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บทคดัย่อ 

การศึกษาวิจยัเร่ือง “การวิจยัเพื่อพฒันาครูมหาวิทยาลยัราชภฏัยะลาดว้ยภูมิปัญญาการอยู่ร่วมกนั”        

มีวตัถุประสงค์เพื่อศึกษาสภาพการใช้ภูมิปัญญาการอยู่ร่วมกนัในการจดัการเรียนรู้สามจงัหวดัชายแดน

ภาคใต้ และเพื่อพฒันานักศึกษาคณะครุศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภฏัยะลา ให้มีทกัษะด้านการวิจยั ท่ีใช ้       

ภูมิปัญญาการอยูร่่วมกนัโดยใช้วิธีการวิจยัเชิงปริมาณดว้ยแบบสอบถาม จ านวน 600 ชุด กบับุคลากรทาง 

การศึกษา ผูป้กครอง และนักเรียนในสถานศึกษาสามจงัหวดัชายแดนภาคใต ้วิธีการวิจยัเชิงคุณภาพด้วย   

การสนทนากลุ่มจากกลุ่มนกัศึกษาสาขาการศึกษาปฐมวยั และสาขาจิตวิทยา คณะครุศาสตร์มหาวิทยาลัย  

ราชภัฏยะลา และอาจารย์ในคณะครุศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภฏัยะลา วิเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณด้วย

โปรแกรมส าเร็จรูป วิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพด้วยการวิเคราะห์เน้ือหา ผลท่ีได้จากการวิจัย คือ                    

(1) สภาพของการใชภู้มิปัญญาการอยูร่่วมกนัในการจดัการเรียนรู้ในสถานศึกษาสามจงัหวดัชายแดนภาคใต้ 

(2) ผลการพฒันานักศึกษา คือ นักศึกษามีทกัษะในการรวบรวมขอ้มูลภูมิปัญญา เลือกภูมิปัญญา  เพื่อใช้ใน     

การพฒันาโจทยว์ิจัย เป้าหมายการวิจัย และกรอบการวิจยั การเก็บรวบรวมขอ้มูลการแปลความหมาย และ     

การสรุปผล โดยนกัศึกษามีผลงานวิจยัในชั้นเรียนท่ีใชภู้มิปัญญาทอ้งถ่ิน จ านวน 8 เร่ือง  
 

 

 

 

 

ค าส าคัญ   :    การพฒันาครู         ภูมิปัญญา  เรียนรู้เพื่ออยูร่่วมกนั 



 

 

ข 

The Research Title : The study of the Teachers Development for Yala Rajabhat University Baed on 

Learning to Live Together    
Researcher : Asst. Prof. Kessaree   Ladlia     

Organization : Faculty of Education, Yala Rajabhat University  

Academic Year :   2011   

 

Abstract 

 The purpose of this study was to investigate the use learning to live together of in schools in the 

three southern border provinces and to develop the research skills of the students studying in the Faculty 

of Education at Yala Rajabhat University. The quantitative research was employed to collect data by 600 

questionnaires. The samples included the academic persons, parents and students in  three southern 

borders provinces. The group discussion was conducted among the students and the teachers in the faculty 

of Education majoring in Early Childhood Education and Psychology Education Program in order to gain 

the qualitative data. The qualitative data was analyzed by content analysis. The results of the study 

showed as follows: (1) Knowing the status about and learning to live together in school in three Southern 

border provinces (2) The results of the student development showed that the students were skillful in 

gathering data or wisdom, in selecting the wisdom for the development of the research title, the objective, 

the framework, the interpretation and the conclusion. There were 8 effective researches done by students 

under title of using learning to live together. 

 

 

 

 

 

 

Keywords  :  Teacher  development   Local  wisdom   Learning to live together   

 



 

 

ค 

 กติตกิรรมประกาศ 

 
 

การศึกษาวิจยัเร่ือง “การวิจยัเพื่อพฒันาครูมหาวิทยาลยัราชภฏัยะลาดว้ยภูมิปัญญาการอยูร่่วมกนั” 

ไดรั้บทุนสนบัสนุนการวิจยัจากส านกับริหารโครงการวิจยัในอุดมศึกษาและพฒันามหาวิทยาลยัแห่งชาติ 

ส านกัคณะกรรมการอุดมศึกษา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2554   

 

       

 

 

            คณะวจิยั 

คณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏัยะลา  

 

 

   

 

 

 

 



 

 

ง 

สารบัญ 
 

เร่ือง          หน้า 
       

บทคดัยอ่ (ภาษาไทย)       ก  
บทคดัยอ่ (ภาษาองักฤษ)       ข 

 กิตติกรรมประกาศ       ค  
สารบญั         ง 
สารบญัภาพ        ฉ 

 สารบญัตาราง        ช 

บทที ่ 1 บทน า         1  
ความส าคญัและท่ีมาของปัญหาการวจิยั      1  
วตัถุประสงคข์องการวจิยั       2  
ขอบเขตของการวจิยั       3 

 นิยามศพัทเ์ฉพาะ       3 
ประโยชน์ท่ีจะไดรั้บจากการศึกษาวจิยั     3 

 บทที ่ 2  เอกสารและงานวจัิยทีเ่กีย่วข้อง      4 
  แนวคิดเก่ียวกบัรูปแบบการพฒันาครู     4  

แนวคิดเก่ียวกบัทฤษฎีการเรียนรู้และการพฒันาคุณภาพสถานศึกษา 
และการพฒันาครู       7 
แนวคิดเก่ียวกบัการศึกษาแบบพหุวฒันธรรมและการเรียนรู้ 
เพื่อการอยูร่่วมกนัในสามจงัหวดัชายแดนภาคใต ้    10 
ขอ้มูลพื้นฐานคณะครุศาสตร์      15 
งานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง       25  

บทที ่ 3  วธีิด าเนินการวจัิย         27 
  กรอบแนวคิด        27 

ประชากรและวธีิการสุ่มตวัอยา่ง      28 
เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยัและวธีิการสร้างเคร่ืองมือ    28 
วธีิเก็บรวบรวมขอ้มูล       29 

 วเิคราะห์ขอ้มูล        30 



 

 

จ 

สารบัญ  (ต่อ) 
 

เร่ือง          หน้า 
 
บทที ่ 4  ผลการศึกษาวจัิย       31 

ศึกษาสภาพการใชภู้มิปัญญาการอยูร่่วมกนัในการจดัการเรียนรู้ 
ในสถานศึกษาสามจงัหวดัชายแดนภาคใต ้     31  
พฒันานกัศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏัยะลา  
ใหมี้ทกัษะดา้นการวจิยัท่ีใชภู้มิปัญญาการอยูร่่วมกนั   47 

บทที ่ 5  สรุปผล  อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ        49  
 สรุปผลการวจิยั        49  

อภิปรายผลการวจิยั        52  
ขอ้เสนอแนะ        52 

บรรณานุกรม         53 
 
          
        
  

   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ฉ 

สารบัญภาพ 

 

 

 เร่ือง          หน้า 
 
ภาพท่ี 1   กรอบแนวคิด       27 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ช 

สารบัญตาราง 
 

เร่ือง          หน้า 
 
ตารางท่ี 4.1  ขอ้มูลผูต้อบแบบสอบถาม      31  
ตารางท่ี 4.2  บริบทและสภาพทัว่ไปของสถานศึกษา    33  
ตารางท่ี 4.3  บริบทและสภาพทัว่ไปของสถานศึกษาจงัหวดัยะลา      36  
ตารางท่ี 4.4  บริบทและสภาพทัว่ไปของสถานศึกษาจงัหวดัปัตตานี   37     
ตารางท่ี 4.5  บริบทและสภาพทัว่ไปของสถานศึกษาจงัหวดันราธิวาส   38  
ตารางท่ี 4.6  กลุ่มวฒันธรรมของนกัเรียน และอาชีพของผูป้กครองนกัเรียน    39    
ตารางท่ี 4.7  ระดบัชั้นท่ีจดัการเรียนรู้เก่ียวกบัสาระการเรียนรู้ทอ้งถ่ิน    
                  และลกัษณะการจดัการเรียนรู้ทอ้งถ่ินท่ีจดัในแต่ละระดบั   40  
ตารางท่ี 4.8  ลกัษณะการจดัการเรียนรู้สาระการเรียนรู้ทอ้งถ่ิน 
                  ในระดบัการศึกษาปฐมวยั      41  
ตารางท่ี 4.9  ลกัษณะการจดัการเรียนรู้สาระการเรียนรู้ทอ้งถ่ิน 
                  ในระดบัประถมศึกษา        41 
ตารางท่ี 4.10 ลกัษณะการจดัการเรียนรู้สาระการเรียนรู้ทอ้งถ่ิน 
                  ในระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้       42  
ตารางท่ี 4.11 ลกัษณะการจดัการเรียนรู้สาระการเรียนรู้ทอ้งถ่ิน 

      ในระดบัมธัยมศึกษาตอนปลาย     42  



 

 

บทที ่ 1 
บทน า 

 
 

ความส าคัญและทีม่าของปัญหาการวจัิย 
 

โครงการวจิยัเร่ือง “การวจิยัเพื่อพฒันาครูมหาวิทยาลยัราชภฏัยะลาดว้ยภูมิปัญญาการอยูร่่วมกนั” 
เป็นโครงการท่ีตอบสนองต่อแนวการปฏิรูปการศึกษาท่ีเร่ิมต้นท่ีสถาบันผลิตครูท่ีผลิตบัณฑิตด้าน         
ครุศาสตร์ ศึกษาศาสตร์ เพื่อไปเป็นครูในทอ้งถ่ินต่อไป โดยมุ่งเนน้ให้เกิดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีกระตุน้ให้
ผูเ้รียนไดใ้ห้ความส าคญักบัชุมชนและทอ้งถ่ิน โดยเฉพาะประเด็นปัญหาของชุมชน ทอ้งถ่ินเขา้มาเป็น
โจทยใ์นการเรียนและการวิจยัของตนเอง ผูเ้รียนตอ้งมีบทบาทในการเรียนแบบลงมือปฏิบติัดว้ยตนเอง 
โดยทุกฝ่ายท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเรียนการสอนทั้งคณาจารยแ์ละผูบ้ริหารจะตอ้งมีแนวคิดความเขา้ใจท่ีตรงกนั
และใชก้ระบวนการมีส่วนร่วมในการพฒันาผูเ้รียนเพื่อใหเ้ป็นองคป์ระกอบส าคญัต่อความมัน่คงของชาติ 

มหาวิทยาลยัราชภฏัยะลาอยู่ในพื้นท่ีสามจงัหวดัชายแดนภาคใต ้ซ่ึงเผชิญกบัปัญหาวิกฤติของ
ความมัน่คง และการใช้ความรุนแรงในพื้นท่ี ซ่ึงเป็นผลมาจากความไม่เขา้ใจกนั ขาดการยอมรับและ    
เห็นคุณค่า  ซ่ึงกันและกันของผูค้นในพื้นท่ีและระหว่างประชาชนกบัภาครัฐ ดังนั้นการจดัการศึกษา     
เพื่อการอยู่ร่วมกนัอยา่งสันติจึงเป็นโจทยข์องทอ้งถ่ินท่ีตอ้งการค าตอบและควรเร่ิมส่งเสริมในระดบัของ
สถาบนัผลิตครูเป็นอนัดับแรก นั่นคือ นักศึกษาควรได้ศึกษาตั้งและตอบโจทย์ในเชิงวิจยัและพฒันา
ร่วมกนั เพื่อการแกปั้ญหาของทอ้งถ่ินต่อไป 

การเรียนรู้เพื่อการอยู่ร่วมกันด้วยดี และมีความสุข นับเป็นส่วนหน่ึงของการเรียนรู้ตามแนว   
สันติศึกษา ซ่ึงไม่เพียงแต่เป็นการพฒันาสันติภาพระหว่างบุคคลหรือความสัมพนัธ์ระหว่างคนกับ
ส่ิงแวดลอ้มเท่านั้น แต่ยงัเป็นการยกระดบัจิตใจของคนให้สูงข้ึนดว้ย ถือไดว้่าเป็นการพฒันาทั้งมิติทาง
จิตใจ สังคม และจิตวิญญาณ ของเด็กไปพร้อมๆ กนั (อมรวิชช์ นาครทรรพ และคณะ,มปป.) ซ่ึงน าไปสู่
สันติภาพ ซ่ึงดร.นิธิ  เอียวศรีวงศ ์ ไดใ้หค้  านิยาม “สันติภาพ” ไวว้า่การไม่ใชค้วามรุนแรงต่อ  3 ส่ิงดว้ยกนั
คือ การไม่ใช้ความรุนแรงต่อส่ิงแวดล้อม (นิธิ  เอียวศรีวงศ์ อ้างถึงใน อมรวิชช์ นาครทรรพ,มปป.) 
จ  าเป็นตอ้งเร่ิมตน้ตั้งแต่ปฐมวยั โดยมีจุดเร่ิมตน้ในการเรียนรู้ท่ีจะยอมรับและเห็นคุณค่าในตนเองและผูอ่ื้น 
(เกสรี ลดัเลีย  แปลสรุปความจาก Banks,1994) เด็กปฐมวยัในสังคมพหุวฒันธรรมสามจงัหวดัชายแดน
ภาคใต ้เติบโตข้ึนท่ามกลางความหลากหลายทางวฒันธรรมของผูค้นจากสามกลุ่มหลกันัน่ คือ ชาวไทย
พุทธ  ชาวไทยเช้ือสายจีน และชาวไทยมุสลิม ซ่ึงเป็นประชากรส่วนใหญ่เด็ก ๆ เหล่าน้ีมาโรงเรียนพร้อม
กบัประวติัศาสตร์ ทศันคติทางสังคม ความคิดความเช่ือท่ีได้รับการหล่อหลอมมาจากกลุ่มของตนเอง    
เม่ือการสอนของครูไม่ไดส่้งเสริมการยอมรับและเห็นคุณค่าในตนเองและผูอ่ื้นน าไปสู่เกิดความขดัแยง้ใน
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การอยู่ร่วมกนั ซ่ึงผลของความขดัแยง้ก็คือความรุนแรง ดงัเช่นปัญหาของสามจงัหวดัชายแดนภาคใต ้   
ซ่ึงเต็มไปดว้ยความรู้สึกขาดความอดทน อดกลั้น หรือขนัติธรรม ระหว่างกลุ่มคนท่ีมีความแตกต่างกนั
ทางเช้ือชาติ ศาสนา ภาษา ดว้ยเหตุน้ีการละเมิดสิทธิมนุษยชนของทั้งสองฝ่ายจึงเกิดข้ึน และน าไปสู่ความ
ขดัแยง้ ความรุนแรง อนัเป็นจกัรของความชัว่ร้าย ท่ียากจะหาจุดยุติได ้(สุรินทร์ พิศสุวรรณ, 2527 อา้งถึง
ในเสาวนีย ์ จิตตห์มวด , 2531) ซ่ึงความขดัแยง้และความรุนแรงก็ไดเ้กิดข้ึนในทุกสังคม โดยความขดัแยง้
ทางวฒันธรรมไม่ไดเ้กิดข้ึน เฉพาะกบัชนต่างชาติต่างภาษาเท่านั้นคนในชาติเดียวกนัก็ยงัมีวฒันธรรมท่ี
แตกต่างกนัไปในหลายมิติ  ได้แก่ ความขดัแยง้ทางวฒันธรรมจากความ  “ต่างวยั”  “ต่างเพศ” (sex / 
gender)   “ต่างกลุ่ม” (group / gang) “ต่างพื้นท่ี (area) “ต่างโลก / ต่างขั้ว” (global-local / western-eastern) 
“ต่างชาติพนัธ์ุ” และ “ต่างชาติ” (ethnic / nation) เช่น วฒันธรรมของเด็กไทยมุสลิม ซ่ึงความขดัแยง้ทาง
วฒันธรรมท่ีน่าสะพรึงกลวัท่ีสุด คือ ความขดัแยง้ระหว่างเช้ือชาติท่ีดูเหมือนจะกระจายไปทัว่ถึงทุกมุม
โลก  ซ่ึงท่ีใกลต้วัเรามาก คือ เหตุการณ์ในสามจงัหวดัชายแดนภาคใตท่ี้เร่ิมสร้างรอยร้าวระหวา่งคนไทย
ดว้ยกนั (อมรวิชช์  นาครทรรพ, มปป.) ซ่ึงพบตวัเลขจากการศึกษาวิจยัของมหาวิทยาลยัราชภฏัยะลา 
พบวา่ ในปี พ.ศ. 2547 นบัตั้งแต่วนัท่ี 4 มกราคม  พ.ศ. 2547  จากเหตุการณ์ปลน้ปืนจากกองพนัพฒันาท่ี 
40 เจาะไอร้อง  จ.นราธิวาส พบวา่ มีเหตุการณ์เกิดข้ึนทั้งส้ิน 961 เหตุการณ์  มีผูเ้สียชีวิตทั้งส้ิน 314 คน 
และมีผูบ้าดเจบ็ทั้งส้ิน 491 คน (ศูนยป์ฏิบติัการส านกังานต ารวจแห่งชาติส่วนหนา้, 2551)  สะทอ้นให้เห็น
ภาพความรุนแรงท่ีเกิดข้ึน ท าให้เด็กๆ ท่ีเติบโตอยูใ่นสังคมพหุวฒันธรรมของสามจงัหวดัชายแดนภาคใต ้
จะตอ้งมีทกัษะในการอยู่ร่วมกบัผูอ่ื้นไดอ้ย่างสมานฉนัท์ นัน่คือ มีการส่งเสริมให้มีการจดัการเรียนรู้ใน
การศึกษาทุกระดับให้ผูเ้รียนสามารถอยู่ร่วมกันได้อย่างยอมรับและเห็นคุณค่าในตนเองและผูอ่ื้น           
ซ่ึงจุดเร่ิมตน้ท่ีน าไปสู่ความย ัง่ยืนคือการพฒันาท่ีนักศึกษาสาขาครุศาสตร์ ศึกษาศาสตร์ให้สามารถอยู่
ร่วมกนัไดอ้ย่างมีความสุข ดงันั้นจึงไดมี้การศึกษาวิจยัเร่ือง “การวิจยัเพื่อพฒันาครูมหาวิทยาลยัราชภฏั
ยะลาดว้ยภูมิปัญญาการอยูร่่วมกนั” ข้ึนเพื่อพฒันานกัศึกษาท่ีจะเป็นก าลงัส าคญัของชาติใหมี้ความสามารถ
มากพอท่ีจะสร้าง impact ต่อการพฒันาพื้นท่ีสามจงัหวดัชายแดนภาคใต ้และชาติไดต่้อไป  

วตัถุประสงค์ของการวจัิย 

 1. เพื่อศึกษาสภาพการใชภู้มิปัญญาการอยูร่่วมกนัในการจดัการเรียนรู้ในสถานศึกษาสามจงัหวดั
ชายแดนภาคใต ้
 2. เพื่อพฒันานักศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภฏัยะลา ให้มีทักษะด้านการวิจยัท่ีใช ้    
ภูมิปัญญาการอยูร่่วมกนั 
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ขอบเขตของการวจัิย 

1. ขอบเขตด้านประชากร ได้แก่ บุคลากรทางการศึกษาในพื้นท่ีสามจงัหวดัชายแดนภาคใต้
อาจารย ์และนกัศึกษาสายการศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏัยะลา  

2. ขอบเขตพื้นท่ีศึกษาไดแ้ก่ ชุมชนในจงัหวดัยะลา  ปัตตานี  และนราธิวาส 

นิยามศัพท์เฉพาะ 

การพฒันาครู หมายถึง  การพฒันานกัศึกษาสายครุศาสตร์ คณะครุศาสตร์มหาวิทยาลยัราชภฏั
ยะลา ใหมี้ทกัษะดา้นการวจิยั โดยใชภู้มิปัญญาทอ้งถ่ินเป็นพื้นฐานในการคิด    

ภูมิ ปัญญาการอยู่ ร่วมกัน หมายถึง  การเรียนรู้ส าคัญในการอยู่ ร่วมกันระหว่างผู ้คนท่ีมี               
ความแตกต่างกนัทางเช้ือชาติ ศาสนา วฒันธรรม และวิถีชีวิต ประกอบไปดว้ยความรู้เก่ียวกบัตนเองกบั
คนอ่ืน วฒันธรรมตนเองกบัวฒันธรรมผูอ่ื้น และวฒันธรรมทอ้งถ่ินกบัวฒันธรรมประจ าชาติไทย 
 

ประโยชน์ทีจ่ะได้รับจากการศึกษาวจัิย 

 1. ประโยชน์ของการวจิยั 
  1.1 ประโยชน์ในเชิงการสร้างองคค์วามรู้ใหม่ 
         การศึกษาวิจยัเร่ือง “การวิจยัเพื่อพฒันาครูมหาวิทยาลยัราชภฏัยะลาดว้ยภูมิปัญญา
การอยู่ร่วมกนั” ได้องค์ความรู้ใหม่ คือ การพฒันาทกัษะการวิจยัท่ีใช้ภูมิปัญญาในการอยู่ร่วมกนัของ
นกัศึกษาสายครุศาสตร์ คณะครุศาสตร์มหาวทิยาลยัราชภฏัยะลา 
  1.2  ประโยชน์ในการน าความรู้ไปใช ้

         1.2.1 การน าไปใชเ้ชิงนโยบาย 
    องค์ความรู้จากการศึกษาวิจยัเร่ือง “การวิจยัเพื่อพฒันาครูมหาวิทยาลยัราชภฏั
ยะลาดว้ยภูมิปัญญาการอยูร่่วมกนั” สามารถน าไปใชก้ารก าหนดนโยบายของมหาวิทยาลยัในการพฒันา
นกัศึกษาสายครุศาสตร์ของมหาวิทยาลยัราชภฏัยะลา เพื่อให้มีทกัษะทางการวิจยัท่ีค  านึงถึงความส าคญั
ของภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน 

1.2.2  การน าไปใชเ้ชิงการปฏิบติั 
      องคค์วามรู้จากการศึกษาวิจยัเร่ือง “การวิจยัเพื่อพฒันาครูมหาวิทยาลยัราชภฏั
ยะลาดว้ยภูมิปัญญาการอยู่ร่วมกนั” สามารถน าไปใชใ้นเชิงการปฏิบติั คือ แนวทางในการพฒันาทกัษะ
การวจิยัแบบชั้นปี (Year Based) ของนกัศึกษาสายครุศาสตร์ คณะครุศาสตร์มหาวทิยาลยัราชภฏัยะลา 
 
 
 



 

 

บทที ่ 2 
เอกสารและงานวจิยัที่เกีย่วข้อง 

 
การศึกษาวจิยัเร่ือง “การวจิยัเพื่อพฒันาครูมหาวทิยาลยัราชภฏัยะลาดว้ยภูมิปัญญาการอยูร่่วมกนั” 

ผูว้จิยัไดศึ้กษาเอกสารและงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง ดงัน้ี 
1. แนวคิดเก่ียวกบัรูปแบบการพฒันาครู 
2. แนวคิดเก่ียวกบัทฤษฎีการเรียนรู้และการพฒันาคุณภาพสถานศึกษาและการพฒันาครู 
3. แนวคิดเก่ียวกบัการศึกษาแบบพหุวฒันธรรมและการเรียนรู้เพื่อการอยูร่่วมกนัในสามจงัหวดั

ชายแดนภาคใต ้
4. ขอ้มูลพื้นฐานคณะครุศาสตร์ 
5. งานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง 

 

แนวคิดเกีย่วกบัรูปแบบการพฒันาครู 
 

การจดัการศึกษาถือว่าครูเป็นผูมี้บทบาทท่ีส าคญัยิ่งเพราะครูเป็นผูจ้ดัประสบการณ์การเรียนรู้   
ฝึกทกัษะท่ีส าคญัดา้นการคิดวิเคราะห์ รวมทั้งการปลูกฝังคุณธรรมให้แก่ศิษย ์ เพื่อสร้างสรรคค์วามเป็น
มนุษยท่ี์มีความสงบสุขในสังคมท่ีเปล่ียนแปลง ซ่ึงการท่ีจะไดคุ้ณลกัษณะเช่นน้ีการพฒันาคุณภาพและ
ประสิทธิภาพของครูจึงเป็นภารกิจส าคญั 

ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ (2538) ไดก้ล่าวถึงรูปแบบและการด าเนินการพฒันาครูประจ าการ
และบุคลากรทางการศึกษาในแผนหลกัการปฏิรูปการฝึกหัดครู พฒันาครูและบุคลากรทางการศึกษาไวว้่า รูปแบบ        
การพฒันาครูมี  6  รูปแบบ  คือ    

1. การเรียนรู้ดว้ยตนเอง โดยใหมี้การจดัท าชุดการเรียนรู้ดว้ยตนเองตามสาขาวิชาทั้งท่ีเป็นความรู้
พื้นฐานส าหรับทุกคน และความรู้ท่ีสอดคลอ้งกบัความตอ้งการของทอ้งถ่ิน ซ่ึงครูสามารถลงทะเบียน
เรียนไดต้ามความสนใจ ความตอ้งการ และการปฏิบติังานของครู นอกจากนั้นมีการจดัส่ือทางไกลเสริม
ความรู้ใหแ้ก่ครูและบุคลากรทางการศึกษาในรูปแบบต่าง ๆ เช่น รายการวทิย ุรายการโทรทศัน์ เป็นตน้ 

2. การฝึกอบรม โดยการจดัท าหลกัสูตรการฝึกอบรมครูประจ าการและบุคลากรทางการศึกษา 
เพื่อค านึงถึงผลท่ีจะเกิดข้ึนกับผูเ้รียนเป็นส าคัญรวมทั้งการเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบติังานตาม    
ความตอ้งการของครูและหน่วยงานตน้สังกดั ส าหรับวธีิการฝึกอบรมนั้นจะด าเนินการทั้งในรูปแบบการมี
หอ้งเรียนหรือแบบทางไกล 

3. การศึกษาดูงาน เป็นการมุ่งเนน้การเพิ่มพูนความรู้และประสบการณ์ใหม่กบัการศึกษาดูงาน
เฉพาะอยา่ง เพื่อน ามาปรับปรุงและแกปั้ญหาการปฏิบติังานในหนา้ท่ีของครู 
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4. การศึกษาต่อ เป็นการส่งเสริมใหค้รูทุกระดบัและประเภทการศึกษามีวุฒิทางการศึกษาอยา่งต ่า 
ในระดบัปริญญาตรี และเป็นการเตรียมพฒันาครูประจ าการให้มีวุฒิทางการศึกษาสูงข้ึนในระดบัปริญญา
โทหรือปริญญาเอก เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการเปล่ียนแปลงของการพฒันาในสาขาต่าง ๆ โดยมีจุดเนน้ท่ีจะ
พฒันาครูตามสาขาวชิา รวมทั้งพฒันาครูใหเ้ป็นนกัคิด นกัการศึกษา และนกับริหารต่อไปในอนาคต 

5. การเขา้ร่วมกิจกรรมวชิาการเป็นการจดักิจกรรมวชิาการท่ีหลากหลายสอดคลอ้งกบัความสนใจ 
และการปฏิบติังานในหน้าท่ีครู เช่น การสัมมนาทางวิชาการ กิจกรรมของสมาคมวิชาชีพหรือวิชาการ  
การเผยแพร่และเสนอผลงานวชิาการ การส่งเสริมวนิยัและพฒันาคุณธรรม 

6. การแลกเปล่ียนครูอาจารยร์ะหวา่งสถาบนัฝึกอบรมกบัสถานศึกษา เป็นการจดัให้มีโครงการ
แลกเปล่ียนครูอาจารยร์ะหวา่งสถาบนัฝึกหดัครูกบัสถานศึกษาเพื่อเปิดโอกาสให้อาจารยใ์นสถาบนัฝึกหดั
ครูสอนและปฏิบติังานในสถานศึกษาระดบัและประเภทต่างๆ และใหค้รูอาจารยใ์นสถานศึกษาโดยเฉพาะ
ครูผูเ้ช่ียวชาญสอนและปฏิบติังาน มาปฏิบติังานในสถาบนัฝึกหดัครู ทั้งน้ีจะตอ้งก าหนดระยะเวลาการไป
สอน และปฏิบติังานอยา่งเหมาะสม ยาวนานพอท่ีจะไดค้วามรู้และประสบการณ์ 

อยา่งไรก็ตาม จากขอ้เสนอดา้นนโยบายและมาตรการในการผลิตและพฒันาครูไทยในศตวรรษ   
ท่ี 21 โดยส านกังานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ (2543) ไดก้ล่าวถึงการพฒันาครู ไวว้า่ครูจะตอ้ง
พฒันาความรู้และทกัษะใหก้า้วทนัวิทยาการใหม่ๆ ครูตอ้งใฝ่รู้ และตอ้งเป็นผูน้ าดา้นวิชาการและการเป็น
แบบอยา่งท่ีดีในสถานศึกษาและในชุมชน การพฒันาครูจึงเป็นกลยุทธ์ส าคญัท่ีจะส่งเสริมให้ครูกา้วหนา้
ในวิชาชีพ สามารถท างานไดอ้ยา่งมีสัมฤทธ์ิผลสามารถจดัการเรียนรู้ให้เกิดข้ึนอยา่งมีคุณธรรม ผูส้ าเร็จ
การศึกษาจึงจะมีคุณภาพ สังคมไทยจึงจะเขม้แข็งพอท่ีจะเผชิญเหตุการณ์ต่างๆ ได ้ ดงันั้นเป้าหมาย       
การพฒันาครูจึงตอ้งเพิ่มพนูขีดความสามารถ ในการเป็นครูท่ีมีคุณภาพภายใตบ้ริบทต่างๆ ของสังคมไทย
ท่ีก าลงัเปล่ียนแปลงไป วธีิการพฒันาครูมีหลายวธีิ เช่น  

1. การพฒันาตนเองในระหวา่งเป็นครูประจ าการ 
2. การฝึกฝนกบัครูพี่เล้ียงหรือผูเ้ช่ียวชาญในระหวา่งเป็นครู 
3. การเขา้รับการฝึกอบรมในหลกัสูตรต่าง ๆ 
4. การศึกษาต่อในระดบัท่ีสูงข้ึน 

มนตรี จุฬาวฒันทล (2543) ไดก้ล่าวถึงการพฒันาครูของประเทศนิวซีแลนด์ในงานวิจยัเอกสาร
เร่ืองนโยบายการผลิตและการพฒันาครูว่าประเทศนิวซีแลนด์ได้ให้ความส าคญักบัการพฒันาครูเป็น   
อยา่งมากโดยก าหนดให้มีการพฒันาครูอยา่งต่อเน่ือง และเป็นระบบ โดยเฉพาะการพฒันาครูประจ าการ
ซ่ึงท าทั้งในโรงเรียนและนอกโรงเรียน ส าหรับรูปแบบของการพฒันาครูประจ าการ แบ่งเป็น 2 ประเภท 
คือ การพฒันาโดยใชโ้รงเรียนเป็นฐาน และการเรียนรายวิชาการจดัสัมมนาเชิงปฏิบติัการประชุมสัมมนา 
โดยมีลกัษณะการด าเนินงานดงัน้ี   
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1. การพฒันาโดยใชโ้รงเรียนเป็นฐาน มี 3 ลกัษณะ ดงัน้ี  
1.1 การพฒันาภายในโรงเรียน ครูผูเ้ช่ียวชาญในโรงเรียนเป็นผูใ้ห้การแนะน า  และ

ร่วมงานกบัครูอ่ืน ๆ 
1.2 การพฒันาระหว่างโรงเรียน ผูเ้ช่ียวชาญ ครูผูเ้ช่ียวชาญจากโรงเรียนอ่ืนมาท า           

การช่วยเหลือฝึกอบรมครูอีกโรงเรียนหน่ึง 
1.3 ผูเ้ช่ียวชาญจากภายนอกมาท างานร่วมกบัครูภายในโรงเรียนนั้น ๆ 

2. การเรียนรายวชิา การจดัสัมมนาเชิงปฏิบติัการและการประชุมสัมมนา 
2.1 การเขา้รับการอบรม สัมมนาโดยกลุ่มครู ซ่ึงหลงัจากอบรมแลว้ ครูกลุ่มน้ีจะมา

ท างานร่วมกนัภายในโรงเรียนเพื่อน าส่ิงท่ีเรียนรู้มาปฏิบติั 
            2.2  การเขา้ร่วมประชุมสัมมนาโดยครูคนเดียว หลกัจากนั้นครูเขา้ร่วมประชุมสัมมนาจะ

น าความรู้ท่ีไดรั้บกลบัไปสอนใหก้บัเพื่อนครูต่อไป     

กรมการฝึกหดัครู (2530) ไดก้ล่าวถึงองคป์ระกอบท่ีส าคญัของรูปแบบการพฒันาครูและ
หลกัการก าหนดรูปแบบการพฒันาครู ดงัน้ี 

1. องคป์ระกอบท่ีส าคญัของการพฒันาครู มีองคป์ระกอบท่ีส าคญัดงัน้ี  
1.1 เลือกกระบวนการพฒันาท่ีเหมาะสม 
1.2 ก าหนดกลุ่มเป้าหมาย 
1.3 ก าหนดยทุธวธีิการพฒันา 
1.4 การด าเนินการพฒันา 
1.5 การนิเทศ ติดตามประเมินผล 

2. หลกัการก าหนดรูปแบบการพฒันาครู 
2.1 มีระบบและปฏิบติัไดจ้ริง 
2.2 ประสานงานและร่วมมือกนัทุกหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง 
2.3 ก าหนดยทุธวธีิและเง่ือนไขของกระบวนการใหช้ดัเจน 
2.4 ยืดหยุ่นและปรับเปล่ียนให้สอดคลอ้งกบัทรัพยากรและความตอ้งการทั้งผูใ้ห้และ

ผูรั้บ 
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แนวคิดเกีย่วกบัทฤษฎกีารเรียนรู้และการพฒันาคุณภาพสถานศึกษาและการพฒันาครู  
 

1. ทฤษฎีการเรียนรู้ท่ีน ามาใชใ้นการพฒันารูปแบบการพฒันาครู  มีทฤษฎีการเรียนรู้ส าคญัท่ีควรกล่าวถึง 
ดงัน้ี 
 

1.1 ทฤษฎีการเรียนรู้โดยการคน้พบของบรูเนอร์ 
ทฤษฎีการเรียนรู้โดยการคน้พบของบรูเนอร์ (Bruner, 1971) เป็นทฤษฎีการเรียนรู้ ซ่ึงมี 

ความเช่ือว่าการเรียนรู้จะเกิดข้ึนไดก้็ต่อเม่ือผูเ้รียนมีปฏิสัมพนัธ์กบัส่ิงแวดลอ้ม เพื่อน าไปสู่การคน้พบ  
การแกปั้ญหาบรูเนอร์ เรียกวา่ เป็นวิธีการเรียนรู้โดยการคน้พบ (Discovery Approach) แนวคิดพื้นฐาน
ของทฤษฎีการเรียนรู้โดยการคน้พบ คือ 

1.1.1 การเรียนรู้เป็นกระบวนการท่ีผู ้เรียนมีปฏิสัมพันธ์กับส่ิงแวดล้อมด้วยตนเอง              
การเปล่ียนแปลงท่ีเป็นผลของการปฏิสัมพนัธ์ นอกจากจะเกิดข้ึนในตวัของผูเ้รียนแลว้ ยงัเป็นผลให้เกิด
การเปล่ียนแปลงในส่ิงแวดลอ้มดว้ย 

1.1.2 ผูเ้รียนแต่ละคนมีประสบการณ์และพื้นฐานความรู้แตกต่างกนั การเรียนรู้จะเกิดข้ึนได้
จากการท่ีผูเ้รียนสร้างความสัมพนัธ์ระหวา่งส่ิงท่ีพบใหม่กบัประสบการณ์เดิมแลว้กลายเป็นความรู้ใหม่  

จากทฤษฎีการเรียนรู้ของบรูเนอร์ จะเห็นวา่การเรียนรู้ของบุคคลมีลกัษณะส าคญั คือ ผูเ้รียน
จะตอ้งเรียนรู้ด้วยตนเอง (Self Learning) โดยการมีปฏิสัมพนัธ์กบัส่ิงแวดล้อม และมีการสร้าง
ความสัมพนัธ์ระหวา่งส่ิงท่ีพบใหม่กบัประสบการณ์เดิม 

1.2 ทฤษฎีการเรียนรู้ Constructionism ของ Papert 
 ทฤษฎีน้ียึดหลกัการว่า การเรียนรู้จะเกิดข้ึนไดดี้เม่ือผูเ้รียนมีส่วนร่วมในการสร้างส่ิงท่ีมี

ความหมายต่อตนเองและสร้างส่ิงท่ีผูเ้รียนชอบและสนใจ ดงันั้น การท่ีผูเ้รียนมีโอกาสไดเ้ลือกวา่จะสร้าง
อะไรไดม้ากเท่าใด ผูเ้รียนก็จะเตม็ใจมีส่วนร่วมและท างานนั้น นอกจากนั้นการท่ีผูเ้รียนสามารถเช่ือมโยง
ส่ิงท่ีลงมือท าไดเ้ท่าใด ผูเ้รียนก็จะสามารถเช่ือมโยงความรู้ใหม่เขา้กบัความรู้เดิมหรือประสบการณ์เดิม
มากข้ึนเท่านั้น และจะเป็นความรู้ท่ีมีความหมายและยาวนาน  (ชยัอนนัต ์สมุทวณิช, 2541)   

 แนวคิดพื้นฐานของทฤษฎีการเรียนรู้ Constructionism มาจากทฤษฎีของพีอาเจต์(Piaget) 
และวิก็อทสกี (Vygotsky) ท่ีให้ความส าคญัแก่ผูเ้รียนวา่จะตอ้งเป็นผูล้งมือกระท าเอง จึงจะเกิดการเรียนรู้ 
นอกจากน้ี พีอาเจต์และวิก็อทสกีต่างก็เห็นว่า การเรียนรู้มีคุณลกัษณะทางสังคมเกิดข้ึน เพราะมี            
การปฏิสัมพนัธ์กบัส่ิงแวดลอ้ม ในเร่ืองน้ีมีการเสนอให้ใชก้ารเรียนรู้แบบร่วมมือ (Cooperative Learning) 
ในหอ้งเรียน (สุรางค ์ โคว้ตระกลู, 2541) 

 จากทฤษฎีการเรียนรู้ Constructionism จะเห็นวา่กระบวนการเรียนรู้ของบุคคลจะเกิดข้ึนได ้
บุคคลนั้นตอ้งเป็นผูล้งมือกระท าด้วยตนเองตามความชอบและความสนใจ (Self Learning) และใน
กระบวนการเรียนรู้จะมีลกัษณะทางสังคมเกิดข้ึนโดยการมีปฏิสัมพนัธ์ (Interaction) กบัส่ิงแวดลอ้ม และ
มีการร่วมมือกบับุคคลอ่ืน (Participation) 
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1.3 ทฤษฎีการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม 
 ทฤษฎีน้ีใช้หลักการเรียนรู้ท่ียึดผู ้เรียนเป็นส าคัญโดยให้ผู ้เรียนเป็นผู ้สร้างความรู้จาก

ประสบการณ์เดิม การเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม (Participatory Learning) มีหลกัส าคญั 5 ประการ ดงัน้ี 
1.3.1 เป็นการเรียนรู้ท่ีอาศยัประสบการณ์เดิมของผูเ้รียน 
1.3.2 ท าใหเ้กิดการเรียนรู้ใหม่ๆ ท่ีทา้ทายอยา่งต่อเน่ืองและเป็นการเรียนรู้ท่ีเรียกวา่ Active 

Learning 
1.3.3 มีปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งผูเ้รียนดว้ยกนัเอง 
1.3.4 การมีปฏิสัมพนัธ์ท าใหเ้กิดการขยายเครือข่ายขององคค์วามรู้ออกไปอยา่งกวา้งขวาง 
1.3.5 มีการส่ือสารโดยการพูดหรือการเขียนเป็นเคร่ืองมือในการแลกเปล่ียน การวิเคราะห์

และสังเคราะห์ความรู้ (กรมสุขภาพจิต, 2541)  อาจกล่าวโดยสรุปว่า การเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมเป็น
กระบวนการเรียนรู้ท่ีเนน้การสร้างเจตคติและฝึกทกัษะโดยใชป้ระสบการณ์เดิมของผูเ้รียนเป็นพื้นฐานใน
การแลกเปล่ียนความรู้สึกความคิดเห็นต่อประเด็นนั้น และอภิปราย  ความคิดเห็นของผูเ้รียนในกลุ่มยอ่ย 
ท าให้ผูเ้รียนไดแ้ลกเปล่ียนความคิดในกลุ่ม และไดแ้นวคิดหรือความคิดรวบยอด ซ่ึงสามารถน าไปใชไ้ด้
จริง หรือประยุกต์ใช้ได้เหมาะสมกับสถานการณ์ใหม่อย่างไรก็ตามการเรียนรู้อย่างมีส่วนร่วมน้ี                 
มีกระบวนการเรียนรู้ท่ีส าคญั 3 วธีิ ดงัน้ี (สุมณฑา พรหมบุญ, 2541) 

1) กระบวนการกลุ่ม (Group Process) เป็นกระบวนการเรียนรู้ของกลุ่มผูเ้รียนตั้งแต่ 2 คนข้ึนไป 
ผูเ้รียนแต่ละกลุ่มจะตอ้งมีปฏิสัมพนัธ์ต่อกนั มีแรงจูงใจร่วมกนัในการท าส่ิงหน่ึงส่ิงใดโดยท่ีแต่ละคนใน
กลุ่มมีอิทธิพลต่อกันหลักการส าคญัของกระบวนการกลุ่มประกอบด้วย ผูเ้รียนเป็นศูนย์กลางแห่ง          
การเรียนรู้ ผูเ้รียนจะตอ้งเรียนรู้จากกลุ่มใหม้ากท่ีสุดโดยเนน้กระบวนการเรียนรู้และการสร้างสรรคค์วามรู้
โดยกลุ่ม 

2) การเรียนรู้แบบร่วมแรงร่วมใจ (Cooperative Learning) เป็นวิธีการเรียนรู้ท่ีเน้นการจดั
สภาพแวดลอ้มทางการเรียนให้ผูเ้รียนไดเ้รียนรู้ร่วมกนัเป็นกลุ่มเล็ก ๆ สมาชิกแต่ละคนในกลุ่มจะตอ้งมี
ส่วนร่วมในการเรียนรู้และในความส าเร็จของกลุ่ม ทั้งการแลกเปล่ียนความคิดเห็นและการแบ่งปัน
ทรัพยากรการเรียนรู้ รวมทั้งการเป็นก าลงัใจแก่กนัและกนั สมาชิกแต่ละคนจะตอ้งรับผิดชอบต่อ          
การเรียนรู้ของตนเองพร้อม ๆ กบัการดูแลเพื่อนสมาชิกทุกคนในกลุ่ม ความส าเร็จของแต่ละบุคคลในกลุ่ม
คือความส าเร็จของกลุ่ม ความส าเร็จของกลุ่มคือความส าเร็จของทุกคน 

3) การเรียนรู้แบบสรรคส์ร้างความรู้ (Constructivism) เป็นวิธีการเรียนรู้ท่ีผูเ้รียนตอ้งแสวงหา
ความรู้ และสร้างความรู้ความเขา้ใจข้ึนดว้ยตนเอง ความเจริญงอกงามในความรู้จะเกิดข้ึนเม่ือผูเ้รียนไดมี้
โอกาสเรียนรู้และแลกเปล่ียนประสบการณ์กบัคนอ่ืน ๆ หรือไดพ้บส่ิงใหม่ ๆ แลว้น าความรู้ท่ีมีอยูม่า
เช่ือมโยง ตรวจสอบกบัส่ิงใหม่ ๆ 

จากทฤษฎีการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม จะเห็นว่ากระบวนการเรียนรู้ของบุคคลมีลกัษณะส าคญัมี
การปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งผูเ้รียนดว้ยกนัเอง โดยมีการส่ือสารดว้ยการพูด หรือการเขียน (Interaction) และ
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เป็นกระบวนการเรียนรู้ท่ีผู ้เ รียนมีการเรียนรู้ร่วมกันเป็นกลุ่มโดยมีการแลกเปล่ียนความคิดเห็น                 
มีการแบ่งปันทรัพยากรการเรียนรู้ รวมทั้งเป็นก าลงัใจแก่กนัและกนั มีความส าเร็จร่วมกนั (Participation) 
นอกจากน้ีกระบวนการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม จะท าให้เกิดการขยายเครือข่ายของความรู้ออกไปอย่าง
กวา้งขวาง เกิดความเจริญงอกงามในความรู้สามารถน าความรู้ท่ีมีอยูม่าเช่ือมโยง ตรวจสอบกบัส่ิงใหม่ ๆ 
(Application) 

จากทฤษฎีการเรียนรู้ทั้งหมดท่ีกล่าวมาขา้งตน้ พบวา่กระบวนการเรียนรู้ของบุคคลประกอบดว้ย
กระบวนการส าคญัๆ ไดแ้ก่ 

1. Self Learning เป็นกระบวนการเรียนรู้ดว้ยตนเอง โดยผูเ้รียนตอ้งแสวงหาความรู้และสร้าง
ความรู้ความเขา้ใจให้เกิดข้ึนด้วยตนเอง และมีการใช้กระบวนการเดิมเพื่อเช่ือมโยงให้เกิดการเรียนรู้    
ใหม ่ๆ อยา่งต่อเน่ือง   

2. Interaction เป็นกระบวนการเรียนรู้โดยการมีปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งผูเ้รียนกบัผูเ้รียนดว้ยกนั
เองหรือบุคคลอ่ืน มีการแลกเปล่ียนความคิดเห็นและการแบ่งทรัพยากรการเรียนรู้ ท าให้เกิดความเจริญ
งอกงามในความรู้ และเกิดการขยายเครือข่ายความรู้ออกไปอยา่งกวา้งขวาง 

3. Participation เป็นกระบวนการท่ีผูเ้รียนเรียนรู้ร่วมกนัเป็นกลุ่ม มีการแลกเปล่ียนความรู้
และประสบการณ์ สมาชิกแต่ละคนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ และมีส่วนร่วมในความส าเร็จของกลุ่ม จึงนบั
ไดว้า่เป็นกระบวนการท่ีเนน้การเรียนรู้และการสร้างสรรคค์วามรู้โดยกลุ่ม 

4. Process เป็นการเรียนรู้อยา่งเป็นกระบวนการ โดยมีความต่อเน่ืองเช่ือมโยงกนัระหวา่ง
ขั้นตอนการเรียนรู้ ตั้งแต่ตน้จนจบการเรียนรู้ 

5. Application เป็นการเรียนรู้โดยมีการน าประสบการณ์เดิมมาสร้างความสัมพนัธ์กบัส่ิงท่ี
พบใหม ่ท าใหก้ลายเป็นองคค์วามรู้ใหม่ หรือเป็นการเรียนรู้ท่ีเกิดจากการเรียนรู้แลกเปล่ียนประสบการณ์
ร่วมกบัผูอ่ื้นแลว้น าความรู้ท่ีมีอยูม่าเช่ือมโยงตรวจสอบกบัส่ิงใหม่ ๆ และสามารถน าองคค์วามรู้ หรือ
กระบวนการท่ีไดเ้รียนรู้ไปประยกุตใ์ชใ้นการปฏิบติังานต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งในการด าเนินชีวติ 

 

2.  การพฒันาคุณภาพสถานศึกษาและการพฒันาครู 
นอกจากกระบวนการเรียนรู้ต่าง ๆ ดงักล่าวแลว้ ยงัพบวา่ในการด าเนินงานเพื่อพฒันาคุณภาพ

การศึกษาของสถานศึกษา สถานศึกษาควรก าหนดให้เป็นเร่ืองของทุกคนและทุกฝ่ายท่ีอยูใ่นกระบวนการ
จดัการ ตอ้งมีการปฏิบติังานร่วมกนัทุกฝ่ายทัว่ทั้งสถานศึกษา (Whole School) ซ่ึงจ าเป็นตอ้งมี               
การฝึกอบรมร่วมกนัเพื่อให้ได้ความรู้ในเร่ืองต่าง ๆ ท่ีจ  าเป็นต่อการด าเนินงานพฒันาคุณภาพของ
สถานศึกษา ตลอดจนสร้างจิตส านึก เพื่อสร้างวฒันธรรมการท างานให้เป็นไปตามวตัถุประสงคท่ี์ตอ้งการ 
(ส านกัทดสอบทางการศึกษา กรมวชิาการ, 2544) 
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นอกจากน้ี ในส่วนของการพฒันาหลกัสูตร ยงัพบวา่สถานศึกษาตอ้งการมีพฒันาครูให้มีศกัยภาพ
ในการพฒันาหลกัสูตร และการจดัการเรียนการสอนตามหลักสูตรสถานศึกษา เพราะหลักสูตร
สถานศึกษาเป็นหลกัสูตรท่ีตอ้งอาศยัการตดัสินใจร่วมกนัของผูบ้ริหารสถานศึกษา ครู พ่อแม่ ผูป้กครอง
และชุมชน (กรมวชิาการ, 2544) 

 

จากแนวคิดขา้งตน้สรุปไดว้่า การพฒันาคุณภาพสถานศึกษาและการพฒันาครูให้มีศกัยภาพใน
การพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษา ควรตอ้งมีการปฏิบติังานร่วมกนัทั้งสถานศึกษา(Whole School) เพื่อสร้าง
องคค์วามรู้ ตลอดจนสร้างจิตส านึก สร้างวฒันธรรมการท างานใหเ้ป็นไปตามวตัถุประสงค ์

 

แนวคิดเกี่ยวกับการศึกษาแบบพหุวัฒนธรรมและการเรียนรู้เพื่อการอยู่ร่วมกันในสามจังหวัดชายแดน
ภาคใต้ 

1. แนวคิดการศึกษาแบบพหุวฒันธรรม (Multiculture  Education)    
แนวคิดการศึกษาแบบพหุวฒันธรรมเป็นแนวคิดท่ีมาจากแนวคิดพหุวฒันธรรม Multicultural  

หรือ พหุสังคม Multisocial ซ่ึงแนวคิดการศึกษาแบบพหุวฒันธรรมน้ี ถูกน าไปใชเ้ป็นแนวคิดพื้นฐานใน
การจดัการศึกษาในชุมชนท่ีมีลกัษณะ พหุวฒันธรรม ทั้งท่ีมีหลายกลุ่มวฒันธรรมอยูร่่วมกนั ดงัเช่นในสาม
จงัหวดัชายแดนภาคใต ้ท่ีประกอบไปดว้ย กลุ่มวฒันธรรมไทยมุสลิมภาคใตไ้ทยถ่ินใต ้และไทยเช้ือสาย
จีนท่ีตอ้งเรียนรู้การอยูร่่วมกนัอย่างสมานฉันทแ์ละเรียนรู้การอยู่ร่วมกบัคนไทยกลุ่มต่างๆ ในฐานะของ
ความเป็นคนไทยโดยมีวฒันธรรมไทยกลางเป็นวฒันธรรมหลกัประจ าชาติ นอกจากน้ียงัมีชุมชนท่ีมี
ลกัษณะท่ีเป็นชนกลุ่มนอ้ย ดงัเช่น ชาวเล ชาวเขา ชาวซาไก หรือแมก้ระทัง่ กลุ่มเด็กพิเศษ เด็กดอ้ยโอกาส
ประเภทต่างๆ ท่ีมีวฒันธรรมตามวิถีชีวิตของตนเองมีภาษาท่ีใช้ส่ือสารภายในกลุ่มของตน ท่ีตอ้งเรียนรู้
การอยูร่่วมกบัคนอ่ืนๆ ในประเทศไทย โดยมีวฒันธรรมไทยกลางเป็นวฒันธรรมหลกัของประเทศเช่นกนั 

2. ความหมายและแนวคิดของการศึกษาแบบพหุวฒันธรรม 
คอร์เตส (Cortes,1996,p.1) กล่าว “การศึกษาแบบพหุวฒันธรรม” หมายถึง กระบวนการท่ีครูได้

ช่วยเตรียมผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบัการศึกษา ท่ีมีความแตกต่างทางดา้นวฒันธรรมให้อยู่ดว้ยความเขา้ใจ มีความ
ร่วมมือ ร่วมใจกันมองเห็นประโยชน์ท่ีแท้จริงในการพึ่ งพาอาศัยกัน ความเสียสละและยุติธรรม            
การยอมรับความหลากหลายทางวฒันธรรมนั้นไม่ไดต้อ้งการน าไปสู่ความแตกแยก การพฒันาความเขา้ใจ
กัน การพึ่ งพาอาศัยระหว่างกลุ่มคน โดยอาศัยการศึกษาแบบพหุวฒันธรรมเป็นส่ิงท่ีช้ีให้เห็นว่า            
การแบ่งแยกทางสังคมนั้น เกิดจากการขาดวจิารณญาณของคนการศึกษาแบบพหุวฒันธรรมจ าเป็นส าหรับ
ทุกโรงเรียน ไม่ใช่เพียงโรงเรียนท่ีมีเด็ก และ/หรือผูท่ี้เก่ียวขอ้งกับการจดัการศึกษาท่ีมีความแตกต่าง
ทางดา้นวฒันธรรมมากเท่านั้น เพราะทั้งนกัเรียน และทุก ๆ คนจ าเป็นตอ้งแลกเปล่ียนความหลากหลาย
ทางวฒันธรรมในชาติเดียวกนั เพื่อความเขา้ใจกนัและพึ่งพาอาศยั ดงันั้น โรงเรียนจึงควรเปิดโอกาสให้
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นกัเรียนและผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบัการจดัการศึกษาของโรงเรียนได้ขยายขอบเขตของความหลากหลายทาง
วฒันธรรมจากส่ิงท่ีใกลต้วัออกไปสู่ส่ิงท่ีไกลตวั 

โรงเรียนทุกโรงเรียนจ าเป็นตอ้งมีการศึกษาแบบพหุวฒันธรรมอย่างหลีกเล่ียงไม่ได้ เพราะถ้า
นักเรียนและผูท่ี้เก่ียวข้องกับการจดัการศึกษาไม่ได้เรียนรู้เร่ืองความหลากหลายทางวฒันธรรมจาก
กิจกรรมของโรงเรียนก็เรียนส่ิงเหล่าน้ีจากภายนอกในสังคม ซ่ึงทุกๆ คนจะได้ประสบกับความ
หลากหลายของมนุษยต์ลอดชีวิต ดงัท่ีชาวไทยในสามจงัหวดัชายแดนภาคใต ้เป็นกลุ่มคนกลุ่มหน่ึงท่ีมี
ลักษณะเฉพาะทางวฒันธรรมและวิถีชีวิตของตนเอง จ าเป็นต้องอาศัยแนวคิดเก่ียวกับการศึกษา            
แบบพหุวฒันธรรม (Multiculture Education) เพื่อให้โรงเรียนสามารถจัดการสอนท่ีสอดคล้องกับ          
ความตอ้งการท่ีแทจ้ริงของผูเ้รียนและชุมชน 

แบงค์ส และแบงค์ (Banks and Banks,1994,p.1) ได้ให้ความหมายของการศึกษา                    
แบบพหุวฒันธรรมไวว้่า การศึกษาแบบพหุวฒันธรรมเป็นแนวคิดในการปฏิรูปการศึกษา และเป็น
กระบวนการท่ีมีเป้าหมายส าคญัเพื่อท่ีจะเปล่ียนโครงสร้างสถาบนัการศึกษา เพื่อให้นกัเรียนแต่ละเพศ 
นกัเรียนพิเศษ นกัเรียนกลุ่มเช้ือสายต่างๆ กลุ่มสีผิว กลุ่มวฒันธรรมทั้งหลายไดมี้ความเสมอภาคกนัใน  
ดา้นความส าเร็จในการเรียน 

สรุปไดว้า่ การศึกษาแบบพหุวฒันธรรม หมายถึง การจดัการศึกษาท่ีมุ่งให้ทุกคนยอมรับและเห็น
คุณค่าในวฒันธรรมตนเองและวฒันธรรมอ่ืนๆ มีความภาคภูมิใจในวฒันธรรมตนเอง และภาคภูมิใจท่ีได้
เรียนรู้วฒันธรรมอ่ืนๆ และรู้จกัการเลือกใชค้วามรู้ใหเ้หมาะสม 

3.  เป้าหมาย 
3.1 เป้าหมายของการศึกษาแบบพหุวฒันธรรมตามแนวคิดของเบรูธ และแมนน่ิง (Baruth and 

Manning,1992, p.42) ไดก้ล่าวถึงเป้าหมายของพหุวฒันธรรมท่ีควรท าใหค้นทุกคนค านึงถึงส่ิงเหล่าน้ี คือ  
1) ส านึกเข้าใจ และยอมรับนับถือในธรรมชาติของความแตกต่างและคล้ายคลึงใน

ระหวา่งวฒันธรรมต่างๆ  
2) รู้ถึงความแตกต่างท่ีมีอยูภ่ายในครอบครัวต่างๆ ท่ีมีทั้งความเหมือนและความแตกต่าง

ทางวฒันธรรม 
3) พฒันาเจตคติท่ีดีต่อเช้ือสายของบุคคล ยอมรับและใช้ภูมิหลงัทางวฒันธรรมเป็น

แรงจูงใจเก้ือหนุนใหค้วามส าคญัต่อสังคม 
4) จดัและพฒันาประสบการณ์ท่ีเหมาะสมท่ีจะช่วยให้เด็กๆ มีการพฒันาท่ีดีข้ึนทั้งดา้น

ทักษะความรู้ ความเข้าใจ และเจตคติท่ีจ  าเป็นต้องอาศัยอยู่ในสังคมท่ีมีเช้ือสายและวฒันธรรมท่ี
หลากหลาย 

3.2 เป้าหมายของการศึกษาแบบพหุวฒันธรรมตามระดบัการพฒันานกัเรียนของทฤษฎีการศึกษา
แบบพหุวฒันธรรมของแบงค ์(Banks, 1994,p.58) ท่ีกล่าวไว ้6 ระดบั ดงัน้ี 

1) ระดบัท่ี 1 ลุ่มหลงวฒันธรรมตนเอง ปฏิเสธวฒันธรรมอ่ืน 
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2) ระดบัท่ี 2 ลุ่มหลงวฒันธรรมอ่ืน ปฏิเสธวฒันธรรมตนเอง 
3) ระดบัท่ี 3 ยอมรับและเห็นคุณค่าของวฒันธรรมตนเอง  
4) ระดบัท่ี 4 ยอมรับและเห็นคุณค่าของวฒันธรรมตนเองและวฒันธรรมอ่ืน 

            5) ระดบัท่ี 5 สะทอ้นความหลากหลายทางวฒันธรรมและแสดงออกถึงความเป็นของชาติ
ของตน 

6) ระดบัท่ี 6 สะทอ้นความเป็นชาติของตนและมนุษยโ์ลก 
สรุปไดว้า่ เป้าหมายของการศึกษาแบบพหุวฒันธรรม เป็นการน าพาผูเ้รียนไปสู่สังคมสมานฉนัทท่ี์

เป็นสังคมแห่งการถกัทอพลงัของความแตกต่างสู่การปรองดองประสานกลมกลืนกนัของคนทุกคน  

4.  ลกัษณะและรูปแบบการสอนของการศึกษาแบบพหุวฒันธรรม 
4.1 ลกัษณะการศึกษาแบบพหุวฒันธรรม   

แบงคส์ (Banks,1994,p.60) กล่าววา่การศึกษาแบบพหุวฒันธรรม มี 2 รูปแบบ คือ รูปแบบท่ี
เน้นให้กลุ่มคนในวฒันธรรมหลกัยอมรับในความแตกต่างของบุคคลอ่ืน (Enlightening Power Group 
Model) และรูปแบบท่ีเนน้ให้กลุ่มคนในวฒันธรรมยอ่ยเขา้ใจตนเองในบริบททางสังคมของตนเอง และ
วฒันธรรมหลกั (Share Power Model) และไดก้ล่าวถึงการศึกษามิติต่างๆ ดงัต่อไปน้ี 

มิติท่ี 1 การบูรณาการเน้ือหา เป็นการปฏิบติัท่ีครูใชต้วัอยา่งและเน้ือหาจากหลายๆ วฒันธรรม
และกลุ่มคนหลายๆ กลุ่ม เพื่อแสดงมโนทศัน์ หลกัการ ทฤษฎี ความเห็นในวชิาเรียนและแบบฝึกหดั 

มิติท่ี 2  กระบวนการสร้างความรู้ เป็นกระบวนการท่ีครูช่วยให้นักเรียนเข้าใจรับรู้ จ  า 
เปรียบเทียบ ประเมินค่า เพื่อคน้หา แสวงหา พิจารณา และตดัสินใจท่ีจะสรุปความหมายทางวฒันธรรม 

มิติท่ี 3  การสอนท่ีให้โอกาสอย่างเสมอภาค เป็นการสอนท่ีครูปรับปรุงการสอนของครูให้
ง่ายข้ึนเป็นการสอนท่ีมีหลากหลายรูปแบบ 

มิติท่ี 4  การลดอคติ เป็นมิติท่ีจะช่วยอธิบายลกัษณะของบทศันคติท่ีมีต่อเช้ือชาติและกลวิธี
ของนกัเรียนท่ีสามารถช่วยใหเ้ด็กไดพ้ฒันาเจตคติ และค่านิยมแบบประชาธิปไตยเพิ่มสูงข้ึน 

มิติท่ี 5  อ านาจของวฒันธรรมและโครงสร้างของสังคม เป็นมิติท่ีกล่าวถึงการเป็นกลุ่มและ
การบอกความเป็นเช้ือชาติ จะช่วยสนับสนุนการมีส่วนร่วมและสนับสนุนความไม่ได้สัดส่วนใน
ผลสัมฤทธ์ิกบัการปฏิสัมพนัธ์ของทีมงาน และนกัเรียนระหวา่งชนกลุ่มนอ้ยและเช้ือชาติ ซ่ึงองคป์ระกอบ
ท่ีเกิดข้ึนในวฒันธรรมของโรงเรียนเป็นส่ิงจ าเป็นท่ีจะตอ้งสร้างข้ึนในวฒันธรรมของโรงเรียนเพื่อให้พลงั
ของนกัเรียนจากหลากหลายเช้ือชาติ ชนกลุ่มนอ้ยและวฒันธรรมกลุ่มต่างๆ เกิดข้ึน 

สรุปไดว้า่ ลกัษณะของการศึกษาแบบพหุวฒันธรรม ท่ีมีความเหมาะสมในการน าไปใชม้ากท่ีสุด 
คือ รูปแบบท่ีเน้นให้คนกลุ่มวฒันธรรมย่อยเขา้ใจตนเองในบริบททางสังคมของตนเองและวฒันธรรม
หลกั แต่ขณะเด่ียวกนักลุ่มคนในวฒันธรรมหลกัก็ตอ้งยอมรับในความแตกต่างของบุคคลอ่ืนดว้ยเช่นกนั 
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4.2 แนวคิดเก่ียวกบัรูปแบบการสอนตามแนวคิดของการศึกษาแบบพหุวฒันธรรม 
1) แนวคิดเก่ียวกบัรูปแบบการสอนฯ แบบพหุวฒันธรรม ตามแนวคิดของเบรูธ และ  

แมนน่ิง (Baruth and Manning, 1992,p. 51) มีดงัน้ี 
1.1) รูปแบบการสอน ประกอบดว้ย แนวคิดท่ีเก่ียวขอ้งกบักลุ่มทางวฒันธรรมต่างๆ 

ในองคร์วมมากกวา่ท่ีจะกล่าวถึงขอ้เทจ็จริงท่ีแยกออกเป็นส่วนๆ  
1.2) รูปแบบการสอนจะเน้นวฒันธรรมร่วมสมัยให้มากเท่ากับว ัฒนธรรมทาง

ประวติัศาสตร์  
1.3) รูปแบบการสอนควรจะเป็นผลรวมของความพยายามของการน าวฒันธรรมต่างๆ 

ใหแ้พร่กระจายในทุกกิจกรรมและทุกวนัท่ีน ารูปแบบการสอนไปใช ้
1.4) รูปแบบการสอนควรท าใหม้ัน่ใจวา่ไม่มีการถือเพศหน่ึงเพศใดเป็นส าคญั 
1.5) รูปแบบการสอนควรจะยอมรับลกัษณะการศึกษาในสังคมสองภาษา และทศันะ

ทางการศึกษาท่ีถูกตอ้งต่อสังคมท่ีมีภาษาหลากหลาย  
1.6) รูปแบบการสอนและแนวคิดต่างๆ ควรจะตั้งอยู่บนภูมิหลงัและประสบการณ์ใน

ชีวติประจ าวนัของเด็ก 
4.3 แนวคิดเก่ียวกบัรูปแบบการสอนแบบพหุวฒันธรรม ตามแนวคิดของบุษบง ตนัติวงศ ์(Boos 

bong Tantiwong,1998, p.2) ท่ีกล่าววา่ หลกัสูตรการศึกษาส าหรับการพฒันาท่ีย ัง่ยืนจะตอ้งเป็นหลกัสูตรท่ี
ช่วยเหลือนักเรียนให้ได้รับรู้เจตคติและทกัษะท่ีจ าเป็นต่อการปฏิบติัจริงอย่างบงัเกิดผลส าเร็จภายใน
วฒันธรรมของชาติ วฒันธรรมย่อยของตวันักเรียนเอง และระหว่างวฒันธรรมย่อยอ่ืนๆ เด็กต้องการ
พฒันาเอกลกัษณ์ของตนเอง สะทอ้นออกมาจากความละเอียดอ่อนประณีตซ่ึงสมดุลกนัระหวา่งเอกลกัษณ์
ของกลุ่มชาติพนัธ์ุของชาติและของโลกทั้งหมด  

4.4 แนวคิดเก่ียวกบัรูปแบบการสอนแบบพหุวฒันธรรม ตามแนวคิดของแบงค์ส (Banks,1994, 
p.116-118) ซ่ึงไดก้ าหนดแนวของประเด็นค าถามใหต้รวจสอบรูปแบบการสอน ดงัน้ี 

1) ความหลากหลายทางเช้ือสายและวฒันธรรมอยู่ในสภาพแวดล้อมของการสอนใน
รูปแบบการสอนหรือไม่ 

2) รูปแบบการสอน ไดส่้งเสริมให้เกิดปฏิสัมพนัธ์ทางบวกระหวา่งสมาชิกกลุ่มต่างๆ ใน
โรงเรียนท่ีมีความหลากหลายทางเผา่พนัธ์ุ เช้ือสายและวฒันธรรมหรือไม่ 

3) บุคลากรท่ีเก่ียวขอ้งในรูปแบบการสอน (ผูบ้ริหาร ครู วทิยากร ผูป้กครอง ผูส้นบัสนุน
การสอนอ่ืนๆ ) มีลกัษณะท่ีมีความหลากหลายทางเช้ือสาย และวฒันธรรมหรือไม่ 

4) รูปแบบการสอน ไดส้ะทอ้นถึงรูปแบบการเรียนรู้ตามเช้ือสายของนกัเรียนในโรงเรียน
นั้น ๆ หรือไม ่

5) รูปแบบการสอน จดัโอกาสท่ีต่อเน่ืองเพื่อให้นกัเรียนไดพ้ฒันาการรู้จกัตนเองไดดี้ข้ึน
หรือไม ่
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6) รูปแบบการสอน ช่วยให้นกัเรียนไดเ้ขา้ใจความเป็นองค์รวมของประสบการณ์กลุ่ม
ต่างๆ ทางเช้ือสายและวฒันธรรมหรือไม่ 

7) รูปแบบการสอน แสดงถึงค่านิยม เจตคติ และพฤติกรรมท่ีส่งเสริมความแตกต่างทาง
เช้ือสายและวฒันธรรมหรือไม่ 

8) รูปแบบการสอน ช่วยให้นักเรียนสามารถพัฒนาความสามารถในการคิด และ           
การตดัสินใจ ทกัษะในการมีส่วนร่วมในสังคมและความรู้สึกจ าเป็นต่อการเป็นพลเมืองดีหรือไม่ 

9) รูปแบบการสอนพหุวฒันธรรม เขา้ใจขอบเขต ล าดบัเหตุการณ์และแสดงภาพรวม
ของกลุ่มเช้ือสาย และวฒันธรรม เป็นส่วนหน่ึงของรูปแบบการสอนหรือไม่ 

10) รูปแบบการสอน มีการเรียนการสอนอยา่งต่อเน่ืองเก่ียวกบัวฒันธรรม ประสบการณ์
ทางประวติัศาสตร์ ความเป็นจริงทางสังคม และคงเง่ือนไขของกลุ่มเช้ือสายด้วยความหลากหลายทาง    
เช้ือสายไวห้รือไม ่

11) รูปแบบการสอน วิธีการแบบสหวิทยากร และพหุวิทยากร ได้ถูกน าไปใช้ใน        
การออกแบบรูปแบบการสอนหรือไม่ 

12) รูปแบบการสอน ไดใ้ช้วิธีการของการศึกษาเปรียบเทียบในการเรียนเก่ียวกบักลุ่ม  
เช้ือสายชาติพนัธ์ุ และวฒันธรรมหรือไม่ 

13) รูปแบบการสอน ไดช่้วยเหลือให้เด็กมีมุมมองในการตีความเหตุการณ์ สถานการณ์
และเก่ียวกบัความขดัแยง้ จากความแตกต่างทางดา้นเช้ือสายและวฒันธรรมหรือไม่ 

14) รูปแบบการสอน ไดใ้ห้แนวคิด และอธิบายเก่ียวกบัพฒันาการของรูปแบบการสอน
ซ่ึงน าไปสู่การเป็นสังคมท่ีหลากหลายหรือไม่ 

15) โรงเรียน มีการเตรียมโอกาสส าหรับนกัเรียนในการมีส่วนร่วมกบัประสบการณ์ทาง
สุนทรียภาพของกลุ่มท่ีมีความหลากหลายทางเช้ือสาย ชาติพนัธ์ุ และวฒันธรรมหรือไม่ 

16) รูปแบบการสอน ไดส้ร้างโอกาสให้นกัเรียนไดพ้ฒันาวรรณกรรมอยา่งเต็มรูปแบบ 
โดยใชภ้าษาอยา่งนอ้ย 2 ภาษา หรือไม่ 

17) รูปแบบการสอน น าทรัพยากรในชุมชนทอ้งถ่ินมาใชม้ากท่ีสุดหรือไม่ 
18) กระบวนการประเมิน สะท้อนให้เห็นเช้ือสาย และวฒันธรรมในชุมชนของเด็ก

หรือไม ่
19) โรงเรียนน าความกา้วหน้าทางกระบวนการประเมินเป้าหมายวิธีการ และวิธีการใช้

ส่ืออุปกรณ์ ถูกน ามาใชใ้นเทคนิคการสอนเก่ียวกบัเช้ือสาย และวฒันธรรมหรือไม่  
จากรูปแบบการสอนตามแนวคิดของการศึกษาแบบพหุวฒันธรรม ท่ีไดก้ล่าวมาแลว้สรุปไดว้่า

การพิจารณารูปแบบการสอนใดๆ วา่พฒันาบนฐานแนวคิดการศึกษาแบบพหุวฒันธรรมหรือไม่ ตอ้งการ
พิจารณาตั้ งแต่ปรัชญา หลักการ เน้ือหาสาระ กิจกรรม ส่ือการจัด สภาพแวดล้อม บทบาทครู และ         
การประเมินผลท่ีตอ้งสะทอ้นการยอมรับและเห็นคุณค่าในความแตกต่างทางวฒันธรรม 
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5. ความอดทน อดกลั้น  
   ความอดทน อดกลั้น (Tolerance) ประกอบไปด้วยคุณธรรม จริยธรรมย่อยหลายประการ 

จ าแนกไดด้งัน้ี 
5.1 ความตระหนกัในสัญชาติ เช้ือชาติ 
5.2 ความยติุธรรม 
5.3 มิตรภาพ 
5.4 ความไม่มีอคติ 
5.5 ความตระหนกัต่อคุณค่าของคนทุกคน 
5.6 บทบาทหนา้ท่ี และวนิยัในหอ้งเรียน 
5.7 ความสูญเสีย 
5.8 ความแตกต่างระหวา่งครอบครัว 
5.9 ความแตกต่างระหวา่งเพศ 
5.10 ความเหมือน ความต่าง 
5.11 วรีบุรุษ 
5.12 การเล่นและการท างาน 
5.13 โลกแห่งความเท่าเทียม 
5.14 วสิัยทศัน์ใหม่ 

ข้อมูลพืน้ฐานคณะครุศาสตร์ 
1. ข้อมูลพืน้ฐานหน่วยงาน   

คณะครุศาสตร์ ได้ก่อก าเนิดข้ึนพร้อมกับการจัดตั้ งโรงเรียน เป็นโรงเรียนฝึกหัดครู        
เม่ือวนัท่ี 1 กรกฎาคม พ.ศ. 2477 ท่ีหมู่บา้นมลายูบางกอก ซ่ึงผูว้า่ราชการจงัหวดัยะลาในสมยันั้น เป็น        
ผูจ้ดัตั้งข้ึนโดยใชเ้งินศึกษาพลี 

พ.ศ. 2477 จดัเป็นโรงเรียนฝึกหดัครูชั้นตน้ปีท่ี  1 - 2  
พ.ศ. 2478 จดัเป็นโรงเรียนฝึกหัดครูประกาศนียบตัร 2 ชั้น คือ ชั้นปีท่ี 1 และชั้นปีท่ี 2 

นกัเรียนสอบไล่ได ้ป.5 เป็นนกัเรียนปีท่ี 1 นกัเรียนสอบไล่ได ้ป.6 เป็นนักเรียนชั้นปีท่ี 2 และมีประถม
เกษตรกรรม ปีท่ี 1,2 รวม อยูด่ว้ย  

พ.ศ. 2482 มีปัญหาบางประการท าใหโ้รงเรียนตอ้งปิดตลอดปีการศึกษา 2482  
17 พ.ค. 2483 เ ร่ิมเปิดท าการสอนใหม่เป็นมัธยมพิเศษ เ ร่ิมสอนปีท่ี 1 ต่อมาในปี           

พ.ศ. 2484  ไดข้ยายการสอนถึงชั้นปีท่ี 3  
พ.ศ. 2486 ไดเ้ปล่ียนช่ือชั้น ม.1,2,3 พิเศษ เป็นชั้นฝึกหดัครูประชาบาล (ปป.) ปีท่ี 1,2,3  
พ.ศ. 2493 เปิดชั้นฝึกหดัครูมูล  
พ.ศ. 2494 เปิดชั้นฝึกหดัครูประกาศนียบตัรจงัหวดัปีท่ี 1 ยกเลิกชั้น ปป. ปีท่ี 2  
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พ.ศ. 2498 ยกเลิกชั้นประโยคครูมูล เปิดชั้นฝึกหัดครูประกาศนียบตัรวิชาการศึกษาปีท่ี 1 
ยบุเลิกชั้น ว.ปีท่ี 1  

พ.ศ. 2499 เปิดชั้นประกาศนียบตัรวชิาการศึกษาชั้นปีท่ี 2 ยกเลิกชั้นประโยคครูมูลและเปิด
สอนชั้นประกาศนียบตัรวชิาการศึกษาตลอด  

พ.ศ. 2505 กรมการฝึกหดัครู ประกาศยกฐานะโรงเรียนฝึกหดัครูยะลาเป็นวิทยาลยัครูยะลา
และในปีการศึกษา 2506 ไดเ้ปิดชั้นประกาศนียบตัรวชิาการศึกษาชั้นสูงเป็นรุ่นแรก  

คณะครุศาสตร์ ไดมี้ววิฒันาการจากหมวดการศึกษาของโรงเรียนฝึกหดัครูยะลา จนมาเป็น
วทิยาลยัครูยะลาตาม พ.ร.บ.วทิยาลยัครู พ.ศ.2518  

ตามพระราชบญัญติัวิทยาลยัครู พ.ศ. 2518 ได้จดัสายงานการบริหาร เป็นคณะวิชา และ            
คณะวชิาครุศาสตร์เป็นคณะวชิาหน่ึงท่ีมีบทบาทหนา้ท่ีในการผลิตบณัฑิตสาขาวชิาการศึกษา  

ต่อมาในปี พ.ศ. 2535 พระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่วัไดพ้ระราชทานนาม “สถาบนัราชภฏั”
แทนวิทยาลยัครู วิทยาลยัครูยะลาจึงเปล่ียนช่ือเป็น “สถาบนัราชภฏัยะลา” และในปี พ.ศ. 2538 ได้มี
พระราชบญัญติัราชภฏั พุทธศกัราช 2538 ข้ึน มีผลท าใหก้ารเรียกช่ือหน่วยงานต่างๆ ในสถาบนั                  
มีการเปล่ียนแปลงจากเดิม และ “คณะวิชาครุศาสตร์” ซ่ึงมีหัวหน้าคณะวิชาเป็นผู ้บริหาร มาเป็น            
“คณะครุศาสตร์” และเรียกผูบ้ริหารสูงสุด ในคณะวา่ “คณบดีคณะครุศาสตร์”  

พ.ศ. 2540 คณะครุศาสตร์ไดเ้ปิดสอนหลกัสูตรเพิ่มเติม เพื่อตอบสนองความตอ้งการของ
ท้องถ่ินและสังคม  คือ  หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู (ป.บัณฑิต) ซ่ึงเป็นโครงการ           
การท างานร่วมกนักบัสถาบนัส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (สสวท.) นกัศึกษาท่ีเขา้เรียน 
คือ นกัศึกษาในโครงการ สควค. ซ่ึงเป็นรุ่นแรก  และด าเนินการมาจนถึงปัจจุบนั  

ต่อมาไดมี้การประกาศใช้พระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พุทธศกัราช 2542 ข้ึนท าให ้              
คณะครุศาสตร์มีบทบาทในการพฒันา และส่งเสริมวิทยฐานะครูทางการศึกษา คณะครุศาสตร์จึงได ้           
เปิดสอนหลกัสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพครู (ป.วค.) เพิ่มเติมในปี 2543 เพื่อพฒันาและส่งเสริมวิทยฐานะ 
ครูส าหรับผูป้ระกอบอาชีพครูท่ีไม่มีวุฒิครูข้ึน เพื่อรับ“ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู” ตามพระราชบญัญติั
การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542  

ต่อมาเม่ือ วนัท่ี 12 ตุลาคม 2542 กระทรวงศึกษาธิการได้ประกาศเร่ือง “การแบ่งส่วน
ราชการในสภาสถาบนัราชภฏั” ท าให้คณะครุศาสตร์ตอ้งแบ่งส่วนราชการออกเป็น 2 หน่วยงาน คือ 
ส านกังานเลขานุการคณะ และโรงเรียนสาธิต 

พ.ศ. 2546 รัฐบาลมีนโยบายในการพฒันาครูและผูบ้ริหารการศึกษาตามพระราชบญัญติั
การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ก าหนดให ้ผูบ้ริหารโรงเรียนจะตอ้งมีวุฒิการบริหารการศึกษาและครูผูส้อน
จะตอ้งมีวุฒิการศึกษาอยา่งต ่าระดบัปริญญาตรี  คณะครุศาสตร์ จึงไดมี้โครงการพฒันาครูและผูบ้ริหารร
ประจ าการให้ไดรั้บวุฒิปริญญาตรีทางการศึกษา และวุฒิประกาศนียบตัรบณัฑิตการบริหารการศึกษาข้ึน 
และเปิดท า  การสอนตามโครงการน้ี จ  านวน 8 โปรแกรมวชิา  
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พ.ศ. 2547 กระทรวงศึกษาธิการได้ประกาศใช้ “พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ        
พ.ศ.2547” ข้ึน ท าใหส้ถาบนัราชภฏัยะลามีนามใหม่วา่ “มหาวทิยาลยัราชภฏัยะลา” ตั้งแต่วนัท่ี 15 มิถุนายน  
2547 เป็นตน้มา และมีการเปิดสอนหลักสูตรครุศาสตรมหาบณัฑิต สาขาบริหารการศึกษาข้ึน และได้
ด าเนินการปรับปรุงหลกัสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพครู (ฉบบัปรับปรุง พ.ศ.2547) ให้ได้มาตรฐานมากข้ึน 
และเปิดสอนหลกัสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน (5 ปี) จ  านวน 7 สาขาวิชา ไดแ้ก่ สาขาการศึกษาปฐมวยั สาขา
ภาษาไทย สาขาภาษาองักฤษ สาขาสังคมศึกษา สาขาศิลปกรรม สาขาคณิตศาสตร์ สาขาวทิยาศาสตร์ทัว่ไป   

พ.ศ. 2548 เปิดสอนหลกัสูตรประกาศนียบตัรบณัฑิตสาขาวชิาชีพครู   
พ.ศ. 2550 เปิดสอนหลกัสูตรศิลปศาสตรบณัฑิต สาขาจิตวทิยา  
พ.ศ. 2552 เปิดสอนหลกัสูตรปริญญาโท สาขาการสอนอิสลามศึกษา  

2. ปรัชญา ปณธิาน เป้าหมาย และวตัถุประสงค์ 

ปรัชญามหาวทิยาลยัราชภัฏยะลา และคณะครุศาสตร์ 
 ปรัชญาของคณะครุศาสตร์เป็นไปตามปรัชญาของมหาวิทยาลยัราชภฏัยะลา คือ มหาวิทยาลยั  
ราชภฏัยะลา เป็นสถาบนัอุดมศึกษาเพื่อพฒันาทอ้งถ่ินจงัหวดัชายแดนภาคใต ้โดยมุ่งเน้นการพฒันา
ทรัพยากรมนุษยใ์ห้มีคุณภาพชีวิตท่ีสูงข้ึน ดว้ยกระบวนการพฒันาองค์ความรู้บนพื้นฐานการบูรณาการ
ศาสตร์สากล และภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน 
  

วสัิยทศัน์คณะครุศาสตร์ 
“คณะครุศาสตร์ เป็นองคก์รท่ีมุ่งผลิตบณัฑิต และพฒันาวิชาชีพทางการศึกษาท่ีไดม้าตรฐานและ  

มีความเป็นเลิศทางวิชาการ เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา และเสริมสร้างความสมานฉันท์ในสังคม          
พหุวฒันธรรม”  

พนัธกจิ  
1. ผลิตบณัฑิตในระดบัปริญญาตรีและระดบับณัฑิตศึกษา 
2. พฒันาครู และบุคลากรทางการศึกษา 
3. วจิยัเพื่อสร้างองคค์วามรู้เพื่อพฒันาคุณภาพการศึกษา และเสริมสร้างความสมานฉนัทใ์น

สังคมพหุวฒันธรรม 
4. บริการวชิาการ และสืบสานโครงการตามแนวพระราชด าริเพื่อพฒันาทอ้งถ่ิน 
5. ส่งเสริมท านุบ ารุงศิลปวฒันธรรม 
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แนวทางพฒันาคณะครุศาสตร์  
 คณะครุศาสตร์ไดศึ้กษาวเิคราะห์ยทุธศาสตร์ของมหาวทิยาลยัราชภฏัยะลาและน าผลการวเิคราะห์
มาด าเนินการพฒันาแผนกลยุทธ์และแผนปฏิบติัราชการ พ.ศ. 2552 – 2556)  ซ่ึงมีประเด็นยุทธศาสตร์ใน
การด าเนินการดงัน้ี  
 

ยทุธศาสตร์ท่ี 1 การพฒันาคุณภาพบณัฑิต 
ยทุธศาสตร์ท่ี 2 การวจิยัเพื่อพฒันาการศึกษา 
ยทุธศาสตร์ท่ี 3 การบริการวชิาการเพื่อพฒันาสังคม 
ยทุธศาสตร์ท่ี 4 สืบสานและเสริมสร้างศิลปวฒันธรรม 
ยทุธศาสตร์ท่ี 5 การพฒันาครู ผูบ้ริหารและบุคลากรทางการศึกษา 
ยทุธศาสตร์ท่ี 6 การพฒันาองคก์ร 

นโยบายการประกนัคุณภาพการศึกษาของคณะครุศาสตร์ 
 คณะครุศาสตร์ ได้ก าหนดนโยบายการประกันคุณภาพการศึกษาของคณะ ซ่ึงได้จดัท าเป็น

ประกาศคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภฏัยะลา เร่ือง นโยบายและแนวทางการด าเนินการประกนั

คุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2553 – 2554 ดงัน้ี 

1. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ภาควิชาและหลักสูตรจัดท าระบบการประกันคุณภาพ          
เพื่อพฒันาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา  

2. ส่งเสริมและสนบัสนุนให้ทุกหน่วยงาน มีการสร้างนวตักรรมดา้นการประกนัคุณภาพ
การศึกษา และการปฏิบติัท่ีดี (Best Practice) 

3. ส่งเสริมและสนบัสนุนให้ภาควิชาและคณะสร้างเครือข่ายการประกนัคุณภาพการศึกษา
และใช้ระบบข้อมูลสารสนเทศด้านการประกันคุณภาพระหว่างหน่วยงานทั้ งภายในและภายนอก
มหาวิทยาลยัฯ โดยใช้กระบวนการจดัการความรู้ (Knowledge Management) รายละเอียดแนวทาง         
การด าเนินการ เป็นไปตามประกาศของคณะ 
 

3. โครงสร้างองค์กร และโครงสร้างการบริหาร 
     โครงสร้างองค์กร   
     คณะครุศาสตร์ไดจ้ดัตั้งส่วนราชการ ตามประกาศโครงสร้างของกระทรวงศึกษาธิการ และ

ตามประกาศโครงสร้างของมหาวทิยาลยัราชภฏัยะลา  ดงัน้ี 
1. จัดตั้ งส่วนราชการในคณะครุศาสตร์ตามประกาศของกระทรวงศึกษาธิการได้แก่ 

ส านกังานคณบดีคณะครุศาสตร์  
2. จดัตั้งส่วนราชการในคณะครุศาสตร์ตามประกาศของมหาวิทยาลยัราชภฏัยะลา ไดแ้ก่ 

ภาควชิาพื้นฐานการศึกษา ภาควชิาหลกัสูตรและการสอน โรงเรียนสาธิต  
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ดงันั้น  คณะครุศาสตร์จึงมีส่วนราชการโดยภาพรวม  ดงัน้ี 
1. ส านกังานคณบดีคณะครุศาสตร์  
2. ภาควชิาพื้นฐานการศึกษา 
3. ภาควชิาหลกัสูตรและการสอน 
 

4. รายช่ือผู้บริหาร กรรมการบริหาร  
      ตั้งแต่เร่ิมใชพ้ระราชบญัญติัวิทยาลยัครู พ.ศ. 2518  จนถึงปีการศึกษา 2554 คณะครุศาสตร์มี

ผูบ้ริหารในต าแหน่ง หวัหนา้คณะ คณบดี  ตามล าดบั รวม 13 คน 

ด ารงต าแหน่งหัวหน้าคณะครุศาสตร์ 
1. นายประสิทธ์ิ              จ  าปา    พ.ศ. 2518 – 2524 
2. นายวนิยั      เพชรช่วย   พ.ศ. 2524 – 2525 
3. นายสุพร        แหละหลีหมีน   พ.ศ. 2525 – 2525 
4. นายนิรัตน์  จรจิตร    พ.ศ. 2525 – 2527 
5. นางสาวฉลวย  พร้อมมูล   พ.ศ. 2527 – 2530 
6. นายสวสัด์ิ  สมพร    พ.ศ. 2530 – 2534 
7. นายบุญช่วย  จินดาประพนัธ์   พ.ศ. 2534 – 2536 
8. นายสุพร   แหละหลีหมีน   พ.ศ. 2536 – 2538 

ด ารงต าแหน่งคณบดีคณะครุศาสตร์ 
1. ผศ.ดร.สุวรรณ  ภควตัชยั   พ.ศ. 2538 – 2542 
2. ผศ.ไพบูลย ์  ชูช่วย    พ.ศ. 2542 – 2546 
3. รศ.กรรณิกา  พนสัอ าพล   พ.ศ. 2546 – 2552 
4.   ผศ.กฤษฎา  กุณฑล    พ.ศ. 2552 – 2554 
5.   ผศ.เกสรี    ลดัเลีย    พ.ศ. 2554 - ปัจจุบนั  

กรรมการบริหารประจ าคณะครุศาสตร์ 
1. ผศ.กฤษฎา กุณฑล ประธานกรรมการ   
2.  ผศ.เกสรี ลดัเลีย รองประธานกรรมการ   
3.  นายอดินนั ปากบารา กรรมการผูท้รงคุณวฒิุ   
4.  รศ.ดร.สิริมา ภิญโญอนนัตพงษ ์ กรรมการผูท้รงคุณวฒิุ   
5.  นายอ าพล พลศร กรรมการผูท้รงคุณวฒิุ   
6.  วา่ท่ี ร.ต.นรินทร์ สาโร กรรมการผูท้รงคุณวฒิุ   
7.  ผศ.ดร.สุวรรณ ภควตัชยั กรรมการผูท้รงคุณวฒิุ   
8.  ดร.เบญจวรรณ ถนอมชยธวชั กรรมการผูท้รงคุณวฒิุ   
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9.  วา่ท่ีร.ต.อบัดุลฮาฟิซ    หิเล  กรรมการผูท้รงคุณวฒิุ   
10. รศ.ดร.สันติ  บุญภิรมย ์ กรรมการจากรองคณบดี   
11. ผศ.กมลรัตน์  คนองเดช กรรมการจากหวัหนา้ภาควชิา  
12. ผศ.สมศกัด์ิ  ด่านเดชา กรรมการจากอาจารยป์ระจ าในคณะครุฯ 
 13. ดร.บุญสิทธ์ิ  ไชยชนะ กรรมการจากอาจารยป์ระจ าในคณะครุฯ  
14. ผศ.ดร.สุกินา   อาแล กรรมการจากอาจารยป์ระจ าในคณะมนุษยฯ 
15. ผศ.ฉววีรรณ   ธญัญะศิริกุล กรรมการจากอาจารยป์ระจ าในคณะวทิยฯ์ 
16. นางสาวปนดัดา   เรืองสงค ์ เลขานุการ 
17. นางสาวกรัณฑรัตน์  เติมวทิยข์จร ผูช่้วยเลขานุการ 

 

5. หลกัสูตรและสาขาวชิาทีเ่ปิดสอน  
       ปัจจุบันคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา ผลิตบัณฑิตสาขาการศึกษา รวม 12 
สาขาวชิา แบ่งเป็น 3 กลุ่ม  ดงัน้ี 

1. หลักสูตรปริญญาตรี 5 ปี  จ  านวน 6 สาขา ได้แก่  การศึกษาปฐมวัย ภาษาไทย 
ภาษาองักฤษ สังคมศึกษา วทิยาศาสตร์ คณิตศาสตร์   

2. หลกัสูตรปริญญาตรี 4 ปี จ  านวน 2 สาขา ไดแ้ก่ จิตวทิยา เทคโนโลยทีางการศึกษา 
3. หลกัสูตรระดบับณัฑิตศึกษา จ านวน 4 สาขา ไดแ้ก่ ประกาศนียบตัรบณัฑิตวิชาชีพครู 

ประกาศนียบตัรบณัฑิตการบริหารการศึกษา ปริญญาโทการบริหารการศึกษาและการ
สอนอิสลามศึกษา 

 

6. จ านวนนักศึกษา  
       ปีการศึกษา 2554 คณะครุศาสตร์ มีนักศึกษาท้ังหมด 2,530 คน ได้จัดการเรียนการสอน 
จ าแนกเป็น 2 ประเภท คือ  
    1. นักศึกษาภาคปกติ  จ านวน  1,946  คน 
   2. นักศึกษาภาคพิเศษ  จ านวน    584  คน 
 ปีการศึกษา 2553 คณะครุศาสตร์ มีนักศึกษาท้ังหมด 2,590 คน ประกอบด้วยนักศึกษาระดับ
ปริญญาตรี ภาคปกติ 2,116 คน ภาคพิเศษ 88 คน นักศึกษาระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต ภาคปกติ 15 คน  
ภาคพิเศษ 293 คน  นักศึกษาระดับปริญญาโท ภาคพิเศษ 78 คน  
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7. ข้อมูลพืน้ฐานโดยย่อเกีย่วกบังบประมาณ และอาคารสถานที ่
งบประมาณ  
ปีการศึกษา  2554 คณะครุศาสตร์  มหาวิทยาลยัราชภฏัยะลา มีงบประมาณรายจ่ายเพื่อใช้ใน   

การด าเนินภารกิจต่างๆ โดยไดรั้บการจดัสรรงบประมาณแผน่ดิน จดัสรรเงินรายไดม้หาวิทยาลยั (บ.กศ.  
และ กศ.ปช) งบเงินอุดหนุน และงบประมาณ  รวมทั้งส้ิน 9,300,400  บาท   จ  าแนกเป็น 

 1. งบประมาณแผน่ดิน     เป็นเงิน                   1,320,200 บาท  
 2. งบประมาณบ ารุงการศึกษา (บ.กศ.)   เป็นเงิน                      2,061,800 บาท   
 3. งบประมาณเงินโครงการจดัการศึกษาเพื่อปวงชน(กศ.ปช) เป็นเงิน    455,200        บาท  
 4. งบประมาณโครงการบณัฑิตศึกษา  เป็นเงิน                                  5,463,200     บาท 

งบประมาณรวม              9,300,400          บาท 

อาคารสถานที ่
คณะครุศาสตร์ มีอาคารเรียนและอาคารประกอบ รวม 3 หลงั ซ่ึงตั้งอยูภ่ายในมหาวิทยาลยัราชภฏั

ยะลา ถนนเทศบาล 3 ต าบลสะเตง อ าเภอเมือง จงัหวดัยะลา ดงัน้ี 
อาคารเรียนหลกั 3 หลงั ไดแ้ก่ อาคาร 06, อาคาร 08 และอาคาร 20 อาคารเรียนหลกัประกอบดว้ย 

อาคารเรียน 06 จ านวน 1 ห้องเรียน ส าหรับเป็นห้องปฏิบัติการของนักศึกษาสาขาเทคโนโลยีและ
นวตักรรมทางการศึกษา และห้องพกัอาจารย์ อาคาร 08 จ านวน 3 ห้องเรียน และอาคาร 20 ชั้น 6      
จ  านวน 6 หอ้งเรียน ชั้น 8 จ  านวน 3 หอ้งเรียน และชั้น 9 จ  านวน 4 หอ้งเรียน 

8. ผลการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะของผลการประเมินปีทีผ่่านมา 
  

ข้อเสนอแนะจากผลการประเมิน ผลการปรับปรุง 

องค์ประกอบที ่1  ปรัชญา ปณธิาน วตัถุประสงค์ และแผนการด าเนินการ 
1. 1. ควรมีการทบทวนผลการปฏิบติังานและ

ปรับปรุงใหส้อดคลอ้งกบันโยบายของมหาวทิยาลยั
และนโยบายชาติใหม้ากยิง่ข้ึน 

คณะไดท้บทวนการปฏิบติังานและปรับให้สอดคลอ้ง
กับนโยบายของมหาวิทยาลัย โดยเฉพาะอย่างยิ่ง        
การบริการวชิาการแก่สังคม 

องค์ประกอบที ่2 การเรียนการสอน 
2. จ  านวนนกัศึกษาเตม็เวลาเทียบเท่าสูงกวา่เกณฑ์
มาตรฐานมาก 

 

3. การส่งเสริมใหบุ้คลากร ชุมชน เขา้มามีส่วนร่วม
ในระดบัชั้นเรียนยงันอ้ย 

 

4. ควรจดัท ากรอบอตัราก าลงัเพื่อจา้งอาจารยเ์พิ่ม  
เน่ืองจากอาจารยใ์นคณะมีภาระงานสอนเกินกวา่
เกณฑม์าตรฐาน 

คณะไดเ้สนอกรอบอตัราก าลงัเพื่อจา้งอาจารยเ์พิ่ม  
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ข้อเสนอแนะจากผลการประเมิน ผลการปรับปรุง 
5. ควรมีการจดักิจกรรมเพิ่มทกัษะดา้น
ภาษาองักฤษ ภาษามาเลเซีย และคอมพิวเตอร์ให้แก่
บณัฑิต เพื่อสร้างความเขม้แขง็และอตัลกัษณ์ใหแ้ก่
นกัศึกษาจงัหวดัชายแดนใต ้

คณะมีการจดักิจกรรม โดยการส่งเสริมทกัษะ
ภาษาองักฤษและคุณลกัษณะของครูท่ีสามารถจดัการ
เรียนการสอนในสังคมพหุวฒันธรรมได ้

6. ท าฐานขอ้มูลบุคคล ชุมชน ในทอ้งถ่ินจงัหวดั
ชายแดนภาคใต ้ท่ีสามารถเป็นวทิยากรใหแ้ก่
นกัศึกษาได ้

 

7. ส่งเสริมให้อาจารย ์และนกัศึกษาไดต้ระหนกัถึง
เร่ืองการประกันคุณภาพ และใช้แนวทางการ
ประกันคุณภาพเป็นงานประจ าท่ีจะขับเคล่ือน
คุณภาพการเรียนการสอน และคุณภาพของบณัฑิต 

คณะมีการอบรมให้ความรู้ เ ก่ียวกับการประกัน
คุณภาพการศึกษาและสอดแทรกในกิจกรรม
ประกอบการเรียนการสอนนอกหลกัสูตร 

องค์ประกอบที ่3  กจิกรรมการพฒันานิสิตนักศึกษา 
8. ในการจัดบริการนักศึกษาและศิษย์เก่าในตัว
บ่งช้ีท่ี 3.1 ทางคณะได้จัดบริการนักศึกษาด้วย
ความยากล าบาก เพราะข้อจ ากัดของพื้นท่ี และ
อาคารสถานท่ี ท าใหไ้ม่สามารถจดักิจกรรมไดด้ว้ย
ความสะดวก และไม่สามารถเพิ่มเติมกิจกรรมท่ี
นกัศึกษาสนใจได ้

คณะพฒันาการบริการนักศึกษาและจดัพื้นท่ีบริเวณ
หน้าคณะให้เหมาะกบัการจดักิจกรรม รวมทั้งขอใช้
ทรัพยากรของหน่วยงานอ่ืน ๆ ในมหาวิทยาลยัเพื่อใช้
ประโยชน์ร่วมกนั 

9. ตอ้งมีการวางแผนการใชพ้ื้นท่ี และอาคารอยา่ง
ละเอียด เพื่อใหส้ามารถรองรับการจดักิจกรรมได้
ครบทุกดา้น 

คณะมีการเตรียมการใชพ้ื้นท่ีอาคารสังคมศาสตร์ เพื่อ
เป็นท่ีท าการของคณะในปีต่อไป 

องค์ประกอบที ่4 การวจัิย 
10. ยงัขาดกลไกสนบัสนุนการจดสิทธิบตัรการซ้ือ
ขายทรัพยสิ์นทางปัญญา   

คณะไดมี้การประกาศการคุม้ครองสิทธ์ิงานวจิยัและ
บริการวชิาการของบุคลากรในคณะ 

องค์ประกอบที ่5 การบริการทางวชิาการสังคม  
11. ยงัขาดกลไกสนบัสนุนการจดสิทธิบตัรการซ้ือ
ขายทรัพยสิ์นทางปัญญา   

คณะไดมี้การประกาศการคุม้ครองสิทธ์ิงานวจิยัและ
บริการวชิาการของบุคลากรในคณะ 

12. ควรส่งเสริมใหมี้การเช่ือมโยงงานบริการ
วชิาการกบัพนัธกิจอ่ืน ๆ ของคณะใหม้ากข้ึน 

คณะไดส่้งเสริมใหมี้การบูรณาการกบัพนัธกิจอ่ืนและ
ตีพิมพเ์ผยแพร่ผลงานวชิาการ 

องค์ประกอบที ่6 การท านุบ ารุงศิลปะและ
วฒันธรรม 
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ข้อเสนอแนะจากผลการประเมิน ผลการปรับปรุง 
13. การจดักิจกรรมทางศิลปวฒันธรรมท่ีแตกต่าง
ออกไปจากวฒันธรรมทอ้งถ่ิน กระท าไดใ้น
วงจ ากดั และตอ้งจดักิจกรรมดว้ยความระมดัระวงั 
บางคร้ัง บางกิจกรรม ไม่สามารถจดัได ้ดว้ย
ขอ้จ ากดัทางวฒันธรรม จึงท าใหบ้างกิจกรรมมี
ผูเ้ขา้ร่วมนอ้ย 

กิจกรรมทางศิลปวฒันธรรมของนกัศึกษาท่ีต่างไป
จากวฒันธรรมทอ้งถ่ิน คณะจะส่งนกัศึกษากลุ่ม
ดงักล่าวไปร่วมกิจกรรมกบัมหาวทิยาลยัเป็นหลกั 
เพราะนกัศึกษากลุ่มดงักล่าวมีจ านวนนอ้ย 

14. จดักิจกรรมทางดา้นศิลปวฒันธรรมในลกัษณะ
ของการแลกเปล่ียนทางวฒันธรรมกบัทอ้งถ่ินอ่ืน ๆ 
ใหม้ากข้ึนเพื่อให้เกิดการเรียนรู้ เกิดการยอมรับ
ความแตกต่างทางวฒันธรรมมากยิง่ข้ึน 

ได้ส่งเสริมให้มีการสร้างเครือข่ายนักศึกษาในต่าง
พื้นท่ี ซ่ึงได้เกิดเครือข่ายข้ึนแล้ว แต่ยงัไม่ถึงขั้นการ
แลกเปล่ียนวฒันธรรมยงัไม่ได้ด าเนินกิจกรรมอย่าง
จริงจงั 

องค์ประกอบที ่7 การบริหารและการจัดการ  
15. ยงัขาดการจดัท าแผนและกลไกการพฒันา
ศกัยภาพของผูบ้ริหารตามผลการประเมิน   

คณะไดจ้ดัท ารายงานขอ้เสนอแนะเพื่อพฒันาศกัยภาพ
ผูบ้ริหาร 

16. ควรส่งเสริมใหมี้การจดัท าแผนและกลไกการ
พฒันาศกัยภาพของผูบ้ริหารตามผลการประเมิน 
เพื่อปรับปรุงการบริหารจดัการคณะใหดี้ยิง่ข้ึน 

คณะไดจ้ดัท ารายงานขอ้เสนอแนะเพื่อพฒันาศกัยภาพ
ผูบ้ริหาร 

องค์ประกอบที ่9 ระบบและกลไกการประกนัคุณภาพ 
17.   ยงัไม่มีระบบติดตามประเมินผลการประกนั
คุณภาพในกิจกรรมท่ีนกัศึกษาด าเนินการ และใน
ส่วนท่ีนกัศึกษามีส่วนร่วมกบัการประกนัคุณภาพ
ของคณะ 

 

18. ยงัไม่มีการน าผลการประเมินไปพฒันา
กระบวนการใหค้วามรู้ และกลไกการด าเนินงาน
ประกนัคุณภาพท่ีเก่ียวขอ้งกบันกัศึกษาอยา่ง
ต่อเน่ือง 

 

19. ใหมี้ระบบติดตามประเมินผลการประกนั
คุณภาพในกิจกรรมท่ีนกัศึกษาด าเนินการ และใน
ส่วนท่ีนกัศึกษามีส่วนร่วมกบัการประกนัคุณภาพ
ของคณะ 

 

20. ใหมี้การน าผลการประเมินไปพฒันา
กระบวนการใหค้วามรู้ และกลไกการด าเนินงาน
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ข้อเสนอแนะจากผลการประเมิน ผลการปรับปรุง 
ประกนัคุณภาพท่ีเก่ียวขอ้งกบันกัศึกษาอยา่ง
ต่อเน่ือง 
องค์ประกอบที ่10 สถานศึกษา 3 ดี  
21. ระบบการบริหารจดัการยงัไม่ไดป้รับให้
สอดคลอ้งกบันโยบาย 3D ครอบคลุมทุกดา้น 

ได้พยามจดักิจกรรมบ่อย ๆ ในโครงการต่าง ๆ ให้
สอดรับกบันโยบาย 3 ดี อยา่งครอบคลุมแลว้ 

22. สร้างความตระหนกัใหแ้ก่บุคลากรทุกฝ่ายใน
คณะครุศาสตร์ เพื่อให้เกิดการปรับระบบ และการ
มีส่วนร่วมของทุกฝ่าย 

ไดมี้การช้ีแจงใหบุ้คลากรเกิดความตระหนกัในการ
ประชุมประจ าเดือนของบุคลากร และติดตามการ
เขียนแผนปฏิบติัการในระดบัภาควชิาใหส้อดคลอ้ง
กบันโยบาย 3 ดี 

 

9. ข้อมูลหลกัสูตร 
 

ช่ือหลกัสูตร 
1. ครุศาสตรบณัฑิต (หลกัสูตร 5 ปี) การศึกษาปฐมวยั 
2. ศิลปศาสตรบณัฑิต (จิตวทิยา) 

คณะ คณะครุศาสตร์ 

 

จ านวนอาจารย์ในหลักสูตร  แบ่งตามอายุ/ต าแหน่งทางวชิาการ 

ต าแหน่ง 
<30 ปี 

31-39 
ปี 

40-49 
ปี 

50-59  
ปี 

60+ ปี Total 

ศ.       

รศ.    1  1 

ผศ.   2 1 1 4 

อ.   4   4 

รวม   6 2  8 
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จ านวนนักศึกษาในแต่ละปี 
 

ข้อมูล 2552 2553 2554 

ประเภทของ

นักศึกษา 

ในพ้ืนท่ี 
(จงัหวดัชายแดนภาคใต)้ 

นอกพ้ืนท่ี ในพ้ืนท่ี 
(จงัหวดัชายแดนภาคใต)้ 

นอกพ้ืนท่ี ในพ้ืนท่ี 
(จงัหวดัชายแดนภาคใต)้ 

นอกพ้ืนท่ี 

นศ. แรกเข้า 120 - 120 - 120 - 

นศ. จบท างาน 80 - 93 - - - 

% นศ. แรกเข้า 100 % - 100 % - - - 

% นศ.  

จบท างาน 

100 % - 100 % - - - 

 
งานวจัิยทีเ่กีย่วข้อง  มีดงัน้ี  

องักุล สมคะเนย ์(2535) ไดท้  าการวจิยัเร่ือง สภาพและปัญหาการน าภูมิปัญญาทอ้งถ่ินมาใชพ้ฒันา
หลกัสูตรในโรงเรียนประถมศึกษา สังกดัส านกังานการประถมศึกษาจงัหวดัอุบลราชธานีผลการวจิยัพบวา่ 
ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินท่ีน ามาใชใ้นการพฒันาหลกัสูตรส่วนใหญ่เป็นเร่ืองของการประกอบอาชีพของทอ้งถ่ิน 
และน ามาใชใ้นการปรับกิจกรรมการเรียนการสอน หรือ กิจกรรมเสริม โดยเชิญเจา้ของภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน
ให้มามีส่วนร่วมในการจัดการเรียนการสอนและการพฒันาหลักสูตรส าหรับประเภทของเจ้าของ            
ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินท่ีเชิญมาส่วนใหญ่จะเป็นช่างฝีมือหรือช่างทางเทคนิคชาวบา้น 

รัตนะ บวัสนธ์ิ (2536) ไดท้  าการวิจยัเร่ือง การพฒันาหลกัสูตรและการจดัการเรียนการสอน     
เพื่อถ่ายทอดภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน : กรณีศึกษาชุมชนแห่งหน่ึงในเขตภาคกลางตอนล่างผลการวิจยัพบว่า      
1. ภายในชุมชนท่ีศึกษามีส่ิงท่ีแสดงถึงภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน คือ การอนุรักษ์และสร้างป่าไมข้องชุมชน 
ตลอดจนการใชป้ระโยชน์จากป่าไม ้(สมุนไพร) ท่ีเป็นกระบวนการคิดและการกระท าโดยเจา้อาวาสวดัใน
ชุมชน แต่โรงเรียนกบัชุมชนไม่เคยวางแผนร่วมกนัเก่ียวกบัการจดัการเรียนการสอน 2. นโยบาย                 
การควบคุมวชิาการจากหน่วยงานบงัคบับญัชา และส่วนกลางเป็นอุปสรรคส าคญัท่ีท าให้การใชห้ลกัสูตร
ไม่ประสบผลส าเร็จ  3. ความไม่เช่ียวชาญและไม่ใส่ใจงานวิชาการอยา่งเพียงพอของผูบ้ริหารโรงเรียนมี
แนวโนม้ท าใหก้ารใชห้ลกัสูตรไม่ประสบผลส าเร็จ 

มณนิภา ชุติบุตร (2539) ไดท้  าการวิจยัเร่ือง ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินกบัการพฒันาหลกัสูตรและ        
การจดัการเรียนการสอน ผลการวิจยัพบวา่ ผูบ้ริหารและครูผูส้อนมีความเห็นท่ีสอดคลอ้งกนัวา่การน า   
ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินมาพฒันาหลกัสูตรนั้นตอ้งท าโรงเรียนใหเ้ป็นโรงเรียนของชุมชน คือการดึงชุมชนให้เขา้
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มามีส่วนร่วมในการจดัการเรียนการสอน ส่วนการด าเนินงานของโรงเรียนในการน าภูมิปัญญาทอ้งถ่ินมา
พฒันาหลกัสูตร และการจดัการเรียนการสอนมีกระบวนการในการด าเนินงาน คือ การรวบรวมความรู้ใน
ทอ้งถ่ิน การเสาะหาผูรู้้ในทอ้งถ่ิน และการติดต่อประสานงานโดยผูบ้ริหาร และครูผูส้อนติดต่อกบัผูรู้้
โดยตรง ส่วนส าหรับผลจากการน าภูมิปัญญาทอ้งถ่ินมาจดัการเรียนการสอน ปรากฏนกัเรียนเรียนอยา่งมี
ความสุข สามารถน าความรู้ท่ีไดรั้บไปช่วยครอบครัวและชุมชนเห็นคุณค่าและมีเจตคติท่ีดีในเร่ืองของ  
ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน และให้ความสนใจทอ้งถ่ินมากยิ่งข้ึน โรงเรียนสามารถจดัการเรียนการสอนได้
สอดคลอ้งกบัสภาพของทอ้งถ่ินส่วนชุมชนเห็นคุณค่าและมีเจตคติท่ีดีในเร่ืองของภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน และ
ให้ความสนใจทอ้งถ่ิน มากยิ่งข้ึน ตลอดทั้งชุมชนไดรั้บวิทยาการสมยัใหม่เพิ่มเติมโดยค าแนะน าของครู
และมีความภาคภูมิใจเม่ือโรงเรียนใหค้วามส าคญั 

กองวิจยัทางการศึกษา (2542) ไดท้  าการวิจยัเร่ือง ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินกบัการพฒันาหลกัสูตรและ
การจดัการเรียนการสอน ผลการวิจยั  พบวา่  1. แนวคิดของผูบ้ริหารเห็นวา่การจดัการเรียนการสอนควร
ให้ชุมชนไดมี้ส่วนร่วมตั้งแต่การวางแผนการจดัการเรียนการสอน การจดักิจกรรม และการประเมินผล
การด าเนินงานของโรงเรียนเพราะผูรู้้ในทอ้งถ่ินเป็นผูท่ี้มีความรู้ในเร่ืองของทอ้งถ่ินดี สามารถจะสืบทอด
ไปสู่คนรุ่นใหม่ไดดี้กวา่ครูผูส้อน และช่วยให้นกัเรียนเห็นคุณค่าของผูท่ี้อยูใ่นทอ้งถ่ิน มีโอกาสเลือกเรียน
ในส่ิงท่ีตนถนดัและสนใจมากยิง่ข้ึน ทั้งยงัไดรั้บประสบการณ์ตรงจากผูมี้ประสบการณ์  2. การด าเนินงาน
ของโรงเรียนในการน าภูมิปัญญาทอ้งถ่ินมาร่วมในการพฒันาหลกัสูตรและจดัการเรียนการสอน พบว่า   
วิธีท่ีโรงเรียนด าเนินการ ไดแ้ก่ การเชิญผูรู้้ในทอ้งถ่ินมาร่วมในการพฒันาหลกัสูตร และจดัการเรียน    
การสอนโดยการใหน้กัเรียนออกไปศึกษา และฝึกงานท่ีบา้นหรือสถานประกอบการของผูรู้้ การเชิญผูรู้้ใน
ทอ้งถ่ินมาร่วมสอน การน าส่ิงท่ีเป็นองค์ความรู้ในทอ้งถ่ินมาสอดแทรกในเน้ือหาวิชาท่ีสอน การให้
นกัเรียนไปส ารวจขอ้มูลในทอ้งถ่ินแลว้น ามาจดัการเรียนการสอน การจดัพิพิธภณัฑ์ทอ้งถ่ิน หรืออุทยาน
การศึกษา เป็นตน้ 



 

 

บทที ่ 3 
วธีิด าเนินการวจิยั 

 

การวิจยัเร่ือง “การวิจยัเพื่อพฒันาครูมหาวิทยาลยัราชภฏัยะลาด้วยภูมิปัญญาการอยู่ร่วมกัน” น้ีเป็น      
การวิจยัปฏิบติัการแบบมีส่วนร่วม (Participatory Action Research หรือ PAR) เพื่อการวิจยัและขบัเคล่ือน 
(Research and Movement) การพฒันานกัศึกษาดา้นครุศาสตร์ของคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภฏัยะลา     
ผา่นกระบวนการวจิยั โดยมีรายละเอียด ดงัน้ี 

กรอบแนวคิด 
    
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
แผนภาพท่ี 3.1 กรอบแนวคิดการวิจยัเร่ือง “การวิจยัเพื่อพฒันาครูมหาวิทยาลยัราชภฏัยะลาดว้ยภูมิปัญญาการอยู ่

ร่วมกนั” 

 

 
 
 

1. ผลการเรียนรู้ของนกัศึกษา 
1.1 การรวบรวมขอ้มูลภูมิปัญญา  
1.2 การพฒันาโจทยว์จิยั 
1.3 การก าหนดเป้าหมายการวจิยั 
1.4 การก าหนตกรอบการวจิยั 
1.5 การเก็บรวบรวมขอ้มูล 
1.6 การแปลความหมาย 
1.7 การสรุปผลการวจิยั 
2. ผลผ ลิตจากการ เ รี ยน รู้ของ

นกัศึกษา 
     ผ ล ง า น ก า ร ศึ ก ษ า วิ จั ย ใ น        

ชั้นเรียนโดยใชภู้มิปัญญาการอยูร่่วมกนั 

 
 
 

1. ความเขา้ใจในองคก์ร 
2. ขอ้มูลหลกัสูตร 
3. ขอ้มูลภูมิปัญญา 

 

ครู (นักศึกษาสายครุศาสตร์) ทีม่ีทกัษะ 
การวจัิยโดยใช้ภูมิปัญญาการอยู่ร่วมกนั 

 

การพฒันา 
(นักศึกษาสายครุศาสตร์ฯ) 
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ประชากรและตัวอย่างประชากร 

การศึกษาวิจยัเร่ือง “การวิจยัเพื่อพฒันาครูมหาวิทยาลยัราชภฏัยะลาด้วยภูมิปัญญาการอยู่ร่วมกนั”           
มีประชากรและตวัอยา่งประชากรแยกตามวตัถุประสงคก์ารวจิยัดงัน้ี 

1. เพื่อศึกษาสภาพการใชภู้มิปัญญาการอยูร่่วมกนัในการจดัการเรียนรู้ในสถานศึกษาสามจงัหวดัชายแดน
ภาคใต ้

ในวตัถุประสงค์ข้อท่ี 1 น้ี ประชากร คือ ครูและบุคลากรทางการศึกษา ผูป้กครอง และนักเรียนใน
สถานศึกษาระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐานในพื้นท่ีสามจงัหวดัชายแดนภาคใต้ โดยมีจ านวนตวัอย่างประชากร       
600 คน ซ่ึงไดม้าจากสถานศึกษาท่ีเป็นตวัแทนของอ าเภอแต่ละอ าเภอในสามจงัหวดัชายแดนภาคใต ้ อ าเภอละ     
2 แห่ง แบ่งเป็นระดบัปฐมวยัและประถมศึกษา 1 แห่ง ระดบัมธัยมศึกษา 1 แห่ง รวม 28 อ าเภอ ได้จ  านวน
สถานศึกษา 56 แห่ง ไดม้าดว้ยการเลือกแบบเจาะจง 

2. เพื่อพฒันานกัศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏัยะลา ให้มีทกัษะดา้นการวิจยัใชภู้มิปัญญาการ
อยูร่่วมกนั 

ในวตัถุประสงคข์อ้ท่ี 2 น้ี ประชากร คือ นกัศึกษาสายครุศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภฏัยะลา 6 หลกัสูตร 
ประกอบดว้ย การศึกษาปฐมวยั สังคมศึกษา ภาษาไทย ภาษาองักฤษ วิทยาศาสตร์ และคณิตศาสตร์  ตวัอย่าง
ประชากร คือ นกัศึกษาสายครุศาสตร์ คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภฏัยะลา คือ หลกัสูตรการศึกษาปฐมวยั   
และจิตวทิยา ซ่ึงไดม้าดว้ยการเลือกแบบเจาะจง จ านวน 2 หลกัสูตร 

เคร่ืองมือทีใ่ช้ในการวจัิยและวธีิการสร้างเคร่ืองมือ 

 1. เคร่ืองมือเก็บรวบรวมขอ้มูลเชิงปริมาณ 
     การศึกษาวิจยัเร่ือง “การวิจยัเพื่อพฒันาครูมหาวิทยาลยัราชภฏัยะลาดว้ยภูมิปัญญาการอยูร่่วมกนั” ใช้
เคร่ืองมือเก็บรวบรวมขอ้มูลเชิงปริมาณ คือ แบบสอบถาม  

1.1 ศึกษาแนวคิดทฤษฎี องคค์วามรู้และงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง 
1.2 พฒันากรอบขอ้ค าถาม 
1.3 ด าเนินการสร้างเคร่ืองมือ 
1.4 ปรับปรุงแกไ้ขเคร่ืองมือตามค าแนะน าของผูท้รงคุณวุฒิ 
1.5 ทดลองใชเ้คร่ืองมือกบัครูและบุคลากร ผูป้กครอง และนกัเรียนท่ีมิใช่โรงเรียนกลุ่มตวัอยา่ง 

งานวจิยั 
1.6 ปรับปรุงเคร่ืองมือจากการทดลองใชเ้ป็นเคร่ืองมือฉบบัสมบูรณ์ 

2. เคร่ืองมือเก็บรวบรวมขอ้มูลเชิงคุณภาพ 
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2.1 แบบวเิคราะห์เอกสาร ซ่ึงมีล าดบัขั้นตอนการสร้าง  
1) ผูว้จิยัออกแบบแนวทางการวเิคราะห์เอกสารตามประเด็นส าคญัของกรอบแนวคิดการวจิยั 
2) ก าหนดรายการเอกสารท่ีตอ้งการศึกษาตามประเด็นการวเิคราะห์ตามกรอบแนวคิดการวิจยั 
3) จดัท าแบบวเิคราะห์เอกสาร (ฉบบัร่าง) 
4) ตรวจสอบคุณภาพแบบวเิคราะห์เอกสาร โดยการพิจารณาของอาจารยท่ี์ปรึกษาและอาจารย์

ท่ีปรึกษาร่วม เพื่อตรวจสอบประเด็นในการวเิคราะห์เอกสาร 
5) ผูว้จิยัปรับปรุงแบบวเิคราะห์เอกสาร 
6) ผูว้จิยัน าแบบวเิคราะห์เอกสารไปใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มูล 

2.2 แนวค าถามในการสนทนากลุ่ม (Focus Group) เป็นแนวค าถามเพื่อให้ผูเ้ขา้ร่วมสนทนาท่ีมี
ลกัษณะความเหมือนกนัภายในกลุ่มสนทนาพูดคุยแลกเปล่ียนกัน ผูว้ิจยัสร้างแนวค าถามจากกรอบแนวคิด       
การวจิยัโดยมีล าดบัขั้นตอนการสร้าง 

1) ก าหนดประเด็นแนวค าถาม 3 ระดบัประกอบดว้ยค าถามหลกั (Main Question) ค าถามตาม 
(Follow up Question) และค าถามลว้งลึก (Propb) ตามสาระประเด็นในขั้นตอนของการศึกษาในแต่ละขั้นตอน
แตกต่างกนัไป 

2) จดัท าร่างแนวค าถามทั้ง 3 ระดบั 
3) ท าการตรวจสอบคุณภาพของแนวค าถามโดยเสนอผูท้รงคุณวฒิุพิจารณา 
4) ผูว้จิยัปรับปรุงแนวค าถาม เพื่อน าไปใชใ้นการรวบรวมขอ้มูลจริง 

2.3 ตารางตรวจสอบขอ้มูลแบบสามเส้า (Triangulation) ผูว้ิจยัใช้ตารางตรวจสอบขอ้มูลแบบ
สามเส้าเพื่อตรวจสอบความสอดคลอ้งของขอ้มูลทั้งดา้นแหล่งท่ีมาของขอ้มูลและวิธีการรวบรวมขอ้มูลมีล าดบั
ขั้นตอนการสร้างดงัน้ี 

1) ศึกษาวธีิการตรวจสอบขอ้มูลเชิงคุณลกัษณะดา้นแหล่งท่ีมาของขอ้มูลเพื่อใชต้รวจสอบโดย
การเปรียบเทียบขอ้มูลท่ีไดจ้ากแหล่งท่ีมาหรือบุคคลในเร่ืองเดียวกนัและพิจารณาความสอดคลอ้งของขอ้มูล 

2) ด้านวิธีการรวบรวมขอ้มูลเพื่อใช้ตรวจสอบข้อมูลในเร่ืองเดียวกันท่ีได้มาด้วยวิธีการท่ี
แตกต่างกนั คือ การสังเกตแบบมีส่วนร่วม การสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ และการศึกษาจากต ารา หนงัสือ
บทความวชิาการและเอกสารต่าง ๆ และพิจารณาความสอดคลอ้งของขอ้มูล 

3) น าตารางตรวจสอบขอ้มูลแบบสามเส้าท่ีไดส้ร้างข้ึนให้ผูท้รงคุณวุฒิพิจารณาให้ค  าแนะน า 
และปรับปรุงแกไ้ข 

4) ทดลองใชต้ารางตรวจสอบขอ้มูลกบัขอ้มูล  
5) ปรับปรุงตารางตรวจสอบขอ้มูลแบบสามเส้าใหส้ามารถใชต้รวจสอบขอ้มูลจากการวจิยัได ้
 

วธีิการเกบ็รวบรวมข้อมูล   

การศึกษาวิจยัเร่ือง “การวิจยัเพื่อพฒันาครูมหาวิทยาลัยราชภัฏยะลาด้วยภูมิปัญญาการอยู่ร่วมกัน”           
มีขั้นตอนการเก็บรวบรวมขอ้มูลดงัน้ี 
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1. ศึกษาเอกสารและงานวิจยัทั้ งในประเทศและต่างประเทศเพื่อพฒันากรอบแนวคิดการวิจัย และ       
การพฒันาเคร่ืองมือในการวจิยั โดยมีรายละเอียดการศึกษาดงัน้ี 

 1.1 ศึกษาเอกสารแนวคิดทฤษฎี องคค์วามรู้ และงานวิจยัดา้นการพฒันาครูและการใชภู้มิปัญญา
ทอ้งถ่ิน และภูมิปัญญาการอยูร่่วมกนั 

 1.2 ศึกษาเอกสารบริบทสังคม วฒันธรรม วิถีชีวิตของประชาชนในสังคมสามจงัหวดัชายแดน
ภาคใต ้

2. ศึกษาสภาพการใชภู้มิปัญญาทอ้งถ่ินในการจดัการเรียนการสอนในสถานศึกษาในสามจงัหวดัชายแดน
ภาคใต ้โดยใชแ้บบสอบถาม จ านวน 600 ชุด เก็บรวบรวมขอ้มูลในสถานศึกษา 56 แห่ง 

3. พฒันานกัศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภฏัยะลา ให้มีทกัษะดา้นการวิจยั โดยมีรายละเอียด
ขั้นตอน ดงัน้ี 

 

กจิกรรม ผู้รับผดิชอบ 
การวเิคราะห์/ 
ประเมนิ 

นักศึกษา/ 
ช้ันเรียน 

ผลที่คาด 

สร้างความเขา้ใจในองคก์ร คณะนกัวิจยั ใบตรวจสอบ ไม่มี สร้างอตัลกัษณ์ 
ขอ้มลูสถาบนั ประธานหลกัสูตร วิเคราะห์บณัฑิต ไม่มี ความเขม้แขง็ 
ขอ้มลูภมิูปัญญา นกัวิจยั / 

นกัศึกษาปีท่ี 1 
แนวคิดระหวา่ง 

อาจารยก์บันกัศึกษา 
ปีท่ี 1 นกัศึกษามีทกัษะ

การหาขอ้มลูวิจยั 
โจทยปั์ญหา นกัวิจยั / 

นกัศึกษาปีท่ี 2 
ออกแบบ 
แกปั้ญหา 

ปีท่ี 2 ทกัษะ 
การแกปั้ญหา 

ก าหนดโจทยแ์ละท าวิจยั นกัวิจยั / 
นกัศึกษาปีท่ี 3-4 

ผลวิจยั  
ตอบโจทย ์

ปีท่ี 3,4,5 ทกัษะวิจยัและ
ผลงานวิจยั 

 
วเิคราะห์ข้อมูล 

 1. การวิเคราะห์ขอ้มูลเชิงปริมาณ ด้วยการหาค่าเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ( และ SD) และ
วเิคราะห์ขอ้มูลดว้ยโปรแกรมส าเร็จรูป โดยมีการแปลความหมาย ดงัน้ี 

ค่าเฉล่ียระหวา่ง  4.50-5.00  หมายถึง มากท่ีสุด 
ค่าเฉล่ียระหวา่ง  3.50-4.49  หมายถึง มาก 
ค่าเฉล่ียระหวา่ง  2.50-3.49  หมายถึง ปานกลาง 
ค่าเฉล่ียระหวา่ง  1.50-2.49  หมายถึง นอ้ย 
ค่าเฉล่ียระหวา่ง  1.00-1.49  หมายถึง นอ้ยท่ีสุด 

2. การวเิคราะห์ขอ้มูลเชิงคุณภาพดว้ยการวเิคราะห์เน้ือหา (Content Analysis)



 

 

 



 

 

บทที ่ 4 
ผลการศึกษาวจิยั 

 

 
 

การศึกษาวจิยัเร่ือง “การวจิยัเพื่อพฒันาครูมหาวทิยาลยัราชภฏัยะลาดว้ยภูมิปัญญาการอยูร่่วมกนั” 
ผูว้จิยัไดท้  าการวจิยัปรากฏผลการศึกษาวจิยั ใน 2 ส่วน ดงัน้ี 

1. เพือ่ศึกษาสภาพการใช้ภูมิปัญญาการอยู่ร่วมกนัในการจัดการเรียนรู้ในสถานศึกษาสามจังหวัดชายแดน
ภาคใต้ ผลการวจิยัมีรายละเอียดดงัน้ี 

 การศึกษาผลการศึกษาวจิยัในส่วนน้ีผูว้จิยัไดน้ าเสนอผลการวจิยัใน 6 ตอน ประกอบดว้ย  

1.  ขอ้มูลผูต้อบแบบสอบถาม   

 จากการเก็บรวบรวมขอ้มูลดว้ยแบบสอบถาม จ านวน 600 ชุด ซ่ึงเก็บรวบรวมขอ้มูลจากโรงเรียน
ในพื้นท่ีสามจงัหวดัชายแดนภาคใต ้โดยมีขอ้มูลผูต้อบแบบสอบถามในด้านต าแหน่ง/บทบาทหนา้ท่ีใน
โรงเรียน  เพศ  อาย ุ ศาสนา  ดงัตารางท่ี 4.1   
 

ตารางที ่4.1 ข้อมูลผู้ตอบแบบสอบถาม 
 

ข้อมูลผู้ตอบแบบสอบถาม จ านวน ร้อยละ 
1. ต าแหน่ง/บทบาทหนา้ท่ีในโรงเรียน 
  1.1 ผูบ้ริหาร (ผอ. หรือผูช่้วยผอ.) 
  1.2 ครูผูส้อน 

 
33 
567 

 
5.5 
94.5 

รวม 600 100 
2. เพศ 
  2.1 ชาย 
  2.2 หญิง 

 
93 

507 

 
15.5 
84.5 

รวม 600 100 
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ตารางที ่4.1   (ต่อ)  ข้อมูลผู้ตอบแบบสอบถาม  
 

ข้อมูลผู้ตอบแบบสอบถาม จ านวน ร้อยละ 
3. อาย ุ
  3.1             23-27 ปี 
  3.2             28-32 ปี 
  3.3             33-37 ปี 
  3.4             38-42 ปี 
  3.5             43-47 ปี 
  3.6             48-52 ปี 
  3.7             53-57 ปี 
  3.8             58-62 ปี 

 
28 

197 
157 
99 
76 
10 
20 
13 

 
4.7 

32.8 
26.2 
16.5 
12.5 
1.7 
3.3 
2.2 

รวม 600 100 
4. ศาสนา 
  4.1 อิสลาม 
  4.2 พุทธ 

 
425 
175 

 
70.8 
29.2 

รวม 600 100 
 

 จากตารางท่ี 4.1 จากขอ้มูลผูต้อบแบบสอบถาม พบว่า ผูต้อบแบบสอบถามเกือบทั้งหมดเป็น
ครูผูส้อน โดยมีจ านวน 567 คน คิดเป็นร้อยละ 94.5  ขณะเดียวกนัผูต้อบแบบถามท่ีเป็นผูบ้ริหารโรงเรียน
มีเพียงจ านวน  33 คน คิดเป็นร้อยละ 5.5 เท่านั้น ซ่ึงมากกว่าคร่ึงหน่ึงเป็นครูผูห้ญิง จ  านวน 507 คน       
คิดเป็นร้อยละ 84.5 ส่วนเพศชายมีจ านวน 93 คน คิดเป็นร้อยละ 15.5 เม่ือพิจารณาในดา้นอายุส่วนใหญ่มี
อาย ุ28-32 ปี  จ  านวน 28 คน  คิดเป็นร้อยละ 32.8 รองลงมาอาย ุ 33-37 ปี  จ  านวน 157 คน  คิดเป็นร้อยละ 
26.2  อายุ 38-42 ปี จ  านวน 99 คน คิดเป็นร้อยละ 16.5 เป็นครูท่ีนบัถือศาสนาอิสลาม จ านวน 425 คน     
คิดเป็นร้อยละ 70.8  และศาสนาพุทธ  จ  านวน 175 คน  คิดเป็นร้อยละ  29.2      

2.  บริบทและสภาพการจดัการเรียนรู้โดยใชภู้มิปัญญาการอยูร่่วมกนั  

2.1 ช่ือโรงเรียน จงัหวดั อ าเภอท่ีตั้งของโรงเรียน สังกดัของโรงเรียน ระดบัการศึกษาท่ีเปิดสอน
จ านวนครูและจ านวนนกัเรียน  

การเก็บรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถามทั้ งส้ิน 600 ชุด สามารถระบุ และจ าแนกข้อมูล
เก่ียวกบัช่ือโรงเรียน จงัหวดั อ าเภอท่ีตั้ งของโรงเรียน สังกดัของโรงเรียน ระดับการศึกษาท่ีเปิดสอน 
จ านวนครู และจ านวนนกัเรียน ไดด้งัตารางท่ี 4.2   
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ตารางที ่4.2  บริบทและสภาพทัว่ไปของสถานศึกษา      
 

จงัหวดัยะลา 

อ าเภอ ช่ือโรงเรียน รูปแบบ 
 

 

 

 

 

สังกดั จ านวนครู 
(คน) 

จ านวนนักเรียน 

(คน) 
เมอืง 

ร.ร.เทศบาล 1 (บา้นสะเตง) ปฐมวยั-ป.6 
ส านกัการศึกษาเทศบาลนคร

ยะลา 17 340 

ร.ร.สามแยกบา้นเนียง ปฐมวยั-ป.6 สพป.ยล.1 24 387 
ร.ร.คุรุชนพฒันา ปฐมวยั-ม.1-3 สพป.ยล.1 38 461 
ร.ร.รัชตะวทิยา ปฐมวยั-ป.6 สช. 31 646 

ร.ร.เทศบาล 5 (บา้นตลาดเก่า) ปฐมวยั-ม.1-3 
ส านกัการศึกษาเทศบาลนคร

ยะลา 70 1,346 

ร.ร.บา้นท่าสาป ปฐมวยั-ม.1-3 สพป.ยล.1 36 449 
ร.ร.บา้นพงยอืไร ปฐมวยั-ป.6 สพป.ยล.1 19 320 
ร.ร.สลากกินแบ่งสงเคราะห์ 134 ปฐมวยั-ป.6 สพป.ยล.1 38 263 
ร.ร.บา้นบือแน ปฐมวยั-ป.6 สพป.ยล.1 37 232 
ร.ร.บา้นบูเกะคละ ปฐมวยั-ป.6 สพป.ยล.1 20 198 
ร.ร.บา้นไทรงาม ปฐมวยั-ป.6 สพป.ยล.1 11 142 
ร.ร.ถ ้าศิลป์ ปฐมวยั-ป.6 สพป.ยล.1 23 230 
ร.ร.นิบงชนูปถมัภ ์ ปฐมวยั-ป.6 สพป.ยล.1 53 1,256 
ร.ร.บา้นเบอเสง้ ปฐมวยั-ป.6 สพป.ยล.1 10 144 
ร.ร.รังสีอนุสรณ์ ปฐมวยั-ม.1-3 สช. 45 865 

ร.ร.เทศบาล 4 (ธนวถีิ) ปฐมวยั-ป.6 
ส านกัการศึกษาเทศบาลนคร

ยะลา 46 986 

ร.ร.บา้นหนา้ถ ้า ปฐมวยั-ป.6 สพป.ยล.1 17 128 
ร.ร.เทศบาล 2 (บา้นมลายู
บางกอก) 

ปฐมวยั-ม.1-3 ส านกัการศึกษาเทศบาลนคร
ยะลา 

56 532 

บันนังสตา ร.ร.ผดุงศรีวทิยา ม.1-6 สช. 28 319 
ร.ร.นิคมสร้างตนเองพฒันา
ภาคใต ้

ปฐมวยั-ป.6 สพป.ยล.2 12 154 

ร.ร.บนันงัสตาวทิยา ม.1-6 สพม.เขต 15 25 160 
ร.ร.บา้นปาหวงั ปฐมวยั-ป.6 สพป.ยล.2 35 295 

รามนั ร.ร.บา้นรามนั ปฐมวยั-ป.6 สพป.ยล.1 33 633 
ร.ร.บา้นโกตาบารู ปฐมวยั-ม.1-3 สพป.ยล.1 53 563 

ยะหา ร.ร.บา้นลากอ ปฐมวยั-ป.6 สพป.ยล.2 40 374 
ร.ร.บา้นละแอ ปฐมวยั-ป.6 สพป.ยล.2 30 254 
ร.ร.บา้นบาโงยซิแน ปฐมวยั-ป.6 สพป.ยล.2 31 287 
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ตารางที ่4.2  (ต่อ)  บริบทและสภาพทัว่ไปของสถานศึกษา    
 

จงัหวดัยะลา 

อ าเภอ ช่ือโรงเรียน รูปแบบ 
 

 

 

 

 

สังกดั จ านวนครู 
(คน) 

จ านวนนักเรียน 

(คน) 
ธารโต ร.ร.สุทธิศาสน์วทิยา ม.1-6 สช. 30 700 

      

จงัหวดัปัตตาน ี

อ าเภอ ช่ือโรงเรียน รูปแบบ 
 

 

 

 

 

สังกดั จ านวนครู 
(คน) 

จ านวนนักเรียน 

(คน) 
เมอืงปัตตาน ี ร.ร.เบจมญราชูทิศ ม.1-6 สพป.ปน.1 50 300 

อ าเภอหนองจกิ 
 

ร.ร.บา้นคอลอตนัหยง 
ร.ร.บา้นโคกหมกั 
ร.ร.บา้นโคกโดนด 
ร.ร.บา้นเปียะ 

ปฐมวยั-ม.1-3 
ปฐมวยั-ป.6 
ปฐมวยั-ป.6 
ปฐมวยั-ป.6 

สพป.ปน.1 
สพป.ปน.1 
สพป.ปน.1 
สพป.ปน.1 

23 
12 
28 
20 

349 
141 
285 
255 

อ าเภอทุ่งยางแดง ร.ร.บา้นพิเทน 

ร.ร.ชุมชนปาแดปาลสั 

ร.ร.ทุ่งยางแดงพิทยาคม 

ร.ร.บา้นปาก ู

ร.ร.บา้นตือเบาะ 
ร.ร.บา้นน ้ าด า 
ร.ร.บา้นบือจะ 

ปฐมวยั-ป.6 
ปฐมวยั-ป.6 
ประถม-ม.1-6 
ปฐมวยั-ป.6 
ปฐมวยั-ป.6 
ปฐมวยั-ป.6 
ปฐมวยั-ป.6 

สพป.ปน.3 
สพป.ปน.3 
สพม.เขต 15 
สพป.ปน.3 
สพป.ปน.3 
สพป.ปน.3 
สพป.ปน.3 

22 
12 
43 
15 
20 
19 
15 

187 
123 
467 
188 
154 
221 
123 

อ าเภอมายอ ร.ร.บา้นดูวา ปฐมวยั-ป.6 สพป.ปน.2 18 184 

อ าเภอโคกโพธ์ิ ร.ร.บา้นคลองชา้ง ปฐมวยั-ม.1-3 สพป.ปน.2 34 325 

อ าเภอยะรัง ร.ร.บา้นกาแลสะนอ 

ร.ร.บา้นบินยา 
ร.ร.ชุมชนตน้สน 

ร.ร.บา้นตน้ทุเรียน 

ปฐมวยั-ป.6 
ปฐมวยั-ป.6 
ปฐมวยั-ป.6 
ปฐมวยั-ป.6 

สพป.ปน.2 
สพป.ปน.2 
สพป.ปน.2 
สพป.ปน.2 

14 
7 
27 
30 

131 
100 
259 
233 
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ตารางที ่4.2   (ต่อ)  บริบทและสภาพทัว่ไปของสถานศึกษา  
 

 

จงัหวดันราธิวาส 

อ าเภอ ช่ือโรงเรียน รูปแบบ 
 

 

 

 

 

สังกดั จ านวนครู 
(คน) 

จ านวนนักเรียน 

(คน) 
เมอืงนราธิวาส ร.ร.วดัโคกโก 

ร.ร.บา้นโตะ๊นอ 

ร.ร.วดัล าภู 

ร.ร.บา้นสุไหงบาลา 
ร.ร.อนุบาลนราธิวาส 

ปฐมวยั-ม.1-6 
ปฐมวยั-ป.6 
ปฐมวยั-ป.6 
ปฐมวยั-ป.6 
ปฐมวยั-ป.6 

สพป.นธ.1 
สพป.นธ.1 
สพป.นธ.1 
สพป.นธ.1 
สพป.นธ.1 

22 
11 
12 
14 
63 

219 
123 
135 
165 
1,315 

รือเสาะ 
 

ร.ร.บา้นปาโงปูโละ 
ร.ร.บา้นยาเลเบ๊าะ 
ร.ร.บา้นบูก๊ิตยอืแร 

ปฐมวยั-ป.6 
ปฐมวยั-ป.6 
ปฐมวยั-ป.6 

สพป.นธ.1 
สพป.นธ.1 
สพป.นธ.1 

24 
12 
24 

405 
92 
451 

ศรีสาคร ร.ร.บา้นปาหนนั ปฐมวยั-ป.6 สพป.นธ.1 20 180 

จะแนะ ร.ร.บา้นจะแนะ ปฐมวยั-ม.1-3 สพป.นธ.3 68 1,060 
 

จากตารางท่ี 4.2 พบวา่ จ านวนโรงเรียนในการเก็บรวบรวมขอ้มูล จ านวน 56 โรงเรียน ครอบคลุม
ทุกอ าเภอในพื้นท่ีสามจงัหวดัชายภาคใต้ ครอบคลุมสังกัดของโรงเรียน ทั้งเขตพื้นท่ีการศึกษา และ
การศึกษาเอกชน จ านวนครูท่ีมากท่ีสุดของโรงเรียนระดบัปฐมวยั ประถมศึกษา และมธัยมศึกษา คือ 
จ านวน 70  คน จากโรงเรียนเทศบาล 5 (บา้นตลาดเก่า) อ.เมือง จ.ยะลา  จ  านวนครูท่ีมากท่ีสุดของโรงเรียน
ระดบัมธัยมศึกษาคือ จ านวน 50 คน จากโรงเรียนเบจมญราชูทิศ อ.เมือง จ.ปัตตานี จ านวนนกัเรียนท่ีมาก
ท่ีสุดของโรงเรียนระดับปฐมวยัและประถมศึกษา คือ จ านวน 1,346 คน จากโรงเรียนเทศบาล 5         
(บา้นตลาดเก่า) อ.เมือง จ.ยะลา จ านวนนกัเรียนท่ีมากท่ีสุดของโรงเรียนระดบัมธัยมศึกษา คือ 319 คน  
จากโรงเรียนผดุงศรีวิทยา อ.บนันังสตา จ.ยะลา  จ  านวนครูท่ีน้อยท่ีสุดของโรงเรียนระดบัปฐมวยัและ
ประถมศึกษาคือ จ านวน 7 คน จากโรงเรียนบา้นบินยา  อ.ยะรัง  จ.ปัตตานี  จ  านวนนกัเรียนท่ีน้อยท่ีสุด
ของโรงเรียนระดับปฐมวยัและประถมศึกษา คือ จ านวน 100 คน จากโรงเรียนบ้านบินยา  อ.ยะรัง            
จ.ปัตตานี และจ านวนครู   ท่ีน้อยท่ีสุดของโรงเรียนมัธยมศึกษาคือ จ านวน 28 คน จากโรงเรียน            
ผดุงศรีวิทยา อ.บนันงัสตา จ.ยะลา จ านวนนกัเรียนท่ีนอ้ยท่ีสุดของโรงเรียนระดบัมธัยมศึกษาคือ 300 คน                              
จากโรงเรียนเบจมญราชูทิศ  อ.เมือง  จ.ปัตตานี 

การเก็บรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถามในโรงเรียนพื้นท่ีจังหวดัยะลา จ านวน 324 ชุด 
สามารถระบุ และจ าแนกขอ้มูลเก่ียวกบัช่ือโรงเรียน จงัหวดั อ าเภอท่ีตั้งของโรงเรียน สังกดัของโรงเรียน 
ระดบัการศึกษาท่ีเปิดสอน จ านวนครู และจ านวนนกัเรียน ไดด้งัตารางท่ี 4.3  

   



 

 

36 

ตารางที ่4.3  บริบทและสภาพทัว่ไปของสถานศึกษาจังหวดัยะลา      
 

จงัหวดัยะลา  

รูปแบบ 
 

 
 

 

 

 

 

 

สังกดั 

 

จ านวนครู 
(คน) 

 

จ านวนนักเรียน 

(คน) 
อ าเภอ ช่ือโรงเรียน 

เมอืง ร.ร.เทศบาล 1 (บา้นสะเตง) ปฐมวยั-ป.6 ส านกัการศึกษา
เทศบาลนครยะลา 17 340 

ร.ร.สามแยกบา้นเนียง ปฐมวยั-ป.6 สพป.ยล.1 24 387 
ร.ร.คุรุชนพฒันา ปฐมวยั-ม.1-3 สพป.ยล.1 38 461 
ร.ร.รัชตะวทิยา ปฐมวยั-ป.6 สช. 31 646 

ร.ร.เทศบาล 5 (บา้นตลาดเก่า) ปฐมวยั-ม.1-3 
ส านกัการศึกษา
เทศบาลนครยะลา 70 1,346 

ร.ร.บา้นท่าสาป ปฐมวยั-ม.1-3 สพป.ยล.1 36 449 
ร.ร.บา้นพงยอืไร ปฐมวยั-ป.6 สพป.ยล.1 19 320 
ร.ร.สลากกินแบ่งสงเคราะห์ 134 ปฐมวยั-ป.6 สพป.ยล.1 38 263 
ร.ร.บา้นบือแน ปฐมวยั-ป.6 สพป.ยล.1 37 232 
ร.ร.บา้นบูเกะคละ ปฐมวยั-ป.6 สพป.ยล.1 20 198 
ร.ร.บา้นไทรงาม ปฐมวยั-ป.6 สพป.ยล.1 11 142 
ร.ร.ถ ้าศิลป์ ปฐมวยั-ป.6 สพป.ยล.1 23 230 
ร.ร.นิบงชนูปถมัภ ์ ปฐมวยั-ป.6 สพป.ยล.1 53 1,256 
ร.ร.บา้นเบอเสง้ ปฐมวยั-ป.6 สพป.ยล.1 10 144 
ร.ร.รังสีอนุสรณ์ ปฐมวยั-ม.1-3 สช. 45 865 

ร.ร.เทศบาล 4 (ธนวถีิ) ปฐมวยั-ป.6 
ส านกัการศึกษา
เทศบาลนครยะลา 46 986 

ร.ร.บา้นหนา้ถ ้า ปฐมวยั-ป.6 สพป.ยล.1 17 128 
ร.ร.เทศบาล 2 (บา้นมลายบูางกอก) ปฐมวยั-ม.1-6 ส านกัการศึกษา

เทศบาลนครยะลา 
 
56 

 
532 

บันนังสตา ร.ร.ผดุงศรีวทิยา ม.1-6 สช. 28 319 
ร.ร.นิคมสร้างตนเองพฒันาภาคใต ้ ปฐมวยั-ป.6 สพป.ยล.2 12 154 
ร.ร.บนันงัสตาวทิยา ม.1-6 สพม.เขต 15 25 160 
ร.ร.บา้นปาหวงั ปฐมวยั-ป.6 สพป.ยล.2 35 295 

รามนั ร.ร.บา้นรามนั ปฐมวยั-ป.6 สพป.ยล.1 33 633 
ร.ร.บา้นโกตาบารู ปฐมวยั-ม.1-3 สพป.ยล.1 53 563 

ยะหา ร.ร.บา้นลากอ ปฐมวยั-ป.6 สพป.ยล.2 40 374 
ร.ร.บา้นละแอ ปฐมวยั-ป.6 สพป.ยล.2 30 254 
ร.ร.บา้นบาโงยซิแน ปฐมวยั-ป.6 สพป.ยล.2 31 287 
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ตารางที ่4.3 (ต่อ) บริบทและสภาพทัว่ไปของสถานศึกษาจังหวดัยะลา        
 
  

จงัหวดัยะลา  

รูปแบบ 
 

 
 

 

 

 

 

 

สังกดั 

 

จ านวนครู 
(คน) 

 

จ านวนนักเรียน 

(คน) 
อ าเภอ ช่ือโรงเรียน 

ธารโต ร.ร.สุทธิศาสน์วทิยา ม.1-6 สช. 30 700 
 

จากตาราง ท่ี  4 .3  พบว่า  จ  านวนโรง เ รียนในจังหวัดยะลา  มี การเก็บรวบรวมข้อมูล                 
จ  านวน 27 โรงเรียน ซ่ึงมีโรงเรียนท่ีมีรูปแบบการศึกษาระดบัปฐมวยั ประถมศึกษา และระดบัมธัยมศึกษา
ตอนตน้เป็นส่วนใหญ่ อยูใ่นสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษายะลา เขต 1 โดยมีจ านวนครู
ท่ีมากท่ีสุด คือ โรงเรียนเทศบาล 5 (บา้นตลาดเก่า) จ  านวน 70 คน  จ านวนครูท่ีน้อยท่ีสุด คือ โรงเรียน 
บา้นเบอเส้ง จ านวน 10 คน  จ านวนนกัเรียนท่ีมากท่ีสุด คือ นกัเรียนโรงเรียนเทศบาล 5 (บา้นตลาดเก่า) 
จ  านวน 1,346  คน และจ านวนนกัเรียนท่ีนอ้ยท่ีสุด คือ นกัเรียนโรงเรียนบา้นหนา้ถ ้า จ  านวน 128 คน           

การเก็บรวบรวมขอ้มูลจากแบบสอบถามในโรงเรียนพื้นท่ีจงัหวดัปัตตานี จ านวน 176 ชุด 
สามารถระบุ และจ าแนกขอ้มูลเก่ียวกบัช่ือโรงเรียน จงัหวดั อ าเภอท่ีตั้งของโรงเรียน สังกดัของโรงเรียน 
ระดบัการศึกษาท่ีเปิดสอน จ านวนครู และจ านวนนกัเรียน ไดด้งั  ตารางท่ี 4.4    

ตารางที ่4.4  บริบทและสภาพทัว่ไปของสถานศึกษาจังหวดัปัตตานี    
 

จงัหวดัปัตตาน ี
 

รูปแบบ 

 
 

 

 

 

สังกดั 

 

จ านวนครู 
(คน) 

 

จ านวนนักเรียน 

(คน) 

อ าเภอ 
 

ช่ือโรงเรียน 

เมอืง ร.ร.เบจมญราชูทิศ ม.1-6 สพป.ปน.1 50 300 

อ าเภอหนองจกิ 
 

ร.ร.บา้นคอลอตนัหยง 
ร.ร.บา้นโคกหมกั 
ร.ร.บา้นโคกโดนด 
ร.ร.บา้นเปียะ 

ปฐมวยั-ม.1-3 
ปฐมวยั-ป.6 
ปฐมวยั-ป.6 
ปฐมวยั-ป.6 

สพป.ปน.1 
สพป.ปน.1 
สพป.ปน.1 
สพป.ปน.1 

23 
12 
28 
20 

349 
141 
285 
255 

อ าเภอทุ่งยางแดง ร.ร.บา้นพิเทน 

ร.ร.ชุมชนปาแดปาลสั 

ร.ร.ทุ่งยางแดงพิทยาคม 

ร.ร.บา้นปาก ู

ร.ร.บา้นตือเบาะ 
ร.ร.บา้นน ้ าด า 
ร.ร.บา้นบือจะ 

ปฐมวยั-ป.6 
ปฐมวยั-ป.6 
ประถม-ม.1-6 
ปฐมวยั-ป.6 
ปฐมวยั-ป.6 
ปฐมวยั-ป.6 
ปฐมวยั-ป.6 

สพป.ปน.3 
สพป.ปน.3 
สพม.เขต 15 
สพป.ปน.3 
สพป.ปน.3 
สพป.ปน.3 
สพป.ปน.3 

22 
12 
43 
15 
20 
19 
15 

187 
123 
467 
188 
154 
221 
123 
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ตารางที ่4.4   (ต่อ)   บริบทและสภาพทัว่ไปของสถานศึกษาจังหวดัปัตตานี    
 

จงัหวดัปัตตาน ี
 

รูปแบบ 

 
 

 

 

 

สังกดั 

 

จ านวนครู 
(คน) 

 

จ านวนนักเรียน 

(คน) 

อ าเภอ 
 

ช่ือโรงเรียน 

อ าเภอมายอ ร.ร.บา้นดูวา ปฐมวยั-ป.6 สพป.ปน.2 18 184 
อ าเภอโคกโพธ์ิ ร.ร.บา้นคลองชา้ง ปฐมวยั-ม.1-3 สพป.ปน.2 34 325 
อ าเภอยะรัง ร.ร.บา้นกาแลสะนอ 

ร.ร.บา้นบินยา 
ร.ร.ชุมชนตน้สน 

ร.ร.บา้นตน้ทุเรียน 

ระดบัปฐมวยั-ป.6 
ระดบัปฐมวยั-ป.6 
ระดบัปฐมวยั-ป.6 
ระดบัปฐมวยั-ป.6 

สพป.ปน.2 
สพป.ปน.2 
สพป.ปน.2 
สพป.ปน.2 

14 
7 
27 
30 

131 
100 
259 
233 

 

จากตารางท่ี  4 .4  พบว่า  จ  านวนโรงเ รียนในจังหวัดปัตตานี มีการเก็บรวบรวมข้อมูล             
จ  านวน 18 โรงเรียน ซ่ึงมีโรงเรียนท่ีมีรูปแบบการศึกษาระดบัปฐมวยั และประถมศึกษา อยู่ในสังกดั
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาปัตตานี เขต 1,2 และ 3 โดยมีจ านวนครูท่ีมากท่ีสุด คือ โรงเรียน
ทุ่งยางแดงพิทยาคม  จ านวน 43 คน จ านวนครูท่ีน้อยท่ีสุด คือ โรงเรียนบ้านบินยา จ านวน 7 คน        
จ  านวนนกัเรียนท่ีมากท่ีสุด คือ นกัเรียนโรงเรียนทุ่งยางแดงพิทยาคม จ านวน 467 คน และจ านวนนกัเรียน
ท่ีนอ้ยท่ีสุด คือ นกัเรียนโรงเรียนบา้นบินยา จ านวน 100  คน  

  
การเก็บรวบรวมขอ้มูลจากแบบสอบถามในโรงเรียนพื้นท่ีจงัหวดันราธิวาส จ านวน 100 ชุด 

สามารถระบุ และจ าแนกขอ้มูลเก่ียวกบัช่ือโรงเรียน จงัหวดั อ าเภอท่ีตั้งของโรงเรียน สังกดัของโรงเรียน 
ระดบัการศึกษาท่ีเปิดสอน จ านวนครู และจ านวนนกัเรียน ไดด้งั  ตารางท่ี 4.5    

ตารางที ่4.5  บริบทและสภาพทัว่ไปของสถานศึกษาจังหวดันราธิวาส     
 

จงัหวดันราธิวาส 
 

รูปแบบ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

สังกดั 

 

จ านวนครู 
(คน) 

 

จ านวนนักเรียน 

(คน) 

 
อ าเภอ 

 

 
ช่ือโรงเรียน 

เมอืง ร.ร.วดัโคกโก 

ร.ร.บา้นโตะ๊นอ 

ร.ร.วดัล าภู 

ร.ร.บา้นสุไหงบาลา 
ร.ร.อนุบาลนราธิวาส 

ปฐมวยั-ม.1-6 
ปฐมวยั-ป.6 
ปฐมวยั-ป.6 
ปฐมวยั-ป.6 
ปฐมวยั-ป.6 

สพป.นธ.1 
สพป.นธ.1 
สพป.นธ.1 
สพป.นธ.1 
สพป.นธ.1 

22 
11 
12 
14 
63 

219 
123 
135 
165 
1,315 
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ตารางที ่4.5   (ต่อ)  บริบทและสภาพทัว่ไปของสถานศึกษาจังหวดันราธิวาส     
 

จงัหวดันราธิวาส 
 

รูปแบบ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

สังกดั 

 

จ านวนครู 
(คน) 

 

จ านวนนักเรียน 

(คน) 

 
อ าเภอ 

 

 
ช่ือโรงเรียน 

รือเสาะ 
 

ร.ร.บา้นปาโงปูโละ 
ร.ร.บา้นยาเลเบ๊าะ 
ร.ร.บา้นบูก๊ิตยอืแร 

ปฐมวยั-ป.6 
ปฐมวยั-ป.6 
ปฐมวยั-ป.6 

สพป.นธ.1 
สพป.นธ.1 
สพป.นธ.1 

24 
12 
24 

405 
92 
451 

ศรีสาคร ร.ร.บา้นปาหนนั ปฐมวยั-ป.6 สพป.นธ.1 20 180 

จะแนะ ร.ร.บา้นจะแนะ ปฐมวยั-ม.1-3 สพป.นธ.3 68 1,060 

จากตารางท่ี  4.5 พบว่า  จ  านวนโรงเรียนในจังหวัดนราธิวาส มีการเก็บรวบรวมข้อมูล          
จ  านวน 10 โรงเรียน ซ่ึงมีโรงเรียนท่ีมีรูปแบบการศึกษาระดบัปฐมวยั และประถมศึกษา เป็นส่วนใหญ่    
อยูใ่นสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 และ 3 โดยมีจ านวนครูท่ีมากท่ีสุด 
คือ โรงเรียนอนุบาลนราธิวาส  จ านวน 63 คน จ านวนครูท่ีน้อยท่ีสุด คือ โรงเรียนบ้านโต๊ะนอ          
จ  านวน 11 คน จ านวนนกัเรียนท่ีมากท่ีสุด คือ นกัเรียนโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส จ านวน 1,315 คน และ
จ านวนนกัเรียนท่ีนอ้ยท่ีสุด คือ นกัเรียนโรงเรียนบา้นยาเลเบา๊ะ จ านวน 92 คน   

กลุ่มวฒันธรรมของนกัเรียน และอาชีพของผูป้กครองนกัเรียน   
 2.2  การเก็บรวบรวมข้อมูลแบบสอบถามจ านวน 600 ชุด สามารถระบุกลุ่มวฒันธรรมของ

นกัเรียน และอาชีพของผูป้กครอง โดยแสดงเป็นร้อยละไดด้งัตารางท่ี 4.6   

ตารางที ่4.6  กลุ่มวฒันธรรมของนักเรียน และอาชีพของผู้ปกครองนักเรียน          
 

กลุ่มวฒันธรรมของนักเรียน และอาชีพของผู้ปกครองนักเรียน     จ านวน ร้อยละ 
1. กลุ่มวฒันธรรมของนกัเรียน 
    1)  ผสมผสานไทยพุทธ/มุสลิม 3 จว.ภาคใต ้
    2) ไทยมุสลิม 3 จว.ภาคใต ้

 
167 
433 

 
27.8 
72.2 

รวม 600 100 
2. อาชีพของผูป้กครอง 
  1) คา้ขาย 
  2) รับจา้ง 
  3) เกษตรกรรม 

 
114 
117 
369 

 
19 

19.5 
61.5 

รวม 600 100 
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 จากตารางท่ี 4.6 พบวา่ จ  านวนและร้อยละสูงท่ีสุดของกลุ่มวฒันธรรมของนกัเรียน คือ  กลุ่มไทย
มุสลิม 3 จว.ภาคใต ้จ านวน 433 คน คิดเป็นร้อยละ 72.2 จ านวนร้อยละต ่าท่ีสุดของกลุ่มวฒันธรรมของ
นักเรียน คือ กลุ่มผสมผสานไทยพุทธ/มุสลิม 3 จว.ภาคใต้ จ  านวน 167 คน คิดเป็นร้อยละ 27.8 และ
จ านวนและ ร้อยละของอา ชีพผู ้ปกครอง ท่ี สู ง ท่ี สุด คืออา ชีพ เกษตรกรรม  จ านวน 369  คน                          
คิดเป็นร้อยละ 61.5 จ านวนและร้อยละท่ีต ่าท่ีสุดของอาชีพผูป้กครอง คือ อาชีพคา้ขาย จ านวน 114 คน  
คิดเป็นร้อยละ 19   

 2.3  การจดัการเรียนรู้เก่ียวกบัภูมิปัญญาการอยูร่่วมกนัในสถานศึกษา 
  จากการเก็บรวบรวมขอ้มูลดว้ยแบบสอบถามจ านวน 600 ชุด สามารถระบุการจดัการเรียนรู้

เก่ียวกบัภูมิปัญญาการอยูร่่วมกนัในสถานศึกษาไดด้งัแสดงในตารางท่ี 4.7 

ตารางที ่4.7 การจัดการเรียนรู้เกีย่วกบัภูมิปัญญาการอยู่ร่วมกนั  

 

การจัดการเรียนรู้เกีย่วกบัภูมิปัญญาการอยู่ร่วมกนั จ านวน ร้อยละ 
   1) ไม่มีการจดัการเรียนรู้เก่ียวกบัภูมิปัญญาการอยูร่่วมกนั 
   2) มีการจดัการเรียนรู้เก่ียวกบัภูมิปัญญาการอยูร่่วมกนั 

144 
456 

24.0 
76.0 

รวม 600 100 

จากตารางท่ี 4.7 พบวา่ ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีการจดัการเรียนรู้เก่ียวกบัภูมิปัญญาการอยู่
ร่วมกนั  จ  านวน 456 คน คิดเป็นร้อยละ 76.0  

2.4  การจดัการเรียนรู้ท่ีใชภู้มิปัญญาการอยูร่่วมกนัระดบัการศึกษาปฐมวยั   
        จากการเก็บรวบรวมขอ้มูลด้วยแบบสอบถามจ านวน 600 ชุด ในระดบัการศึกษาปฐมวยั

สามารถระบุลกัษณะการจดัการเรียนรู้ท่ีใชภู้มิปัญญาการอยูร่่วมกนั ไดด้งัตารางท่ี 4.8 
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ตารางที ่4.8  ลกัษณะการจัดการเรียนรู้ทีใ่ช้ภูมิปัญญาการอยู่ร่วมกันระดับการศึกษาปฐมวัย 
 

ลกัษณะการจัดการเรียนรู้ ความถี่ ล าดับ 

1. บูรณาการผา่นการจดัประสบการณ์หรือหน่วยการเรียนรู้ในกิจกรรม 
2. บูรณาการโดยการจดัสภาพแวดลอ้มภายในและภายนอกหอ้งเรียน 
3. บูรณาการโดยจดัการเรียนรู้ผา่นทางแหล่งการเรียนรู้ในชุมชน  

360 
187 
155 

1 
2 
3 

 

จากตารางท่ี 4.8 พบว่า ลกัษณะการจดัการเรียนรู้ท่ีใช้ภูมิปัญญาการอยู่ร่วมกนัระดบัการศึกษา
ปฐมวยัสูงท่ีสุดคือ บูรณาการผ่านการจดัประสบการณ์หรือหน่วยการเรียนรู้ในกิจกรรมมีความถ่ี 360   
ล าดบั 2  คือ บูรณาการโดยการจดัสภาพแวดลอ้มภายในและภายนอนห้องเรียนความถ่ี 187 และล าดบัท่ี 3 
คือ บูรณาการโดยจดัการเรียนรู้ผา่นทางแหล่งการเรียนรู้ชุมชน 

2.5  การจดัการเรียนรู้ท่ีใชภู้มิปัญญาการอยูร่่วมกนัระดบัประถมศึกษา 
          จากการเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยแบบสอบถามจ านวน 600 ชุด ในระดับประถมศึกษา
สามารถระบุลกัษณะการจดัการเรียนรู้ท่ีใชภู้มิปัญญาการอยูร่่วมกนัไดด้งัตารางท่ี 4.9    

ตารางที ่4.9  ลกัษณะการจัดการเรียนรู้สาระการเรียนรู้ทีใ่ช้ภูมิปัญญาการอยู่ร่วมกนัระดับประถมศึกษา  
 

ลกัษณะการจัดการเรียนรู้ ความถี่ ล าดับ 

1. กิจกรรมลูกเสือเนตรนารี 
2. กิจกรรมแนะแนว 
3. กลุ่มสาระภาษาไทย 

327 
280 
258 

1 
2 
3 

  

จากตารางท่ี 4.9 พบว่า ในระดบัประถมศึกษา มีลกัษณะการจดัการเรียนรู้สูงท่ีสุด คือ จดัเป็น
กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน ลูกเสือเนตรนารี  ความถ่ี 327 ล าดบัท่ี 2 คือ กิจกรรมแนะแนว ความถ่ี 280 และ
ล าดบัท่ี 3 คือ บูรณาการในสาระภาษาไทย ความถ่ี 258  

2.6  การจดัการเรียนรู้ท่ีใชภู้มิปัญญาการอยูร่่วมกนัระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ 
        จากการเก็บรวบรวมขอ้มูลดว้ยแบบสอบถามจ านวน 600 ชุด ในระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ 
สามารถระบุลกัษณะการจดัการเรียนรู้ท่ีใชภู้มิปัญญาการอยูร่่วมกนัไดด้งัตารางท่ี 4.10  
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ตารางที่ 4.10  ลักษณะการจัดการเรียนรู้สาระการเรียนรู้ที่ใช้ภูมิปัญญาการอยู่ร่วมกันระดับมัธยมศึกษา   
ตอนต้น  

 

ลกัษณะการจัดการเรียนรู้ ความถี่ ล าดับ 

1. กลุ่มสาระการงานอาชีพและเทคโนโลยี 
2. กิจกรรมลูกเสือเนตรนารี 
3. กลุ่มสาระสังคมศึกษา ศาสนา และวฒันธรรม 

71 
68 
67 

1 
2 
3 

 
จากตารางท่ี 4.10  พบว่า ในระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ มีลกัษณะการจดัการเรียนรู้สูงท่ีสุด คือ 

บูรณาการในสาระแกนกลางกบักลุ่มสาระการงานอาชีพและเทคโนโลยี ความถ่ี 71 คิดเป็นล าดบัท่ี 1    
ล าดบัท่ี 2 คือ อยูใ่นจดักิจกรรมพฒันาผูเ้รียน โดยเป็นกิจกรรมลูกเสือเนตรนารี ความถ่ี 68 ล าดบัท่ี 3 คือ 
สังคมศึกษา ศาสนา และวฒันธรรม ความถ่ี 67  

2.7  การจดัการเรียนรู้ท่ีใชภู้มิปัญญาการอยูร่่วมกนัระดบัมธัยมศึกษาตอนปลาย     
          จากการเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยแบบสอบถามจ านวน 600 ชุด ในระดับมัธยมศึกษา        
ตอนปลาย สามารถระบุลกัษณะการจดัการเรียนรู้ท่ีใชภู้มิปัญญาการอยูร่่วมกนั ไดด้งัตารางท่ี 4.11     

ตารางที่ 4.11  ลักษณะการจัดการเรียนรู้สาระการเรียนรู้ท่ีใช้ภูมิปัญญาการอยู่ร่วมกันระดับมัธยมศึกษา         
ตอนปลาย 

 

ลกัษณะการจัดการเรียนรู้ ความถี่ ล าดับ 

1. กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี แนะแนว บ าเพญ็ประโยชน์ 
2. กลุ่มสาระสังคมศึกษา ศาสนา และวฒันธรรม 
3. ชุมนุม 

40 
38 
30 

1 
2 
3 

จากตารางท่ี 4.11 พบว่า ในระดบัมธัยมศึกษาตอนปลาย มีลกัษณะการจดัการเรียนรู้สูงท่ีสุด คือ 
การจดักิจกรรมพฒันาผูเ้รียน ลูกเสือเนตรนารี แนะแนว บ าเพ็ญประโยชน์ ความถ่ี 40 คิดเป็นล าดบัท่ี 1  
ล าดบัท่ี 2 คือ สังคมศึกษา ศาสนา และวฒันธรรม ความถ่ี 38 ล าดบัท่ี 3 คือ ชุมนุม ความถ่ี 30  
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2. เพื่อพัฒนานักศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา ให้มีทักษะด้านการวิจัยที่ใช้ภูมิปัญญา
การอยู่ร่วมกนั มีรายละเอียดผลการวจิยัดงัน้ี 

1. ผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 
การศึกษาวิจยัคร้ังน้ีผูว้ิจยัได้ศึกษาวิจยักบันักศึกษาสาขาการศึกษาปฐมวยัและจิตวิทยา ท าให้

นกัศึกษามีผลการเรียนรู้ท่ีเป็นทกัษะการวจิยัท่ีใชภู้มิปัญญาการอยูร่่วมกนั ดงัน้ี 

1.1 การรวบรวมขอ้มูลภูมิปัญญาและการเลือกภูมิปัญญา 
1) 1) ภูมิปัญญาท่ีนักศึกษาชั้นปีท่ี 1 สาขาการศึกษาปฐมวยั และจิตวิทยา เลือกมากท่ีสุด 5 

อนัดบัแรก   

ภูมปัิญญา วธีิเกบ็ข้อมูล ข้อมูลภูมปัิญญาทีไ่ด้ ทกัษะวจิยัทีน่ักศึกษา
พฒันา 

จ านวนนักศึกษา
ทีเ่ลอืกกจิกรรมนี ้

1. พืชพรรณและ 
สมุนไพร 

ศึกษาในพ้ืนท่ี “สบู่สมุนไพร” 
นางอรุณี   แกว้เพชร 

จ.ปัตตานี 

เก็บรวบรวมขอ้มูลสนาม 12 

2. เคร่ืองแต่งกาย
พ้ืนเมือง                

ศึกษาในพ้ืนท่ี “ผา้คลุมผมสตรี”  
(ฮีญาบ) 

นางมือละ  แมตาเยะ 
จ.นราธิวาส 

เก็บรวบรวมขอ้มูลสนาม 8 

3. ประเพณีตามวถีิ
ชีวติ 

ศึกษาในพ้ืนท่ี “วนัส าคญัทางศาสนา” 
นายอาหะหมดั   กทูา 

จ.นราธิวาส 

เก็บรวบรวมขอ้มูลสนาม 8 

4. งานหตัถกรรม ศึกษาในพ้ืนท่ี “เรือกอและ” 
นายอบัดุลเราะมาน  ตีมุง 

จ.ปัตตานี 

เก็บรวบรวมขอ้มูลสนาม 7 

ภูมปัิญญา วธีิเกบ็ข้อมูล ข้อมูลภูมปัิญญาทีไ่ด้ ทกัษะวจิยัทีน่ักศึกษา
พฒันา 

จ านวนนักศึกษา
ทีเ่ลอืกกจิกรรมนี ้

5. วรรณกรรม     
พ้ืนบา้น 

ศึกษาในพ้ืนท่ี “ดีเกร์ฮูล”ู 
นายหะมะ   แบลือแบ 

จ.ยะลา 

เก็บรวบรวมขอ้มูลสนาม 6 
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2) ภูมิปัญญาท่ีนกัวจิยั เลือกมากท่ีสุด 5 อนัดบัแรก 

ภูมิปัญญา วธีิเกบ็ข้อมูล ข้อมูลภูมิปัญญาทีไ่ด้ 

1. พืชพรรณและสมุนไพร แลกเปล่ียนเรียนรู้ “สบู่สมุนไพร” 
นางอรุณี  แกว้เพชร 

จ.ปัตตานี 

2. วรรณกรรมพื้นบา้น 
 

แลกเปล่ียนเรียนรู้ 
 

“ดีเกร์ฮูลู” 
นายหะมะ   แบลือแบ 

จ.ยะลา 

3. อาหารพื้นบา้น แลกเปล่ียนเรียนรู้ “บูดูปะเสยะวอ” 
นางรอซีด๊ะ ปราชญเ์ปรือง 

จ.ปัตตานี 

4. เคร่ืองแต่งกายพื้นเมือง แลกเปล่ียนเรียนรู้ “ผา้คลุมผมสตรี” (ฮีญาบ) 
นางมือละ  แมตาเยะ 

จ.นราธิวาส 

5. งานหตัถกรรมพื้นบา้น แลกเปล่ียนเรียนรู้ “เรือกอและ” 
นายอบัดุลเราะมาน  ตีมุง 

จ.ปัตตานี 
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1.2  การพฒันาโจทยว์จิยั   
       นกัศึกษาสาขาการศึกษาปฐมวยั และสาขาจิตวทิยาร่วมกนัพฒันาโจทยว์จิยัปรากฏผลดงัน้ี 

 

หัวข้อภูมิปัญญา 
ทีศึ่กษา 

กจิกรรมทีนั่กศึกษาปฎบิัติ โจทย์วจัิยทีไ่ด้ ทกัษะวจัิยทีนั่กศึกษา
พฒันา 

1. พืชพรรณและ
สมุนไพรใน
ทอ้งถ่ิน 3 จว.
ภาคใต ้
 

ศึกษาในพื้นท่ีและสังเกต
การสอนในชั้นเรียนระดบั
ปฐมวยั 

ปัญหาทัว่ไป :  
ก า ร ใ ช้ พื ช พ ร ร ณ ห รื อ
ส มุ น ไ พ ร ใ น ท้ อ ง ถ่ิ น         
เพื่อพฒันาการเรียนรู้ส าหรับ
เด็กปฐมวยัไดอ้ยา่งไร 
ปัญหาเฉพาะ :  
สี ส า ห รับ ง าน ศิลปะ เด็ ก
ป ฐ ม วัย จ า ก พื ช ใ น ส า ม
จงัหวดัชายแดนภาคใต ้
โจทย์ปัญหา :  
ครูสามารถพัฒนาสีท่ีสวย
และปลอดภัยส าหรับงาน
ศิลปะส าหรับเด็กปฐมวยัจาก
พืชในสามจังหวดัชายแดน
ภาคใตไ้ดอ้ยา่งไร 

1. ทกัษะการตั้งค  าถาม
วจิยั 
2. ทกัษะในการสืบคน้
ขอ้มูล 
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1.3  การด าเนินการวิจยั    
      นกัศึกษาชั้นปีท่ี 3 และ 4 สาขาการศึกษาปฐมวยั และจิตวทิยาไดร่้วมกนัต่อยอดขยายผลโจทย์

วิจยัจากนักศึกษาชั้นปีท่ี 2 โดยก าหนดเป้าหมายการวิจยั กรอบการวิจยั การแปลความหมายการวิจยั     
การเก็บรวบรวมขอ้มูลการวจิยั และการสรุปผลการวจิยัดงัน้ี  

 

กจิกรรม หัวข้อภูมิปัญญาทีศึ่กษา กจิกรรมทีนั่กศึกษาปฎบิัติ ผลทีไ่ด้ 

1. ระบุโจทยว์ิจยั  
(Key Question, 
Research 
Question) 

พืชพรรณและสมุนไพรใน
ทอ้งถ่ิน 3 จว.ภาคใต ้

ตั้งโจทยว์ิจยั ไ ด้ โ จ ท ย์ วิ จั ย ท่ี
นั ก ศึ ก ษ า ส น ใ จ        
“การพฒันาสีส าหรับ
งานศิลปะเด็กปฐมวยั
จากพืชในทอ้งถ่ิน” 

2. ตั้งเป้าหมาย 
(Purpose) 

พืชพรรณและสมุนไพรใน
ทอ้งถ่ิน 3 จว.ภาคใต ้

ฝึกการตั้งเป้าหมาย 
ในการวจิยั 

เพื่อพฒันาสีส าหรับ
งานศิลปะเด็กปฐมวยั
จากพืชในทอ้งถ่ิน 

3. ตั้งสมมติฐาน /
ค าถามวจิยั
(Hypothesis)  

พืชพรรณและสมุนไพรใน
ทอ้งถ่ิน 3 จว.ภาคใต ้

ฝึกการตั้งค  าถามการวจิยั พืชในทอ้งถ่ินชนิด
ใดบา้งท่ีสามารถ
พฒันาเป็นสีส าหรับ
งานศิลปะส าหรับเด็ก
ปฐมวยัได ้

4. วธีิการ 
(Methods) 

พืชพรรณและสมุนไพรใน
ทอ้งถ่ิน 3 จว.ภาคใต ้

ฝึกการวางกรอบวธีิการวจิยั ด าเนินการวจิยั 3 
ขั้นตอน 
1. ส ารวจพืชสมุนไพร
ในทอ้งถ่ิน 
2. ทดลองสกดัสีพืช
สมุนไพรอยา่งง่าย 
3. สรุปผล 
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กจิกรรม หัวข้อภูมิปัญญาทีศึ่กษา กจิกรรมทีนั่กศึกษาปฏิบัติ ผลทีไ่ด้ 

5. ผลท่ีได/้ขอ้มูล 
(Results) 

พืชพรรณและสมุนไพรใน
ทอ้งถ่ิน 3 จว.ภาคใต ้

ทดลองเก็บขอ้มูล 
ดว้ยการส ารวจ 

พืชสมุนไพรท่ีใหสี้
และพบมากท่ีสุด  
3 ล าดบั คือ  
1. มงัคุด 
2. ขมิ้น 
3. ดาหลา 

6. การแปล
ความหมายขอ้มูล 
(Discussion, 
Evaluation) 

พืชพรรณและสมุนไพรใน
ทอ้งถ่ิน 3 จว.ภาคใต ้

ฝึกการแปลความหมาย
ขอ้มูล 

พืชสมุนไพรท่ีใหสี้
และพบมากท่ีสุด  
3 ล าดบั เหมาะสมใน
การพฒันาเป็นสี
ส าหรับงานศิลปะ
ส าหรับเด็กปฐมวยัได ้

7. ขอ้สรุป 
(Conclusion) 

พืชพรรณและสมุนไพรใน
ทอ้งถ่ิน 3 จว.ภาคใต ้

ฝึกการสรุปขอ้มูล พืชสมุนไพรท่ีใหสี้
และพบมากท่ีสุด  
3 ล าดบั เหมาะสมใน
การพฒันาเป็นสี
ส าหรับงานศิลปะ
ส าหรับเด็กปฐมวยัได ้

 

2. ผลผลติของนักศึกษาทีไ่ด้จากการพฒันาทกัษะการวจัิยทีใ่ช้ภูมิปัญญาการอยู่ร่วมกนั  

 นกัศึกษาชั้นปีท่ี 5 สาขาการศึกษาปฐมวยัไดท้ดลองท าวิจยัในชั้นเรียน โดยใชภู้มิปัญญาทอ้งถ่ิน
จ านวน 8 เร่ือง ดงัน้ี 

2.1 การพฒันาทักษะการเขียนของเด็กปฐมวยัโดยใช้กิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์การวาด
ภาพประกอบการพิมพภ์าพของนกัเรียนชั้นอนุบาล 2/4 โรงเรียนนิบงชนูปถมัภ ์(ผูว้ิจยั : นางสาวรุสลยัดาร์   
หะยะ) 
 2.2  การพฒันากลา้มเน้ือใหญ่ โดยใชกิ้จกรรมการละเล่นพื้นบา้นของนกัเรียนชั้นอนุบาลปีท่ี 1/1 
โรงเรียนเทศบาล 3 (วดัพุทธภูมิ)  (ผูว้จิยั : นางสาวสีตีอามีเน๊าะ  ฮูลู) 

2.3 การใช้กิจกรรมหัตถกรรมพื้นบา้นเพื่อส่งเสริมพฒันาการใช้กลา้มเน้ือมือและสายตาของ
นกัเรียนชั้นอนุบาล 3/3 โรงเรียนดารุลฮูดาห์วทิยา  (ผูว้จิยั :  น.ส.นูรีฮนั  บาสอลอ) 
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2.4 การใชเ้กมการละเล่นพื้นบา้นส่งผลต่อทกัษะกลา้มเน้ือใหญ่ของนกัเรียนชั้นอนุบาลปีท่ี 1/5 
โรงเรียนนิบงชนูปถมัภ ์ (ผูว้จิยั : น.ส.อาซีซะห์   กะลูแป)   

2.5 การจดักิจกรรมศิลปะประดิษฐโ์ดยใชว้สัดุธรรมชาติ ท่ีมีต่อความสามารถดา้นมิติสัมพนัธ์ของ
นกัเรียนชั้นอนุบาลศึกษาปีท่ี 2/2 โรงเรียนเทศบาล ๖ (วดัเมืองยะลา)  (ผูว้จิยั : นางสาวคอรีเยาะ  ราแดง) 

2.6 การใช้กิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์การวาดภาพประกอบการพิมพภ์าพท่ีมีต่อทกัษะการเขียน
พยัญชนะไทยของนัก เรียนชั้ นอนุบาลศึกษาปี ท่ี  2/1 โรงเรียนเทศบาล ๖ (ว ัดเมืองยะลา)                     
(ผูว้จิยั : นางสาวนินูรีดา  ด๊อลเลาะ) 

2.7 การจดักิจกรรมศิลปะสร้างสรรคเ์นน้การผสมสี ท่ีมีต่อทกัษะการคิดเชิงเหตุผลของนกัเรียน
ชั้นอนุบาลศึกษาปีท่ี 1/1 โรงเรียนเทศบาล ๖ (วดัเมืองยะลา)   (ผูว้จิยั : นางสาวรอซีดา  บูแย)   

2.8 การพฒันาความสามารถด้านการใช้กล้ามเน้ือมือ ของนกัเรียนชั้นอนุบาลปีท่ี 1/3 โรงเรียน
สาธิตมหาวทิยาลยัราชภฎัยะลาโดยใชก้ารจดักิจกรรมศิลปะสร้างสรรค ์ (ผูว้จิยั : นางสาวสุไวบะ  สาและ) 

กล่าวโดยสรุปผลการเรียนรู้เพื่อพฒันาทกัษะวิจยัท่ีใชภู้มิปัญญาการอยูร่่วมกนัของนกัศึกษาเป็น
ดงัน้ี 

ชั้นปีท่ี 1 นกัศึกษาไดร้วบรวมและคดัเลือกภูมิปัญญาในพื้นท่ีสามจงัหวดัชายแดนภาคใต ้
อนัเป็นการฝึกการสังเกตและเรียนรู้เก่ียวกบับริบทของพื้นท่ีสามจงัหวดัชายแดนภาคใต้ เป็นพื้นฐาน
ส าคญัของการพฒันาโจทยว์จิยัต่อไป 

ชั้นปีท่ี 2 นกัศึกษาไดพ้ฒันาทกัษะการตั้งค  าถามการวิจยัและสืบคน้ขอ้มูลจากภูมิปัญญา
ทอ้งถ่ิน 

ชั้นปีท่ี 3 นกัศึกษาไดพ้ฒันาโจทยว์จิยั 
ชั้นปีท่ี 4 นักศึกษาได้ออกแบบการวิจยั โดยการฝึกการตั้งเป้าหมายในการวิจยั ฝึกตั้ง

ค  าถามการวจิยั ฝึกการแปลความหมายขอ้มูล และฝึกการสรุปขอ้มูลการวจิยั 
ชั้นปีท่ี 5 นกัศึกษาไดฝึ้กการท าวจิยัในชั้นเรียนแบบเตม็รูป 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

บทที ่ 5 
สรุปผลการวจิยั อภปิราย และข้อเสนอแนะ 

 
 

จากการศึกษาวิจยัเร่ือง “การวิจยัเพื่อพฒันาครูมหาวิทยาลยัราชภฏัยะลาด้วยภูมิปัญญาการอยู่
ร่วมกนั” ผูว้จิยัสามารถสรุปผลการวจิยั อภิปรายผลการวจิยั และมีขอ้เสนอแนะ ดงัน้ี 

สรุปผลการวจัิย 

การศึกษาวจิยัเร่ือง “การวจิยัเพื่อพฒันาครูมหาวทิยาลยัราชภฏัยะลาดว้ยภูมิปัญญาการอยูร่่วมกนั” 
สามารถสรุปผลการวจิยัไดด้งัน้ี 

1. เพื่อศึกษาสภาพการใชภู้มิปัญญาการอยูร่่วมกนัในการจดัการเรียนรู้ในสถานศึกษาสามจงัหวดัชายแดน
ภาคใต ้

จากขอ้มูลผูต้อบแบบสอบถาม พบว่า ผูต้อบแบบสอบถามเกือบทั้งหมดเป็นครูผูส้อนโดยมี
จ านวน 567 คน คิดเป็นร้อยละ 94.5 ขณะเดียวกันผู ้ตอบแบบถามท่ีเป็นผู ้บริหารโรงเรียนมีเพียง      
จ  านวน  33 คน คิดเป็นร้อยละ 5.5 เท่านั้นเอง  ซ่ึงมากกวา่คร่ึงหน่ึงเป็นครูผูห้ญิง จ  านวน 507 คน คิดเป็น            
ร้อยละ 84.5 ส่วนเพศชายมีจ านวน 93 คน คิดเป็นร้อยละ 15.5 เม่ือพิจารณาในด้านอายุ ส่วนใหญ่มี         
อาย ุ28-32 ปี  จ  านวน 28 คน  คิดเป็นร้อยละ 32.8 รองลงมาอายุ  33-37 ปี  จ  านวน 157 คน คิดเป็นร้อยละ 
26.2  อายุ 38-42 ปี จ  านวน 99 คน คิดเป็นร้อยละ 16.5 เป็นครูท่ีนบัถือศาสนาอิสลาม จ านวน 425 คน     
คิดเป็นร้อยละ 70.8  และศาสนาพุทธ จ านวน 175 คน  คิดเป็นร้อยละ 29.2      

จ  านวนโรงเรียนในการเก็บรวบรวมขอ้มูล จ านวน 56 โรงเรียน ครอบคลุมทุกอ าเภอในพื้นท่ีสาม
จงัหวดัชายภาคใต ้ครอบคลุมสังกดัของโรงเรียน ทั้งเขตพื้นท่ีการศึกษา และการศึกษาเอกชน จ านวนครูท่ี
มากท่ีสุดของโรงเรียนระดับปฐมวยั ประถมศึกษา และมธัยมศึกษา คือ จ านวน 70  คน จากโรงเรียน
เทศบาล 5 (บ้านตลาดเก่า) อ.เมือง จ.ยะลา จ านวนครูท่ีมากท่ีสุดของโรงเรียนระดับมธัยมศึกษาคือ   
จ  านวน 50 คน จากโรงเรียนเบจมญราชูทิศ อ.เมือง จ.ปัตตานี จ านวนนกัเรียนท่ีมากท่ีสุดของโรงเรียน
ระดบัปฐมวยัและประถมศึกษา คือ จ านวน 1,346 คน จากโรงเรียนเทศบาล 5 (บา้นตลาดเก่า) อ.เมือง       
จ.ยะลา จ านวนนกัเรียนท่ีมากท่ีสุดของโรงเรียนระดบัมธัยมศึกษา คือ 319 คน จากโรงเรียนผดุงศรีวิทยา 
อ.บนันงัสตา  จ.ยะลา  จ  านวนครูท่ีนอ้ยท่ีสุดของโรงเรียนระดบัปฐมวยัและประถมศึกษาคือ จ านวน 7 คน        
จากโรงเรียนบา้นบินยา  อ.ยะรัง  จ.ปัตตานี  จ  านวนนกัเรียนท่ีน้อยท่ีสุดของโรงเรียนระดบัปฐมวยัและ
ประถมศึกษา คือ จ านวน 100 คน จากโรงเรียนบา้นบินยา  อ.ยะรัง  จ.ปัตตานี และจ านวนครูท่ีน้อยท่ีสุด
ของโรงเรียนมัธยมศึกษาคือ จ านวน 28 คน จากโรงเรี ยนผดุงศรีวิทยา อ.บันนังสตา จ.ยะลา             
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จ านวนนกัเรียนท่ีนอ้ยท่ีสุดของโรงเรียนระดบัมธัยมศึกษาคือ 300 คน จากโรงเรียนเบจมญราชูทิศ อ.เมือง  
จ.ปัตตานี 

จ านวนโรงเรียนในจงัหวดัยะลา มีการเก็บรวบรวมขอ้มูล จ านวน 27 โรงเรียน ซ่ึงมีโรงเรียนท่ีมี
รูปแบบการศึกษาระดับปฐมวยั ประถมศึกษา และระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้เป็นส่วนใหญ่ อยู่ในสังกดั
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษายะลา  เขต 1 โดยมีจ านวนครูท่ีมากท่ีสุด คือ โรงเรียนเทศบาล 5 
(บ้านตลาดเก่า) จ  านวน 70 คน จ านวนครูท่ีน้อยท่ีสุด คือ โรงเรียนบ้านเบอเส้ง จ  านวน 10 คน          
จ  านวนนักเรียนท่ีมากท่ีสุด คือ นักเรียนโรงเรียนเทศบาล 5 (บ้านตลาดเก่า) จ  านวน 1,346  คน และ  
จ  านวนนกัเรียนท่ีนอ้ยท่ีสุด คือ นกัเรียนโรงเรียนบา้นหนา้ถ ้า จ  านวน 128 คน            

จ  านวนโรงเรียนในจงัหวดัปัตตานี มีการเก็บรวบรวมขอ้มูล จ านวน 18 โรงเรียน ซ่ึงมีโรงเรียนท่ีมี
รูปแบบการศึกษาระดบัปฐมวยั และประถมศึกษา อยูใ่นสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา
ปัตตานี เขต 1,2 และ 3 โดยมีจ านวนครูท่ีมากท่ีสุด คือ โรงเรียนทุ่งยางแดงพิทยาคม จ านวน 43 คน 
จ านวนครูท่ีน้อยท่ีสุด คือ โรงเรียนบ้านบินยา จ านวน 7 คน จ านวนนักเรียนท่ีมากท่ีสุด คือ นักเรียน
โรงเรียนทุ่งยางแดงพิทยาคม จ านวน 467 คน และจ านวนนักเรียนท่ีน้อยท่ีสุด คือ นักเรียนโรงเรียน     
บา้นบินยา จ านวน 100  คน   

จ านวนโรงเรียนในจงัหวดันราธิวาส มีการเก็บรวบรวมขอ้มูล  จ  านวน 10 โรงเรียน ซ่ึงมีโรงเรียน
ท่ีมีรูปแบบการศึกษาระดับปฐมวยั และประถมศึกษาเป็นส่วนใหญ่ อยู่ในสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 และ 3 โดยมีจ านวนครูท่ีมากท่ีสุด คือ โรงเรียนอนุบาลนราธิวาส 
จ านวน 63 คน จ านวนครูท่ีนอ้ยท่ีสุด คือ โรงเรียนบา้นโต๊ะนอ จ านวน 11 คน จ านวนนกัเรียนท่ีมากท่ีสุด 
คือ นกัเรียนโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส จ านวน 1,315 คน และจ านวนนักเรียนท่ีน้อยท่ีสุด คือ นกัเรียน
โรงเรียนบา้นยาเลเบา๊ะ จ านวน 92 คน   

จ านวนและร้อยละสูงท่ีสุดของกลุ่มวฒันธรรมของนักเรียน คือ กลุ่มไทยมุสลิม 3 จว.ภาคใต ้
จ านวน 433 คน คิดเป็นร้อยละ 72.2 จ านวนร้อยละต ่าท่ีสุดของกลุ่มวฒันธรรมของนักเรียน คือ กลุ่ม
ผสมผสานไทยพุทธ/มุสลิม 3 จว.ภาคใต ้จ านวน 167 คน คิดเป็นร้อยละ 27.8 และจ านวนและร้อยละของ
อาชีพผูป้กครองท่ีสูงท่ีสุดคืออาชีพเกษตรกรรม จ านวน 369 คน คิดเป็นร้อยละ 61.5 จ านวนและร้อยละ   
ท่ีต ่าท่ีสุดของอาชีพผูป้กครอง คือ อาชีพคา้ขาย  จ  านวน 114 คน  คิดเป็นร้อยละ 19    

ผู ้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีการจัดการเ รียน รู้ เ ก่ี ยวกับภู มิ ปัญญาการอยู่ ร่วมกัน               
จ  านวน 456 คน คิดเป็นร้อยละ 76.0 ตามล าดบั 
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ในระดับการศึกษาปฐมวยั มีลกัษณะการจดัการเรียนรู้สูงท่ีสุด คือ การบูรณาการผ่านการจดั
ประสบการณ์หรือหน่วยการเรียนรู้ในกิจกรรม ความถ่ี 360 คิดเป็นล าดบั 1 

ในระดับประถมศึกษา มีลกัษณะการจดัการเรียนรู้สูงท่ีสุด คือ จดัเป็นกิจกรรมพฒันาผูเ้รียน 
ลูกเสือเนตรนารี  ความถ่ี 458  คิดเป็นล าดบั  1   

ในระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ มีลกัษณะการจดัการเรียนรู้สูงท่ีสุด คือ บูรณาการในสาระแกนกลาง
กบักลุ่มสาระการงานอาชีพและเทคโนโลย ีความถ่ี 71 คิดเป็นล าดบั 1   

ในระดบัมธัยมศึกษาตอนปลาย มีลกัษณะการจดัการเรียนรู้สูงท่ีสุด คือ การจดักิจกรรมพฒันา
ผูเ้รียน ลูกเสือเนตรนารี แนะแนว บ าเพญ็ประโยชน์ ความถ่ี 40  คิดเป็นล าดบั 1  

2. เพื่อพฒันานกัศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภฏัยะลา ให้มีทกัษะดา้นการวิจยั ท่ีใช้ภูมิปัญญา  
การอยูร่่วมกนั 

 2.1 ผลการเรียนรู้ของนกัศึกษาสาขาการศึกษาปฐมวยั และสาขาจิตวทิยา 
ชั้นปีท่ี 1 นกัศึกษาไดร้วบรวมและคดัเลือกภูมิปัญญาในพื้นท่ีสามจงัหวดัชายแดนภาคใต ้

อนัเป็นการฝึกการสังเกตและเรียนรู้เก่ียวกบับริบทของพื้นท่ีสามจงัหวดัชายแดนภาคใต้ เป็นพื้นฐาน
ส าคญัของการพฒันาโจทยว์จิยัต่อไป 

ชั้นปีท่ี 2 นกัศึกษาไดพ้ฒันาทกัษะการตั้งค  าถามการวิจยัและสืบคน้ขอ้มูลจากภูมิปัญญา
ทอ้งถ่ิน 

ชั้นปีท่ี 3 นกัศึกษาไดพ้ฒันาโจทยว์จิยั 
ชั้นปีท่ี 4 นักศึกษาได้ออกแบบการวิจยั โดยการฝึกการตั้งเป้าหมายในการวิจยั ฝึกตั้ง

ค  าถามการวจิยั ฝึกการแปลความหมายขอ้มูล และฝึกการสรุปขอ้มูลการวจิยั 
ชั้นปีท่ี 5 นกัศึกษาไดฝึ้กการท าวจิยัในชั้นเรียนแบบเตม็รูป 

2.2 ผลผลิตของนกัศึกษาท่ีไดจ้ากการพฒันาทกัษะการวจิยัท่ีใชภู้มิปัญญาการอยูร่่วมกนั 
นกัศึกษาสาขาการศึกษาปฐมวยัชั้นปีท่ี 5 ไดศึ้กษาวจิยัในชั้นเรียน จ านวน 8 เร่ือง 
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อภิปรายผลการวจิัย 

การศึกษาวจิยัเร่ือง “การวจิยัเพื่อพฒันาครูมหาวทิยาลยัราชภฏัยะลาดว้ยภูมิปัญญาการอยูร่่วมกนั” 
สามารถอภิปรายผลการวจิยัไดด้งัน้ี   

1. สภาพการใช้ภูมิปัญญาการอยูร่่วมกนัในการจดัการเรียนรู้ในสถานศึกษาสามจงัหวดัชายแดน
ภาคใต ้

จากผลการศึกษาวิจยัท่ี พบว่าโรงเรียนในพื้นท่ีสามจงัหวดัชายแดนภาคใต้โดยส่วนใหญ่ถึง      
ร้อยละ 76 มีการจดัการเรียนรู้ท่ีใชภู้มิปัญญาการอยูร่่วมกนั โดยในระดบัปฐมวยัจดัโดยการบูรณาการผา่น
การจดัประสบการณ์ในกิจกรรมเสริมประสบการณ์ กิจกรรมศิลปะสร้างสรรค ์และกิจกรรมเคล่ือนไหว
และจงัหวะ ระดบัประถมศึกษาและมธัยมศึกษาจดัโดยบูรณาการผา่นกิจกรรมพฒันาผูเ้รียนประกอบดว้ย
กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี กิจกรรมบ าเพญ็ประโยชน์ กิจกรรมแนะแนว กิจกรรมชุมนุม และบูรณาการกบั
สาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวฒันธรรม และสาระการเรียนรู้ภาษาไทย จากผลดงักล่าวสะทอ้น
ให้เห็นถึงสถานภาพของการน าภูมิปัญญาการอยู่ร่วมกันมาใช้ในการจัดการเรียนรู้โดยแพร่หลาย            
ซ่ึงสามารถด าเนินการไดโ้ดยการเช่ือมโยงระหวา่งวถีิชีวติของผูเ้รียนกบักิจกรรมการเรียนรู้ในสถานศึกษา  

2. พฒันานกัศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภฏัยะลา ให้มีทกัษะการวิจยั ท่ีใช้ภูมิปัญญา  
การอยูร่่วมกนั 

การศึกษาวจิยัเร่ือง “การวจิยัเพื่อพฒันาครูมหาวทิยาลยัราชภฏัยะลาดว้ยภูมิปัญญาการอยูร่่วมกนั” 
เป็นการพฒันาครูในท่ีน้ี คือ นกัศึกษาสายครุศาสตร์ใหมี้ทกัษะการวจิยัท่ีใชภู้มิปัญญาการอยูร่่วมกนั โดยมี
การแยกพฒันานกัศึกษาเป็นรายชั้นปี (Year Based) ตามศกัยภาพของนกัศึกษาในแต่ละชั้นปี โดยมุ่งเนน้
ใหเ้ป็นการน าไปสู่การศึกษาวจิยัเก่ียวกบัความรู้และภูมิปัญญาของทอ้งถ่ินท่ีน าไปสู่การอยูร่่วมกนัต่อไป    

ข้อเสนอแนะ 

 1. ควรมีการต่อยอดขยายผลให้นกัศึกษาไดมี้โอกาสพฒันางานวิจยัร่วมกบัภูมิปัญญาในชุมชน 
เพื่อการท าวจิยัต่อไป 
 2. ควรมีการน าขอ้มูลพื้นฐานจากการศึกษาวจิยัน้ีไปขยายผลโดยการศึกษาวิจยัเก่ียวกบัการพฒันา
นวตักรรมการเรียนรู้ทอ้งถ่ินต่อไป 
 3. ควรมีการประสานความร่วมมือระหวา่งคณะต่างๆ ในมหาวิทยาลยัราชภฏัยะลาในการผลิต
บณัฑิตใหมี้ทกัษะการวจิยั 
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กระทรวงศึกษาธิการ.2548. การจัดการศึกษาในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้.  สืบค้นเม่ือ 27                                 
กุมภาพนัธ์ 2550 จาก http://www.onec.go.th/publication/49006/kum_49006.htm                  

คณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ , สาํนกังาน. แผนหลักการปฏิรูปการฝึกหัดครู พัฒนาครู และบุคลากร
ทางการศึกษา. กรุงเทพมหานคร : หา้งหุน้ส่วนจาํกดั ฟันน่ีพบับลิชช่ิง, 2538. 

คณะกรรมการนโยบายเสริมสร้างสันติสุขจงัหวดัชายแดนภาคใต้. 2548. เอกสารสรุปการจัดท า                
ร่างที ่4 เกีย่วกบัข้อเสนอแนวทางการจัดการศึกษาในจังหวัดชายแดนภาคใต้. วนัท่ี 28-29 เมษายน 2548. 
ณ โรงแรมซีเอส จงัหวดัปัตตานี. (ซ่ึงผูเ้ขียนเป็นคณะกรรมการร่างดว้ย)  

คณะกรรมการอิสระเพื่อความสมานฉันท์แห่งชาติ .2548. รายงานคณะกรรมการอิสระเพื่อความ
ส ม า น ฉั น ท์ แ ห่ ง ช า ติ .  สื บ ค้ น เ ม่ื อ 27 กุ ม ภา พั น ธ์  2550 จ าก http://www.nrc.or.th/ 
th/index.php?option=com_content&task=view&id=107&Itemid=66  

ครองชัย หัตถา .2541. ปัตตานี การค้าและการเมืองการปกครองในอดีต.โครงการปัตตานีศึกษา           
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์ วทิยาเขตปัตตานี. 

คมัภีร์อลักุรอาน 
__________. นโยบายการผลิตและพัฒนาครู. กรุงเทพมหานคร : บริษทัพริกหวานกราฟฟิค                

จาํกดั, 2543.  
__________. พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542. กรุงเทพมหานคร : บริษทัพริกหวาน     

กราฟฟิค จาํกดั, 2542. 
คาํตนั เดชผล. “โรงเรียนและชุมชนพึ่ งพาอาศยัซ่ึงกนัและกนั” ในการศึกษาในวิถีชุมชนรูปแบบ             

การปฏิบัติ. กรุงเทพมหานคร : โครงการศึกษารูปแบบการมีส่วนร่วมของโรงเรียนกบั ชุมชนใน  
การจดัการศึกษา สาํนกังานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ, 2540. 

ชัยวฒัน์  สถาอานันท์ , กรณีเจ้าแขกเจ็ดหัวเมือง : การเร่ิมต้น "ความจริง" เก่ียวกับปัตตานีด้วย
ประวติัศาสตร์แห่งการลวง ศิลปวฒันธรรม,กรุงเทพฯ : พิฆเนศ พร้ินต้ิงเซ็นเตอร์, หนา้  22  

ชยัอนนัต ์ สมุทวณิช. จาก Instructionism สู่ Constructionism. กรุงเทพมหานคร : วชิราวุธวิทยาลยั, 
2541. 

ชุดา บุญถึง. การพัฒนาชุดการพัฒนาแบบศูนย์การเรียนในวิชาภาษาอังกฤษเร่ืองค านามระดับ                           
ช้ันมัธยมศึกษาปีที่1. ปริญญานิพนธ์การศึกษามหาบณัฑิต มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวโิรฒ ประสานมิตร, 2542. 

ซะกะริยา บินยโูซ๊ฟ. คณะท างานเครือข่ายชุมชนมุสลมิในการพฒันาชุมชนเป็นสุข(สัมภาษณ์) 9 มิถุนายน 
2550 
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เจือจนัทร์  จงสถิตอยู่และอมรวิชช์ นาครทรรพ. “การปฏิบติัโครงสร้างการจดัการศึกษา : โอกาส                       
กา้วสู่สังคมแห่งปัญญาและการเรียนรู้” ในการปฏิรูปการศึกษาไทย : การสร้างสรรค์ ภูมิปัญญา. 
กรุงเทพมหานคร : อมรินทร์วชิาการและมูลนิธิสดศรี สวสัด์ิวงค,์ 2539. 

ใจทิพย ์  เช้ือรัตนพงษ.์ การพัฒนาหลักสูตร : หลักการและแนวปฏิบัติ. กรุงเทพมหานคร :  ภาควิชา       
การบริหารการศึกษา คณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั, 2539. 

ณัฐนันท์ วิจิตรอกัษร. 2548. ปอเนาะกับความมั่นคงของชาติ. สืบคน้เม่ือ 27 กุมภาพนัธ์ 2550 จาก  
http://www.kurusampan.com/postNews.php?nId=21  

ทิศนา แขมมณี. ศาสตร์การสอนเพื่อการจัดกระบวนการเ รียนรู้ที่มีประสิทธิภาพ.                                   
กรุงเทพมหานคร : บริษทั บพิธการพิมพ ์จาํกดั. 2544 . 

ธงชยั วินิจจะกูล. 2548. "บทน าเกียรติยศ เร่ืองเล่าจากชายแดน", ในประวติัศาสตร์ "ปกปิด" ของ 3 
จงัหวดัชายแดนภาคใต ้รัฐปัตตานีใน "ศรีวิชยั" เก่าแก่กวา่รัฐสุโขทยัในประวติัศาสตร์ หนา้ 2-30. 
พิมพค์ร้ังท่ี 4. กรุงเทพฯ : มติชน. 

ธนู อยูส่ําราญ. การสร้างชุดการเรียนรู้เร่ืองการซ่อมแซมอุปกรณ์ไฟฟ้าภายในบ้าน วิชา ง.013 งานช่าง
พื้นฐาน ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น. ปริญญานิพนธ์การศึกษามหาบณัฑิต มหาวิทยาลัย                 
ศรีนครินทรวโิรฒ ประสานมิตร, 2539. 

นิคม ชมภูหลง. การพัฒนาหลักสูตรท้องถิ่นและการจัดท าหลักสูตรสถานศึกษา. มหาสารคาม : อภิชาติ
การพิมพ,์ 2545. 

นิธิ เอียวศรีวงศ.์ 2546. จากปอเนาะถึงมหาวิทยาลัยอิสลาม. มติชนรายวนั ฉบบัวนัท่ี 18 สิงหาคม พ.ศ. 
2546 ปีท่ี 26 ฉบบัท่ี 9292 หนา้ 6 

นิภา  เพชรสม. หลักสูตรและการสอนเพื่อพัฒนาศักยภาพของบุคคล. เพชรบุรี : สถาบนัราชภฏัเพชรบุรี, 
2542. 

บูดีมัน แยนา. ผู้ช่วยผู้จัดการโรงเรียนจริยธรรมศึกษามูลนิธิ (สัมภาษณ์) 11 มีนาคม 2550 
 

บันฑิตย์ สะมะอุนและคณะ. 2548. พหุวัฒนธรรมกับการพัฒนาการศึกษาใน 3 จังหวัด                                                                                                             
 ช า ย แดนภ าค ใ ต้  ก รณี ศึ กษ า ปอ เน า ะ .  สื บ ค้น เ ม่ื อ  27 กุ ม ภ า พัน ธ์  2550 จ า ก  
http://www.southwatch.org/article_detail.php?id=14 
ประเวศ วะสี. 2547. "สาเหตุแห่งความรุนแรงในภาคใต้ 7 ประการและการแก้ปัญหา" , มติชนรายวนั.     

(6 พฤษภาคม 2547),2 
ปรีชา นุ่นสุข. 2545. อิทธิพลของศาสนาพราหมณ์ในลุ่มน ้าปัตตานี ในระหว่างพุทธศตวรรษที่ 11-16. 

ทุนอุดหนุนการวจิยักองทุนวจิยัคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลยั สงขลานครินทร์ 
วทิยาเขตปัตตานี. 

ปะดอ . คณะกรรมการสถานศึกษาโรงเรียนบ้านจะแนะ จ.นราธิวาส (สัมภาษณ์) 9 มิถุนายน 2550 

http://www.southwatch.org/article_detail.php?id=14
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ปิยนาถ บุนนาค. 2534. นโยบายการปกครองของรัฐบาลไทยต่อชาวไทยมุสลิมในจังหวัด                    
ชายแดน ภาคใต้ (พ.ศ. 2475-2516) โครงการเผยแพร่ผลงานวจิยั ฝ่ายวจิยั จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั. 

พรปวีณ์  ศรีงาม. 2549. ความสัมพันธ์ระหว่างสยามกับปัตตานี : บทเรียนประวัติศาสตร์                    
ความขัดแย้งสู่เส้นทางสมานฉันท์ หน้า 2-21 น าเสนอในการสัมมนาทางวิชาการ เร่ือง "ทักษิณ
ศึกษา : กรณีสามจังหวัดชายแดนภาคใต้ " วนัท่ี 17-29 สิงหาคม 2549 ณ สถาบนัทกัษิณคดีศึกษา 
มหาวทิยาลยัทกัษิณ 

พชันี  บรูะพนัธ์. การศึกษาการปรับหลักสูตรให้สอดคล้องกับความต้องการของท้องถิ่นในโรงเรียน
มัธยมศึกษาสังกัดกรมสามัญศึกษา เขตการศึกษา 11. วิทยานิพนธ์ครุศาสตร มหาบณัฑิต ภาควิชา
บริหารการศึกษา บณัฑิตวทิยาลยั จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั, 2537. 

ไพฑูรย ์สินลารัตน์. บทบาทของโรงเรียนต่อชุมชน. เอกสารประกอบการสอนชุดวิชาโรงเรียนกบั ชุมชน. 
กรุงเทพมหานคร : บริษทัรุ่งศิลป์การพิมพ,์ 2539. 

ไพบูลย ์วฒันศิริธรรม. “การจดัการศึกษาในชุมชน.” มติชนรายวนั. 4 มกราคม 2541, หนา้ 10. 
มณฑิชา ชนะสิทธ์ิ. การศึกษาสภาพและปัญหาการพัฒนาหลักสูตรท้องถิ่นของโรงเรียน            

ประถมศึกษาในโครงการพัฒนาหลักสูตรท้องถิ่น โดยภูมิปัญญาชาวบ้าน สังกัดส านักงาน           
การประถมศึกษาจังหวัดสงขลา. วิทยานิพนธ์ครุศาสตรมหาบณัฑิต ภาควิชาการประถมศึกษา 
บณัฑิตวทิยาลยัจุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั, 2539. 

มณนิภา ชุติบุตร. “ภูมิปัญญาท้องถ่ินกับการพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน”                                
ในสรุปผลการประชุมสัมมนาเร่ืองภูมิปัญญาท้องถิ่นกับการพัฒนาหลักสูตร. กองวิจยัทาง 
การศึกษากระทรวงศึกษาธิการ, 2539. 

มนตรี จุฬาวฒันทล. รายงานการวจัิยเอกสาร เร่ือง นโยบายการผลิตและการพัฒนาครู. กรุงเทพมหานคร : 
บริษทัพริกหวานกราฟฟิค จาํกดั, 2543. 

มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวโิรฒ. 2529. สารานุกรมวฒันธรรมภาคใต้ ฉบบัทกัษิณคดีศึกษา  เล่ม  7 
มูฮมัหมดัซมับรี อบัดุลมาลิก.2543. ปัตตานีในอารยธรรมมลายู. แปลโดย มาหะมะซากี เจ๊ะหะ โครงการ

จดัตั้งสถาบนัสมุทรรัฐเอเชียตะวนัออกเฉียงใตศึ้กษา มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ วิทยาเขต
ปัตตานี  

รัตติยา สาและ.2548. ปตานี ดารุสสะลาม (มลายู- อิสลาม ปตานี) สู่ความเป็น "จงัหวดัปัตตานี                
ยะลา และนราธิวาส" , ในประวติัศาสตร์ "ปกปิด" ของ 3 จงัหวดัชายแดนภาคใต ้รัฐปัตตานีใน     
"ศรีวชิยั" เก่าแก่กวา่รัฐสุโขทยัในประวติัศาสตร์ หนา้ 236-282. พิมพค์ร้ังท่ี 4. กรุงเทพฯ : มติชน.  

วรมยั กบิลสิงห์.2548. ดุซงญอ 2491ถึงตากใบวปิโยค. พิมพค์ร้ังท่ี 2. กรุงเทพฯ : เอส,พี.เอส พร๊ินต้ิง. 
วราภรณ์ บางเล้ียง. สภาพและปัญหาการพัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้องกับความต้องการ                              

ของท้องถิ่นของหน่วยงานในสังกัดส านักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ . 
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วิทยานิพนธ์ครุศาสตรมหาบณัฑิต ภาควิชาบริหารการศึกษา บณัฑิตวิทยาลยั จุฬาลงกรณ์
มหาวทิยาลยั, 2536. 

วลัลภ กนัทรัพย.์ การสอนและสอบทีเ่น้นกระบวนการ. ม.ป.ท., 2533. 
วิจิตร ไชยศิลป์. การส ารวจการพัฒนาหลักสูตรระดับท้องถิ่นตามหลักสูตรประถมศึกษา                         

พุทธศักราช 2521 ( ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2533 ) ของครูโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดส านักงาน     
การประถมศึกษาจังหวัดน่าน. วิทยานิพนธ์ครุศาสตรมหาบณัฑิต ภาควิชาบริหารการศึกษาบณัฑิต
วทิยาลยั จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั, 2536. 

วิจยัการศึกษา, กอง, กระทรวงศึกษาธิการ. สรุปผลการประชุมสัมมนา เร่ือง ภูมิปัญญาท้องถิ่นกับ         
การพฒันาหลกัสูตร. กรุงเทพมหานคร : กองวจิยัการศึกษา, 2539. 

วจิยัการศึกษา, กอง, กระทรวงศึกษาธิการ. เอกสารรายงานการวิจัยทางการศึกษา เร่ือง ภูมิปัญญาท้องถิ่น
กบัการพฒันาหลกัสูตรและการจัดการเรียนการสอน. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพคุ์รุสภาลาดพร้าว, 
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